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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน  

ในโรงเรียนของนักเรียน จำแนกตามเพศ และระดับชั ้นเรียนที ่ต่างกัน ศึกษาความสัมพันธ์ และปัจจัยทำนาย

พฤตกิรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรยีน ประชากรในการวิจัย คือ นักเรยีนโรงเรยีนรัตนโกสินทร์

สมโภชบางเขน ปีการศึกษา  2562 จำนวน 1,960 คน กลุ ่มตัวอย ่างได้มาโดยการสุ ่มอย ่างง่าย  เคร ื ่องม ือ

คือ  แบบสอบถามท่ีผู้วิจัยสรา้งข้ึน มีค่าความเท่ียง 0.838 วิเคราะห์ข้อมูลด้วย สถติิพื้นฐาน วิเคราะห์เปรียบเทียบ 

โดยการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย และวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดยีว วิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการ

วิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยพบว่า พฤตกิรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรยีน จำแนกตาม

เพศ ไม่แตกต่างกัน ทั้งในภาพรวมและรายด้าน แต่แตกต่างกันทั้งรายด้านและภาพรวมเมื่อจำแนกตามระดับชั้น 

นอกจากนั้นปัจจัยดา้นการอบรมของครอบครัว การอบรมของครู และตัวแบบจากเพื่อน มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน ปัจจัยตัวแบบจากเพื่อน การอบรมของครู และการ

อบรมของครอบครัวร่วมกันทำนายพฤตกิรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรยีน ไดร้อ้ยละ 37.4 
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ABSTRACT 

This study aimed to examine the engagement in energy conservation among students of different 

genders and different classes. The study explored the relationships between students’ energy conservation 

behaviors and energy conservation behaviors guided  by families, teachers and classmates in order to predict 

their energy conservation participation behaviors. The research was conducted on a random sample of 1,960 

students from Rattanakosinsompoch Bangkhen School in the academic year 2019. A specially-designed 

questionnaire, with validity of 0.838, was used as the tool. Statistics basics  were utilised in the data analysis. 

The comparative analysis was carried out by testing the differences between means. One-way ANOVA, simple 

correlation and multiple regression analysis  were also applied to the study. Results showed similarities in energy 

conservation behaviurs among the respondents of different genders, both collectively and individually. When 

separated into different classes, the respondents’ engagement in energy conservation differed both collectively 

and individually. Education given by families and teachers as well as influences from classmates were found to 

play a vital role in energy conservation among the students. These afore-said factors were also found to help 

predicted energy consumption and energy efficiency trends among Rattanakosinsompoch Bangkhen School 

students. According to the study, the percentage of variations in energy conservation behaviors among the 

students is 37.4 percent. 
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การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองฉบับนี ้สำเร็จลุล ่วงได้ด้วยความกรุณาอย่างยิ ่งจาก         

รองศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชัย นิรัญทวี อาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ที่กรุณา

เสียสละเวลาให้คำปรึกษา แนะนำแนวทางในการแก้ปัญหาข้อบกพร่องต่าง ๆ ด้วยความละเอียด
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ความดีให้แด่ผู้สนับสนุนช่วยเหลือทุกท่านที่มีส่วนให้งานวจิัยนีป้ระสบความสำเร็จด้วยดี 
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บทท่ี 1 

บทนำ 

 

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 

ปัจจุบันประเทศไทยได้มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่างมาก ส่งผลให้

เกิดการใช้พลังงานในระบบเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื ่องในกระบวนการต่าง ๆ ทั้งในกิจกรรมของ

ประชาชนทั่วไป กิจกรรมของรัฐ การพัฒนาสาธารณูปโภค การสร้างสิ่งอำนวยความสะดวก 

แก่ประชาชน เช่น ระบบคมนาคมขนส่ง เมื่อความเจริญก้าวหน้า และการขยายตัวของเมือง

มากขึ้น ปริมาณการใช้รถในแต่ละพื้นที่มีมากขึ้น มีเทคโนโลยีการคมนาคมรูปแบบใหม่ต่าง ๆ  

มากมายที่ผลิต และสร้างเพิ่มมาเพื่ออำนวยความสะดวกและสนองความต้องการพลเมือง  

ในประเทศ เทคโนโลยีเหล่านี้ทวีความต้องการการใช้พลังงานภายในประเทศให้เพิ่มมากขึ้น  

ตามไปด้วย  นอกจากนี้การดำเนินกิจการของภาคเอกชนทั้งในธุรกิจการค้า อุตสาหกรรม  

การผลิตหรืออุตสาหกรรมภาคบริการ การดำเนินกิจการทุกอย่างล้วนมีความจำเป็นต้องพึ่งพา

พลังงานในการขับเคลื่อนทั้งสิ ้น ในขณะที่ประเทศไทยมีแหล่งพลังงานธรรมชาติที ่จำกัด 

ไม่เพียงพอต่อความต้องการการใช้พลังงานภายในประเทศ ทำให้ประเทศไทยต้องนำเข้า

พลังงานในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ปิโตรเลียม แก๊สธรรมชาติ ถ่านหินและพลังงานไฟฟ้าในแต่ละปี

เป็นจำนวนมาก เช่น นำเข้าปิโตรเลียมวันละประมาณ 7 แสนบาเรล หรือคิดเป็นร้อยละ 63 

ของการจัดหาทรัพยากรปิโตรเลียมของประเทศ (กระทรวงพลังงาน, 2561, สื่อออนไลน์)  

การนำเขา้ในปริมาณมากเช่นนีอ้าจทำให้เกดิวกิฤตกิารณท์างด้านพลงังาน อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

แม้รัฐบาลจะมีการรณรงค์ในรูปแบบต่าง ๆ  และพยายามหาแนวทางป้องกันแก้ไขปัญหาการ

ขาดแคลนพลังงานภายในประเทศมาเป็นเวลายาวนานโดยได้มีการกำหนดเป็นนโยบายการ

ประหยัดพลังงานของประเทศมาตั ้งแต่ช่วงวิกฤติพลังงานของโลกปี พ.ศ. 2516 ช่วง 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 3 (2516-2519) และต่อเนื่องมาจนมีการตราเป็นกฎหมายอนุรักษ์พลังงาน 

หร ือม ีช ื ่ อ เต ็มว ่าพระราชบ ัญญัต ิการส ่ง เสร ิมการอน ุร ักษ ์พล ังงาน พ.ศ. 2535  

เพื่อควบคุม กำกับดูแลส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์พลังงานด้วยการผลิต และการใช้

พลังงานอย่างมีประสิทธภิาพและประหยัด ในส่วนของกระทรวงพลังงานเองก็มีโครงการต่าง ๆ 

เพิ่มเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการผลิตเครื่องจักรและอุปกรณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

ในการอนุรักษ์พลังงานขึ้นภายในประเทศ  รวมทั้งการจัดตั้ง “กองทุนเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์
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พลังงาน” เพื่อให้เป็นกลไกในการอุดหนุนช่วยเหลือทางการเงินในการอนุรักษ์พลังงาน ในภาค

ส่วนต่าง ๆ  

โรงเรียนซึ่งถือเป็นหน่วยงานภาครัฐที่มีบทบาทหน้าที่หลักในการพัฒนาเยาวชน 

ของชาติให้เติบโตเป็นประชากรที่มีคุณภาพเป็นกำลังในการพัฒนาประเทศ จึงเป็นหน่วยงาน

เบื ้องต้นที่มีความสำคัญมากในการปลูกฝัง ให้ความรู ้ และสร้างจิตสำนึกที่ดีเกี ่ยวกับ 

การอนุรักษ์พลังงาน  โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขนเป็นโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่  

ในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 จัดการเร ียนการสอนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นโรงเรียนที่ผู้บริหาร และบุคลากร 

ในโรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องการอนุรักษ์พลังงานในสถานศึกษาและได้มีการ

ดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์พลังงานมาอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ทั ้งในส่วนของ

นโยบายของโรงเรียนที่ประกาศนโยบายการอนุรักษ์พลังงานภายในโรงเรียน มีการบูรณาการ

แผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์พลังงานเข้ากับทุกรายวิชาในทุกระดับชั้น จัดให้มี

โครงการกิจกรรมส่งเสริมด้านการอนุรักษ์พลังงานทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนตลอดมา 

และเป็นหนึ่งในโรงเรียนที่ประสบผลสำเร็จในด้านกิจกรรมการอนุรักษ์พลังงาน โดยพิจารณา 

ได้จากรางวัลต่าง ๆ ด้านการส่งเสริมการประหยัดพลังงาน เช่น รางวัลชนะเลิศการประกวด 

ด้านผู้ส่งเสริมพลังงาน ประเภท โรงเรียนมัธยมศึกษา จากโครงการประกวด Thailand Energy 

Award 2018 สุดยอดพลังงานไทยระดับสากล ประจำปี พ.ศ. 2561 รางวัลอาคารดีเด่น  

MEA ENERGY SAVING BUILDING AWARD ในโครงการส่งเสริมการปรับปรุงประสิทธิภาพ 

การใช้พลังงานในอาคาร ปี พ.ศ. 2559 โดยการไฟฟ้านครหลวง ทั้งเคยได้รับรางวัล 4 ดาว 

ปี พ.ศ. 2555 รางวัล 5 ดาวในปี พ.ศ. 2556 รางวัล 4 ดาวในปี พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2560 

ในโครงการสถานศึกษาดีเด่นด้านพลังงาน Energy Mind Award โดยการไฟฟ้านครหลวง 

และรางวัล Eco-Schools Green Flag Award ในปี พ.ศ. 2560 ซึ่งจัดโดย WWF หรือองค์การ

กองทุนสัตว์ป่าโลกสากล เป็นต้น     

ในปี พ.ศ. 2558 โรงเรียนได้เขียนโครงการเพื่อขอรับเงินสนับสนุนจากกระทรวง

พลังงานเพื่อเปลี่ยนหลอดไฟฟ้าตามห้องเรียนและห้องสำนักงานทุกอาคารทั้งหมดที่มีการใช้

งานเฉลี่ยวันละประมาณ 8 ชั่วโมง จากหลอดไฟฟลูออเรสเซนต์ขนาด 36 วัตต์ มาเป็นหลอด 

LED 14 วัตต์ จำนวน  1,234 หลอด  จากการวเิคราะห์คำนวณคาดว่าจะทำให้ประหยัดพลงังาน 

การใช้ไฟฟ้าในโรงเรียนได้ปีละ 63,180.80 kWh หรือคิดเป็นเงินที ่คาดว่าประหยัดได้ 

ปีละประมาณ 330,435 บาท แต่ปรากฏว่าจากเดิมปี พ.ศ. 2560 โรงเรียนมีปริมาณการใช้

ไฟฟ้ารวมอยู่ที่ 333,799 kWh เมื ่อมีการปรับเปลี่ยนหลอดไฟฟ้าทั ้งหมดเรียบร้อยไปแล้ว 
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ปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้ารวมของปี พ.ศ. 2561 เท่ากับ 329,188 kWh ลดลงจากเดิม  

3,611 kWh  

ผลที่เกิดขึ้นทำให้โรงเรียนต้องมีการทบทวนหาเหตุปัจจัยของปัญหา สุดท้ายพบว่า

นักเรียนจำนวนมากยังมีพฤติกรรมไม่ใส่ใจในการร่วมกันอนุรักษ์พลังงานของโรงเรียน เช่น  

มีการปล่อยปละละเลยไม่ปิดไฟฟ้า พัดลม เมื่อออกจากห้องเรียน การเปิดน้ำทิ้งอย่างไม่รู้

คุณค่า ทำให้ความพยายามในการดำเนินงานด้านการอนุรักษ์พลังงานของโรงเรียนไม่ประสบ

ผลสำเร็จเท่าที่ควรจะเป็น การลงทุนเปลี่ยนอุปกรณ์หลอดไฟฟ้าของโรงเรียนให้เป็นหลอด

ไฟฟ้าประหยัดพลังงาน LED ทั้งหมดไม่ใช่แนวทางการแก้ปัญหาที่แท้จริง การส่งเสริมให้เกิด

การจัดการอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียนแบบมีส่วนร่วม การมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พลังงาน

ร่วมกันของสมาชิกในโรงเร ียน การรณรงค์ให้ทุกคนมีความรู ้ การสื่อสารผ่านกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์ทั ้งภายในและภายนอกโรงเรียน เหล่านี้จึงจะทำให้เกิดการอนุรักษ์พลังงาน 

ที่แท้จริงและยั่งยืนมากกว่า  

จากสภาพการณ์ทั้งหลายที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียนในโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช

บางเขน ทำให้เห็นว่าพฤติกรรมการมีส่วนร่วมมีความสำคัญยิ่งต่องานอนุรักษ์พลังงาน 

ในโรงเรียน การจะพัฒนางานด้านการอนุรักษพ์ลังงานภายในโรงเรียนให้ประสบความสำเร็จนัน้

ควรต้องมีการศึกษาพฤติกรรมการมีส่วนรว่มในการอนรุักษพ์ลังงานภายในโรงเรยีน เพราะการ

ทราบสาเหตุและปัจจัยที ่มีผลต่อพฤติกรรมการอนุร ักษ์พลังงานในโรงเรียนจะนำไปสู่ 

การพัฒนา และจัดกิจกรรมการอนุรักษ์พลังงานให้ประสบผลสำเร็จต่อไปในอนาคตได้  

ผู้ศึกษาวจิัยจึงสนใจที่จะศึกษาเรื่องพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียน

โดยมุ่งเน้นไปที่การศึกษาพฤติกรรมของนักเรียนซึ่งถือเป็นประชากรส่วนใหญ่ของโรงเรียน 

และเป็นกลุ่มประชากรที่มีอิทธิพลมากต่อผลของการอนุรักษ์พลังงานโดยรวมของโรงเรียน  

และเลือกศึกษาพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน  

ซึ่งเป็นโรงเรียนที่มีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการพัฒนางานอนุรักษ์พลังงานมาอย่างต่อเนื่อง 

เพื ่อให้โรงเร ียนสามารถนำข้อมูลไปใช้เป็นแนวทางสู่การพัฒนากิจกรรมการส่งเสริม 

การอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียนให้ประสบผลสำเร็จต่อไป 

  

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียนของ

นักเรียน จำแนกตามเพศ และระดับช้ันเรียน 
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2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน การอบรม

ของครอบครัว การอบรมของครู และตัวแบบจากเพื่อน กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานของนักเรียน  

3. เพื่อศึกษาปัจจัย การอบรมของครอบครัว การอบรมของครู ตัวแบบจากเพื่อน 

และความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน ในการทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียน 

 

สมมติฐานของการวิจัย 

1. นักเรียนที่มีเพศ และระดับช้ันเรียนต่างกันมีพฤตกิรรมการมีส่วนรว่มในการอนุรกัษ์

พลังงานในโรงเรียนที่ต่างกัน 

2. การอบรมของครอบครัว การอบรมของครู ตัวแบบจากเพื่อน และความรู้เรื่องการ

อนุรักษ์พลังงาน มีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน

ของนักเรียน  

3. การอบรมของครอบครัว การอบรมของครู ตัวแบบจากเพื่อน และความรู้เรื่องการ

อนุรักษ์พลังงาน สามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนได้ 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการ 

มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียนของนักเรียน โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน   

โดยใช้แบบสอบถาม 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน  

ปีการศึกษา 2562 จำนวน 1,960 คน  

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

1. พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุร ักษ์พลังงาน  หมายถึง การที ่น ักเรียน  

มีกระบวนการร่วมคิดร่วมตัดสินใจ ร่วมกิจกรรมร่วมดำเนินการ ร่วมประเมินผล และรับ

ประโยชน์เกี่ยวกับการอนุรักษ์พลังงาน กิจกรรมหรือมาตรการการอนุรักษ์พลังงาน การปิดน้ำ 

ปิดไฟฟ้าเม่ือไม่ใช้งาน 
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2. ความรู ้เรื ่องการอนุรักษ์พลังงาน หมายถึง การมีความรู ้ความข้าใจในเนื้อหา 

ความรู้เกี่ยวกับวธิีการอนุรักษ์พลังงาน และเรื่องราวเกี่ยวกับกิจกรรมการอนุรักษ์พลังงานของ

โรงเรียนหรือในชีวิตประจำวัน  

3. การอบรมของครอบครัว หมายถึง การที่พ่อแม่ หรือบุคคลในครอบครัวอบรม  

สั่งสอนตักเตือนให้มีพฤติกรรมการประหยัดพลังงาน หรือเห็นคุณค่าของการประหยัดพลังงาน 

4. การอบรมของครู หมายถึง การที่ครูให้ความรู้เกี่ยวกับพลงังาน อบรมสั่งสอน หรือ

ตักเตือนให้นักเรียนมีพฤติกรรมการอนุรักษ์พลังงาน  

5. ตัวแบบจากเพื่อน หมายถึง การที่นักเรียนเห็นตวัอย่างพฤตกิรรม การกระทำ หรือ

ได้รับคำชักชวนจากเพื่อนให้ช่วยกันประหยัดพลังงาน รวมทั้งทรัพย์สมบัติอ่ืน ๆ ของโรงเรียน 

 

ประโยชน์ท่ีจะได้รับจากการวิจัย 

ผลที่ได้จากการศึกษา ได้สารสนเทศที่โรงเรียนเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน

สามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนากิจกรรมการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียน

ให้ประสบผลสำเร็จ และผู้สนใจสามารถนำผลการศึกษาไปใช้กับโรงเรียนมัธยมอื่นที่มีบริบท

ใกล้เคียงกัน 

 



 

 

 

บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 

 การวจิัยครั้งนี ้ผู้วิจัยไดศ้ึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎี และงานวจิัยที่เกีย่วข้องเพื่อเป็น

แนวทางในการวจิัยดังนี ้

1. พฤตกิรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์พลงังาน 

2. การอบรมของครอบครัว   

3. การอบรมของครู   

4. ตัวแบบจากเพื่อน  

5. ความรู้เรื่องการอนุรกัษ์พลงังาน  

6. งานอนุรกัษ์พลงังานโรงเรียนรตันโกสินทรส์มโภชบางเขน 

7. งานวจิัยที่เกี่ยวข้อง 

 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน 

 ความหมายของการอนุรักษ์พลังงาน 

 พระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ.  2535 (แก้ไขเพิ ่มเติม  

พ.ศ. 2550) บัญญัติไว้ว่า การอนุรักษ์พลังงาน หมายถึง การผลิตและใช้พลังงานอย่างมี

ประสิทธภิาพ และประหยัด  

 จิรวรรณ เตียรถ์สุวรรณ  และคณะ (2543, หน้า 65) ได้กล่าวถึง การอนุรักษ์พลังงาน 

หมายถึง การผลิต การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัด ซึ่งคำว่าประหยัดในที่นี้

ห ม า ย ถ ึ ง  ใ ช ้ เ ท ่ า ท ี ่ จ ำ เ ป ็ น  แ ต ่ ค น ส ่ ว น ใ หญ ่ ม ั ก ใ ช ้ ค ำ ว ่ า ปร ะ หย ั ดพ ล ั ง ง าน 

ในความหมายเช่นเดียวกับการอนุรักษ์พลังงาน   

 มูลนิธ ิโลกสีเขียว (2537, อ้างอิงใน สมเดช ลีสวัสดิ ์ตระกูล , 2552, หน้า 12)  

ได้กล่าวว่า การอนุรักษ์พลังงาน หมายถึง การใช้พลังงานในทุกขั ้นตอน และกิจกรรมการ

บริโภคจะต้องควบคุมให้มีการใช้อย่างเต็มประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์มากที่สุด โดยเริ่ม

จากการลดการสูญเสียในกระบวนการขัน้ตอนต่าง ๆ มีการตรวจตราดูแลการใช้พลังงานอย่าง

ต่อเนื่อง เพิ่มความระมัดระวังในการใช้ ไม่ปล่อยให้มีการสิ้นเปลืองพลังงานโดยไม่มีการใ ช้

ประโยชน์ มีการตรวจสอบการรั่วไหลเพื่อป้องกันและลดการสูญเสีย มีการกำหนดแผนการใช้
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อย่างเหมาะสม การใช้พลังงานในกิจกรรมต่าง ๆ โดยเฉพาะในครัวเรือนและสำนักงาน 

ให้คำนึงถึงการใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ จากธรรมชาติมากที่สุด  

 นิมนางค์ คลังกูล (2545, หน้า 16) ได้กล่าวว่า การอนุรักษ์พลังงาน หมายถึง การใช้ 

การผลิต ดูแล รักษา สงวน ส่งเสริมการใช้พลังงานให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

เพื ่อจะได้มีพลังงานใช้ได้ยาวนานที ่สุด อีกทั ้งช่วยลดค่าใช้จ ่ายทั ้งส่วนตัว และสังคม 

 การอนุรักษ์พลังงาน คือ การผลิตและการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและ

ประหยัดการอนุรักษ์พลังงานนอกจากจะช่วยลดปริมาณการใช้พลังงาน ซึ่งเป็นการประหยัด 

ค่าใช้จ่ายในกิจการแล้ว ยังจะช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากแหล่งที่ ใช้และผลิตพลังงาน

ด้วย (สมาคมพลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศไทย, 2562, สื่อออนไลน์)  

 จากความหมายดังกล่าวข้างต้น การอนุรักษ์พลังงาน จึงหมายถึง การผลิต การใช้

พลังงานอย่างประหยัด รู้คุณค่าเพื่อให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธภิาพสูงสุด  

ความหมายของพฤติกรรม  

 Glodensor (1984, p. 90) กล่าวว่า พฤติกรรมเป็นการกระทำ หรือการตอบสนอง 

การกระทำทางจิตวิทยาของแต่ละบุคคล และเป็นปฏิสัมพันธ์ในการตอบสนองต่อสิ่งกระตุ้น

ภายใน หรือภายนอก รวมทั้งเป็นกิจกรรมการกระทำต่าง ๆ ที่เป็นไปอย่างมีจุดมุ ่งหมาย 

สังเกตเห็นได้ หรือเป็นกิจกรรมการกระทำต่าง ๆ ที่ได้ผ่านการใคร่ครวญมาแล้ว หรือเป็นอย่าง

ไม่รู้ตัว   

 วสันต์ ศรีสอาด (2551 , หน้า 14) ให้ความหมายของพฤติกรรมว่า หมายถึง 

การกระทำ หรือการตอบสนองของมนุษย์ต่อสถานการณ์หนึ่งสถานการณ์ใด หรือสิ่งกระตุ้น

ต่าง ๆ โดยการกระทำนั้นเป็นไปอย่างมีจุดมุ่งหมายและได้ใครค่รวญมาแล้ว หรือเป็นไปอย่างไม่

รู้สึกตัว และไม่ว่าสิ่งมชีีวิตหรือบุคคลอื่นสามารถสังเกตการกระทำนั้นได้หรือไม่ก็ตาม   

 จุไรรัตน์ ธิไหล (2552, หน้า 9) ให้ความหมายของพฤติกรรมว่า หมายถึง การกระทำ

หรือ การปฏิบัติของบุคคล ไม่ว่าการกระทำนั้นผู้กระทำจะทำโดยรู้ตัวหรือไม่รู้ตัว และไม่ว่า 

คนอื่นจะสังเกตการณ์กระทำนั้นได้หรือไม่ก็ตาม 

 อนันต์ ศิริพงศ์วัฒนา (2552, หน้า 19) ให้ความหมายของพฤติกรรมว่า หมายถึง 

กิริยา อาการหรือปฏิกิริยาที่แสดงออกหรือเกิดขึ้นเมื่อเผชิญสิ่งเร้า ซึ่งมาจากภายในร่างกาย

หรือภายนอกร่างกายก็ได้ และปฏิกิริยาที ่แสดงออกนั ้นมิได ้เป็นพฤติกรรมทางกายนั ้น  

แต่รวมถึงพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับจิตใจด้วย 

 บุษกร ชีวะธรรมานนท์ (2552, หน้า 20) ให้ความหมายของพฤติกรรมว่า หมายถึง 

การกระทำของคน และสัตว์ ทั้งที่สามารถสังเกตได้และไม่สามารถสังเกตได้ เกิดจากทั้งที่ตั้งใจ 
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และไม่ตั้งใจ อาจสืบเนื่องมาจาก ความคิด ความรู ้สึก จะแสดงออกมาในรูปการประพฤติ

ปฏิบัติ โดยการยอมรับหรือปฏิเสธ ลักษณะพฤติกรรมมนุษย์ที ่เกี ่ยวข้องกับสังคม ได้แก่  

การรับรู ้ การเรียนรู ้ การคิด อารมณ์และเจตคติ บุคคลเมื่อ ได้รับรู ้การเรียนรู ้ที ่เป็นการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนั้นจะต้องประกอบด้วยการกระทำของ

มนุษย์หลายอย่าง   

 สรุปได้ว ่า พฤติกรรม หมายถึง การกระทำหรือการตอบสนองของบุคคลต่อ 

สถานการณ์หรือสิ่งกระตุ้นต่าง ๆ โดยการกระทำนั้นอาจเป็นไปโดยตั้งใจหรือไม่ตั้งใจ ซึ่งการ

กระทำนั้นบุคคลอื่น อาจสังเกตได้และสังเกตุไม่ได้ 

ความหมายของการมีส่วนร่วม 

 ภารดี อนันต์นาวี (2551 , หน้า 30) กล่าวถึง การมีส ่วนร่วมว่าเป็นการจูงใจ 

ให้ผู้ร่วมงานปฏิบัติงานในองค์กร ได้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ร่วมรับผิดชอบ และร่วมมือ  

ในการพัฒนาองค์กรที่ปฏิบัติอยู่ด้วยความเต็มใจ 

 ก ุสตาโว (Gustavo, 1992, p. 4 อ ้างอ ิงใน ศมนภร นาควาร , 2559, หน้า 18)  

กล่าวว่าการมีส่วนร่วมนั้นโดยปกติทั่วไปเป็นที่เข้าใจกันว่า หมายถึงการเข้าไปมีหน้าที่หรือมี

ส่วนร่วมรับผิดชอบในบางสิ่งบางอย่างแต่ต่อมาความหมายของการมีส่วนร่วมมีความชัดเจน

และลึกลงไปกว่าเพียงการมีส่วนรับผิดชอบ เมื่อการมีส่วนร่วมนี้เชื่อมโยงไปสู่กระบวนการใน

การเขา้ไปมีส่วนรับผิดชอบของแต่ละบุคคลหรือกระบวนการในการเปลี่ยนแปลงในภาพรวม 

 หวัง (Whang, 1981, pp. 91-92 อ้างอิงใน สุภัสจิรา วงษม์าดิษฐ์, 2559, หน้า 18)  

ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมว่า หมายถึงกระบวนการในการเข้าไปดำเนินงานของบคุคล  

หรือของกลุ่มเพื่อให้สะท้อนถึงความสนใจของตนหรือเพื่อให้การสนับสนุนทางด้านกำลังงาน

หรือทรัพยากรต่อสถาบันหรือระบบทีค่รอบคลุมการดำเนินชีวิตของพวกเขา 

 พงศ์พันธ์ แก้วหาวงษ์ (2550, หน้า 40) การมีส่วนร่วม หมายถึง การเข้าร่วมของ

บุคคลต่าง ๆ ในการตัดสินใจ การดำเนินการ ร่วมคิด ร ่วมฟัง ร ่วมแสดงความคิดเห็น 

ร่วมสำรวจปัญหาร่วมลงทุน ร่วมรับผลประโยชน์ ร่วมส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือ ป้องกัน 

และแก้ไขปัญหา และร่วมประเมินผล ในกิจการใด ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อบุคคล ทั้งทางตรง  

และทางอ้อม เพื่อพัฒนาความสามารถของตนเองและเพื่อประโยชน์ต่อการดำรงชีวิต ตาม

วัตถุประสงค์ที่กลุ่มบุคคลได้ร่วมกันกำหนดไว้ 

 วัลภา พรหมฤทธิ์ (2550, หน้า 23) ได้ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมว่า การมี  

ส่วนร่วมเป็นกระบวนการหรือวิธีการต่าง ๆ  ที่เปิดโอกาส ส่งเสริม สนับสนุน ให้ประชาชนใน

ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมชื่นชมในผลสัมฤทธิ์ในการดำเนิน
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กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง หรือหลาย ๆ กิจกรรม โดยใช้ศักยภาพที่มีอยู่ ซึ่งการดำเนินงาน

โรงเรียนส่งเสริมสุภาพก็เป็นโครงการที่ต้องอาศัยประชาชนพ่อแม่ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม

เพื่อให้เกิดความถาวรยั่งยนืเช่นเดียวกัน 

 นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ (2547, หน้า 21 อ้างอิงใน สุภัสจิรา วงษม์าดิษฐ์, 2559, หน้า 16)  

ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมว่า หมายถึง การเกี่ยวข้องทางด้านจิตใจและอารมณ์ (Mental 

and emotional involvement) ของบุคคลในสถานการณ์กลุ่ม (Group situation) ซึ่งผลของการ

เกี ่ยวข้องดังกล่าวเป็นเหตุให้กระทำการ (Contribution) ให้บรรลุจุดมุ ่งหมายของกลุ่มนั ้น 

กับทั้งทำให้เกิดความรู้สึกร่วมรับผิดชอบกับกลุ่มดังกล่าวด้วยนอกจากความหมายที่กล่าวถึ ง

แล้วนี้นิรันดร์จงวุฒิเวศย์ยังได้สรุปความหมายของการมีส่วนร่วมไว้ในรูปของสมการดังนี้   

การมีส่วนร่วม = ความร่วมมือร่วมใจ + การประสานงาน + ความรับผิดชอบ Participation = 

cooperation + coordination + responsibility ความร่วมมือร่วมใจหมายถึงความตั้งใจของบุคคล

ที่จะมาทำงานร่วมกันเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของกลุ่มการประสานงานหมายถึงห้วงเวลา  

และลำดับเหตุการณ์ที ่มีประสิทธิภาพในการกระทำกิจกรรมหรือการงานความรับผิดชอบ 

หมายถึงความรู้สึกผูกพันในการกระทำงานและในการทำให้เช่ือถือไวว้างใจ 

 ฉลาด จ ันทรสมบัต ิ (2553 , หน้า 176) ได ้กล ่าวไว ้ว ่า การมีส ่วนร ่วม ค ือ  

การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เขา้มาร่วมดำเนินกิจกรรม ตั้งแต่การศึกษาแก้ปัญหาการ

วางแผนดำเนินการ การตัดสินใจ การแก้ไข ปัญหา และการประเมินร่วมกันเพื่อขับเคลื่อนให้

กิจกรรมนั้นดำเนินไปอย่างมีประสิทธภิาพ โดยการยดึหลักการมีส่วนร่วม คอื หลักการร่วมคิด

ร่วมทำร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผิดชอบ 

 วิไลพร เป็งกิจ (2560, หน้า 19) การมีส่วนร่วม คือ การที่กลุ่มบุคคลมีส่วนร่วมคิด

ตัดสินใจ ร่วมมือร่วมปฏิบัติ ร่วมแรงร่วมใจ และร่วมรับผิดชอบ กำหนดความต้องการจัดลำดับ

ความสำคัญ วางแผนการคิดการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน  การมีส่วนร่วมในการรับ

ผลประโยชน์และการมีส ่วนร่วมในการประเม ินผลเพื ่อให้เก ิดการดำเนินการพัฒนา  

และการเปลี่ยนแปลงเกิดความมุ่งมั่นในการสร้างความสำเร็จให้กับองค์กรเกิดความรู้สึกเป็น

เจ้าของ และผูกพันกับองค์กรเพื่อนำไปสู่เป้าหมายขององค์กรและสามารถบรรลุผลสำเร็จ  

ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
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รูปแบบการมีส่วนร่วม 

 (Cohen and Uphoff D, 1981, p. 6) กล่าวถึง ลักษณะสำคัญของการมีส่วนร่วมว่า

ประกอบด้วย 1) การมีส ่วนร่วมอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการ (Formal-informal 

Participation) การมีส่วนร่วมอย่างเป็นทางการเป็นการมีส่วนร่วมที่ถูกต้องตามระบบของ

องค์กรส่วนการมีส่วนร่วมอย่างไม่เป็นทางการเป็นการมีส่วนร่วมที่เกิดขึน้อย่างไม่มีโครงสร้าง

เป็นการร่วมตกลงกันระหว่างสมาชิกในกลุ่ม 2) การมีส่วนร่วมทางตรงและทางอ้อม (Direct-

indirect Participation) เป็นการมีส่วนร่วมกันของสมาชิกโดยตรงพนักงานแต่ละคนมีส ิทธิ  

และโอกาสที่จะแสดงการมีส่วนร่วมที่เกี่ยวข้องการมีส่วนร่วมทางอ้อมเป็นการมีส่วนร่วมของ

พนักงานโดยผ่านทางตัวแทนพนักงานนอกจากนีไ้ด้แบ่งลักษณะการมีส่วนร่วมเป็น 4 ด้านสรุป

ได้ดังนี้ 1) การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 2) การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ 3) การมีส่วนร่วม 

ในผลประโยชน์ 4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

 ประเภทของการมีส ่วนร่วมเดวิดและนิวสตรอม (Davis and Newstrom, 1993,  

p. 55) ได้แบ่งการมีส่วนร่วมออกเป็น 4 ประเภทเช่นกัน ดังนี ้1) การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ

คือการเริ่มตัดสินใจเริ่มมีอิทธิพลในการตัดสินใจหรือดำเนินงานตัดสินใจปฏิบัติการในสิ่งที่

เกี่ยวข้องกับงานด้านการจัดระบบการทำงานวธิีการทำงาน 2) การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ

คือการมีส่วนร่วมในการสนับสนุนด้านทรัพยากรการประสานความร่วมมือการทำกิจกรรม  

ต่าง ๆ ตลอดจนร่วมกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 3) การมีส่วนร่วมในการประเมินผลคือการมีส่วน

ร่วมในการให้ข้อมูลแลกเปลี่ยนความคดิเห็น 4) การเสนอผลการปฏิบัติงานตลอดจนการเสนอ

แนวคิดในการปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น 

 รุ ่งร ัชดาพร เวหะชาติ (2550, หน้า 195-197 อ้างอิงใน วิไลพร เป็งกิจ, 2560,   

หน้า 18) ได้กล่าวว่าการมีส่วนร่วมนั้นต้องอาศัยหลักการและขั้นตอนมากมายดังนั้นจึงมีการ

จำแนกการมีส่วนร่วมตามขัน้ตอนดังนี ้ 1) การมีส่วนร่วมในการคดิตัดสินใจ (Decision Making) 

เป็นการกำหนดความต้องการจัดลำดับความสำคัญวางแผน 2) การมีส ่วนร่วมในการ

ดำเน ินงาน ( Implementation) เป ็นองค์ประกอบต่าง ๆ ของการดำเนินงานบริหารงาน 

และประสานงาน  3) การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (Benefits) เกี่ยวกับผลประโยชน์ทั้ง

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเป็นผลทางบวกและทางลบของการกระจายอำนาจในกลุ่ม  

4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) สิ่งที ่ต้องสังเกตคือความเห็นความชอบ 

และความคาดหวังซ่ึงจะมีอิทธพิลสามารถแปรเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลในกลุ่ม 

 สอดคล้องกับลักษณะรูปแบบการมีส่วนร่วมที ่ ธนวัฒน์ คำภีลานนท์ (2550,  

หน้า 21-22) ได้อธิบาย และวิเคราะห์ไว้โดยสามารถแบ่งรูปแบบการมีส่วนร่วมออกเป็น  
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4 รูปแบบ คือ 1) การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (Decision Making) ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน  

คือ ริเริ่มตัดสินใจดำเนินการตัดสินใจและตัดสินใจลงมือปฏิบัติการ 2) การมีส่วนร่วมในการ

ปฏิบัติการ (Implementation) ประกอบไปด้วยการสนับสนุนทางด้านทรัพยากรการเข้าร่วม 

ในการบริหารและการประสานขอความร่วมมือ 3) การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (Benefits) 

ทางด ้านต ่าง ๆ ประกอบไปด ้วยผลประโยชน ์ทางด ้านว ัสด ุผลประโยชน ์ทางส ังคม 

และผลประโยชน์ส่วนบุคคล 4) การมีส ่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) เก ี ่ยวกับ 

การควบคุม และการตรวจสอบการดำเนินกิจกรรมทั้งหมด 

 สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง การที่ให้บุคคล ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนิน

กระบวนการร่วมคิด ร่วมกิจกรรม ร่วมดำเนินการ ร่วมตัดสินใจ โดยเข้ามาช่วยเหลือให้การ

สนับสนุน ทำประโยชน์ต่าง ๆ  

 จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้นจึงสรุปได้ว่า พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงาน หมายถึง การที่นักเรียน มีกระบวนการร่วมคดิร่วมตัดสินใจ ร่วมกิจกรรมร่วม

ดำเนินการ ร่วมประเมินผลและรับประโยชน์เกี ่ยวกับการอนุรักษ์พลังงาน กิจกรรมหรือ

มาตรการการอนุรักษ์พลังงาน การปิดน้ำ ปิดไฟฟ้าเม่ือไม่ใช้งาน 

 

การอบรมของครอบครวั  

 ครอบครัวเป็นหน่วยย่อยที่เล็กที่สุดในสังคมซ่ึงประกอบด้วยกลุ่มคนที่มีความสัมพันธ์

ทางสายเลือดทางกฎหมายหรือโดยการแต่งงานมีความผูกพันกันทางอารมณ์และจิตใจเป็น

สถาบันที่สำคัญในการกำหนดพฤติกรรมของมนุษย์และเป็นสถาบันที่จะสร้างสมาชิกใหม่ให้กับ

สังคมและพัฒนาให้เป็นสมาชิกที่พึงประสงค์ของสังคม (จิตตินันท์ เดชะคุปต์ และณัฐชนา  

พวงทอง, 2561, หน้า 7)  

 สายฝน จันทะพรม (2546, หน้า 16-23) ได้กล่าวถึง แนวคิดเกี่ยวกับครอบครัวไว้

ดังนี ้  ครอบครัวเป็นสถาบันที่สำคัญ เป็นสถาบันเบื้องต้นของมนุษย์อันเป็นแหล่งปลูกฝัง 

และสืบสานการเป็นสมาชิกที่ดีให้แก่สังคมดังนั้นครอบครัวที่ดีจึงเป็นสิ่งที่พึงปรารถนาของ

มนุษยชาติ ครอบครัวมิใช่เพยีงแต่การแต่งงานใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันในบ้านเดียวกันกับคนที่เลือกจะ

เป็นสามีหรือภรรยาแต่สำหรับสังคมไทยนั้นได้ชื่อว่าเป็นชาติที่รู้จักคำว่า  ครอบครัว รู้หน้าที่ 

และมีอิทธิพลต่อกระบวนการคิดการอบรมเลี้ยงดูสมาชิกในครอบครัวการมีครอบครัว  

จึงหมายถึงการสร้างบ้านสร้างเรือนและการตั้งตัวซ่ึงเรียกว่าการออกเรือนเม่ือมีบุตรครอบครัว

จึงมีหน้าที่ที่จะต้องให้การดูแลรักษาในทุกด้านของบุตรทั้งทางด้านร่างกายจิตใจอารมณ์และ

ลักษณะทางสังคมต่าง ๆ กับเด็ก ทั้งนี้ สุพัตรา สุภาพ (2534, อ้างอิงใน จิตตินันท์ เดชะคุปต์ 
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และณัฐชนา พวงทอง, 2561, หน้า 7-8) กล่าวถึงความสำคัญของครอบครัวและอธิบาย 

ถึงบทบาทหน้าที่ของครอบครัวไว้ ดังนี ้1) สร้างสรรค์สมาชิกใหม่ (Reproduction) เพื่อให้สังคม

สามารถดำรงอยู ่ ได ้การมีสมาชิกใหม่ต ้องมีให ้สมด ุลก ับทร ัพยากรภายในประเทศ  

2) บำบัดความต้องการทางเพศ (Sexual gratification) ซ่ึงออกมาในรูปของการสมรสจึงเป็นการ

ลดปัญหาทางเพศบางอย่าง เช่น การข่มขืน การสมรสจึงเป็นสิ่งจำเป็นในสังคมที่มีการจัด

ระเบียบเพราะการสมรสคือวิธีการหนึ่งที่สังคมเข้ามาควบคุมความสัมพันธ์ให้อยู่ในขอบเขต   

3) เลี้ยงดูผู้เยาว์ให้เจริญเติบโตขึ้นในสังคม (Maintenance of immature children) ครอบครัวมี

หน้าที่เลี้ยงดูบุตรตั้งแต่แรกเกิดจนกระทั่งเติบใหญ่การเลี้ยงดูจากที่อื่นแม้ทำได้ก็ไม่ดีเท่ากับ

ครอบครัวครอบครัวจึงเป็นสถาบันที่สำคัญมากต่อระบบการพัฒนาทางร่างกายและจิตใจของ

เด็ก เป็นสถานที ่เล ี ้ยงดู เด ็กให้เป ็นคนที ่เจร ิญเต ิบโตสมบูรณ์ไม่ให้ เก ิดปัญหาส ังคม  

4) ให้การอบรมสั่งสอนแก่เดก็ใหรู้้จักระเบียบของสงัคม (Socialization) ครอบครัวเป็นแหล่งการ

อบรมเบื้องต้นที่มีอิทธิพลต่อเด็กมากที่สุดเป็นสถาบันที่เตรียมตัวเด็กให้ออกไปเผชิญกับ

สิ ่งแวดล้อมช่วยอบรมเด็กให้รู ้จ ักกฎหมายคุณค่าแบบแผนของความประพฤติเป็นต้น  

และยังสอนให้เด็กปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมในสังคม 5) กำหนดสถานภาพ (Social placement) 

ทั้งสถานภาพที่ติดตัวมาตั้งแต่เกิดเช่นเป็นคนรวยเป็นลูกพ่อค้าเป็นลูกชาวนาสถานภาพอาจ

เปลี่ยนแปลงได้ข้ึนอยู่กับสังคมที่บุคคลนั้นเป็นสมาชิกอยู่ 6) ให้ความรักความอบอุ่น (Affection) 

ครอบครัวเป็นแหล่งที ่สมาชิกได้ร ับความรักความอบอุ่นอย่างบริสุทธิ ์ใจเป็นแหล่งท ี ่ให้

หลักประกันว่าจะมีคนที ่รักเราจริงและรักเราเสมอครอบครัวจะเป็นแหล่งให้กำลังใจ 

และปลุกปลอบใจเพื่อให้สมาชิกสามารถผ่านอุปสรรคไปได้ดังนั้นครอบครัวจึงเป็นแหล่งให้

ความรักความคุม้ครองและความม่ันคงทางจิตใจแก่สมาชิกทำให้สมาชิกมีพลังใจในการฝ่าฟัน

อุปสรรคต่าง ๆ ได้ 

 ภิญโญ ทองดี (2562, สื่อออนไลน์) กล่าวถึงความสำคัญของครอบครัวไว ้ดังนี้ 

 1. ครอบครัวเป็นเบ้าหลอมทางบุคลิกภาพและคุณลักษณะของสมาชิก การมี

ปฏิสัมพันธ์ (Interaction) ระหว่างสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน มีการถ่ายโยงค่านิยม ความรู้สึก

นึกคดิ ทัศนคติ ความเช่ือ ความศรัทธาและวัฒนธรรมการดำเนินชีวิตจากสมาชิกรุ่นหนึ่งไปยัง

อีกรุ่นหนึ่ง ตลอดจนมีการพักผ่อน สันทนาการ และการทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน บรรยากาศ 

และวิธีการ อบรมเลี้ยงดู การอบรมสั่งสอน การเป็นพ่อแบบ-แม่แบบ ทั้งอย่างเป็นทางการ 

และไม่เป็นทางการ ทั้งโดยที่รู้ตัวหรือไม่รู้ตัว สิ่งแวดล้อมภายในครอบครัวไม่ว่าจะในทางบวก

หรือในทางลบได้ค่อยๆ หล่อหลอมพื้นฐานทางบุคลิกภาพและคุณลักษณะทางด้านร่างกาย 
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สังคม อารมณ์ และจิตใจของสมาชิกในครอบครัวในรูปแบบต่าง ๆ มีผลต่อโดยตรงต่อการการ

แสดงบทบาททางสังคมของสมาชิกในสถาบันอื่นต่อไป 

 2. ครอบครัวเป็นสถาบันพื้นฐานทางการศึกษาของสังคม ครอบครัวเป็นแหล่ง

ถ่ายทอดองค์ความรู้ ฝึกฝนและอบรมให้สมาชิกได้เรียนรู้ระเบียบสังคมหรือการขัดเกลาทาง

สังคม (Socialization) ทั้งอย่างเป็นทางการ (Formal) และ ไม่เป็นทางการ (Informal) 

 3. ครอบครัวสร้างคุณภาพชีวิต คุณลักษณะต่าง ๆ ที่บ่งชี้ถึงลักษณะของชีว ิตที ่มี

คุณภาพข้างต้นนี้ ครอบครัวจะเป็นสถาบันที่จะเอื ้ออำนวยให้เกิดขึ ้นกับชีวิตของสมาชิก  

ในครอบครัวได้ 

 4. ครอบครัวเป็นสถาบันพื้นฐานในการพัฒนาสังคม สถาบันที่มีความสำคัญอย่างยิ่ง

ในการพัฒนาสังคมและชุมชน เช่นเดียวกับสถาบันทางสังคมอื่น ๆ วัฏจักรของการเกิด 

การเติบโต เข้าสู่วัยเรียน วัยทำงาน วัยแต่งงาน วัยเลี้ยงดูลูกของตนเอง วัยดูแลพ่อแม่เมื่อแก่

ชราลง สอนและฝึกให้ทุกคนต้องมีบทบาทหน้าที่ในฐานะต่าง ๆ ในครอบครัว หรืออีกนัยหนึ่งก็

คอื การเขา้ไปมีบทบาท ภาระ หน้าที่และมีความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกของชุมชนหรือสังคม

นั้น ๆ 

 5. ครอบครัวเป็นหน่วยวางรากฐานการปกครองในระดับต่าง ๆ ครอบครัวทำหน้าที่

ปฐมภูมิที่สำคัญที่สุดคือการให้กำเนิดเด็ก ให้การเลี้ยงดูผู้เยาว์ ให้การศึกษา สร้างคนให้รูจัก

ระเบียบสังคม ถ่ายทอดวัฒนธรรมให้คนรุ่นหลังรับไวเ้ป็นแนวทางในการดำรงชีวิตให้เหมาะสม

กับสภาพสังคมของชนกลุ่มนั้น เด็กที่เกิดและเจริญเติบโตมาจากครอบครัวแบบใด ย่อมได้รับ

การถ่ายทอดแนวความคดิ เจตคติและพฤติกรรมต่าง ๆ ติดมาจากครอบครัวเดิมไม่มากก็น้อย 

และนำไปใช้ปฏิบัติในสังคมที่เขาอยู่อาศัย 

 นอกจากนีค้รอบครัวยังเป็นสถาบันทางสังคมสถาบันแรกที่ใหก้ารศึกษาแก่บุตรหลาน 

โดยทั่วไปพ่อแม่เป็นแบบอย่างของลูกในการดำเนินชีวิตในครอบครัว จะเห็นได้จากการที่ลูก

เลียนแบบการกระทำของพ่อแม่ในหลาย ๆ เรื่อง เช่น การประพฤติปฏิบัติตนในครอบครัวและ

ชุมชน ความมีคุณธรรมจริยธรรม และการประกอบอาชีพ เป็นต้น 

 ดวงเดือน พันธุมนาวิน  และคณะ (2528, หน้า 3) ได้ให้ความหมายของการอบรม

เลีย้งดูว่าหมายถึงการที่ผู้เลี้ยงดูมีการติดต่อเกี่ยวข้องกันอันเป็นแนวทางให้ผู้เลี้ยงดูสามารถให้

รางวัลหรือลงโทษการกระทำต่าง ๆ  ของเด็กได้นอกจากนี้เด็กยังมีโอกาสเฝ้าสังเกตลักษณะ

และการกระทำต่าง ๆ ของผู้เลี้ยงดูด้วยส่วนการที่ผู ้เลี ้ยงดูจะส่งเสริมหรือขัดขวางลักษณะ  

หรือพฤติกรรมใด ๆ  ของเด็กย่อมขึ้นอยู่กับความนิยมของสังคมหรือของกลุ่มที่เขาเป็นสมาชกิ

อยู่นอกจากนี้ลักษณะต่าง ๆ  ของผู้เลี้ยงดูยังเป็นลักษณะที่คล้ายคลึงกับลักษณะของคนอื่น ๆ   
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ในสังคมด้วยฉะนั้นจึงเข้าใจได้ว่าจากวิธีการอบรมเลี้ยงดูนี้ผู้เลี้ยงดูจะถ่ายทอดลักษณะต่าง ๆ  

ในสังคมนั้นให้แก่เด็กถ้าผู้เลี้ยงดูมาจากกลุ่มหรือส่วนของสังคมที่แตกต่างกัน 

 สายฝน จันทะพรม (2546, หน้า 27-30) ให้ความหมายของการอบรมเลี้ยงดูนั้น 

หมายถึงการที่บิดามารดาหรือผู้ปกครองที่ดูแลเอาใจใส่บุตรให้เจริญเติบโตทางด้านร่างกาย

จิตใจอารมณ์สังคมและสติปัญญารวมทั้งถ่ายทอดทักษะด้านต่าง ๆ ในการดำรงชีวิตซึ่งการ

อบรมสั่งสอนนี้จะมีผลต่อบุคลิกภาพของเด็กสภาวะอารมณ์ความคิดซึ ่งการที่เด ็กจะมี

บุคลิกภาพและสภาวะอารมณ์ทางบวกหรือทางลบนั้นจะขึ้นอยู่กับการอบรมเลี้ยงดู และการ

ถ่ายทอดความรู้ทัศนคติของผู้เป็นบิดามารดาหรือผู้ปกครองที่มีต่อบุตรด้วย ซ่ึงการอบรมเลี้ยง

ดูมีอิทธพิลต่ออารมณ์และพฤติกรรมของเด็ก 

 จากแนวคิดข้างต้นจะเห็นไดว้่าครอบครัวเป็นส่วนสำคัญที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของเดก็

นักเรียนอย่างมาก ในการวจิัยครั้งนีจ้ึงสรุปความหมายของ การอบรมของครอบครัว หมายถึง 

การที่พ่อแม่ หรือบุคคลในครอบครัวอบรมสั่งสอนตักเตือนให้มีพฤติกรรมการประหยัดพลงังาน 

หรือเห็นคุณค่าของการประหยัดพลังงาน 

 

การอบรมของครู   

 ธีรศักดิ์ อัครบวร (2540, อ้างอิงใน วิไล ตั ้งจิตสมคิด, 2554, หน้า 133-135)  

ได้กล่าวถึงบทบาท หน้าที่ของความเป็นครู โดยแยกตามความหมายของคำภาษาอังกฤษ 

TEACHERS จะได้ดังนี ้ 

 T = Teaching and Training การสั่งสอนและการฝึกฝนอบรม  

 E = Ethics Instruction การอบรมคุณธรรมและจริยธรรมกาลก  

 A = Action Research การคน้คว้าวจิัยหรือการแสวงหาความรู้ใหม่ๆ  

 C = Cultural Heritage การถ่ายทอดวัฒนธรรม  

 H = Human Relationship 2 การสร้างมนุษยสัมพันธ์   

 E = Extra Jobs การปฏิบัติหน้าที่พิเศษต่าง ๆ  

 R = Reporting and Counseling การรายงานผลและการแนะแนว  

 S = Student Activities การจัดกิจกรรมนักเรียน  

 1. หน้าที่การสั่งสอนและฝึกฝนอบรม (Teaching and Training) ภารกิจประการแรก

สุดและสำคัญที่สุดของผู้ประกอบวชิาชีพครูคอืการสั่งสอนวชิาความรู้และการฝึกฝนวิทยาการ

ให้กับศิษย์ไม่ว่าหลักสูตรหรือปรัชญาการศึกษาจะเปลี่ยนแปลงไปอย่างไรผู้เป็นครูก็จะต้องมี
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หน้าที่และรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเล่าเรียนคุณภาพเด่นที่สุดของครูก็คือการสอนครูที่

สอนดีรู้วธิีฝึกฝนศิษย์ให้มีความรู้ความเขา้ใจวชิาทีเ่รียนย่อมเป็นครูผู้ได้รับการนับถือ 

 2. หน้าที่อบรมคุณธรรมและจริยธรรม (Ethic Instruction) ภารกิจของครูนอกจากสั่ง

สอนและฝึกฝนวิทยาการให้แก่ศิษย์แล้วนั ้น ภารกิจสำคัญอีกประการที่สังคมคาดหวังไว้  

คอื การอบรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน จริยธรรมเป็นสิ่งที่ทำให้มนุษย์มีพฤติกรรมต่างจากสัตว์ 

ครูเป็นผู้อบรมกติกาสังคม กฎเกณฑ์ของสังคมตลอดจนกิริยามารยาทที่สังคมพึงประสงค์ให้

ศิษย์โดยทั่วไปการอบรมจริยธรรมนั้นมีหลักการสำคัญคือครูต้องสั ่งสอนสิ่งที่ควรกระทำ 

สิ่งที่ควรปฏิบัติให้ก่อน ครูต้องปฏิบัติให้ดใูห้เข้าใจวิธีการกระทำสิ่งต่าง ๆ ที่ถูกที่ควรแล้วให้

ศิษย์ได้ปฏิบัติได้ฝึกฝนจนได้ร ับรู ้ผลจากการปฏิบัต ิดีตามนั้น  ให้มีประสบการณ์ตรงว่า 

การประพฤติดีนั้นทำให้มีความสุขได้อย่างไร 

 3. หน้าที่วิจัยและศึกษาค้นคว้า (Action Research) เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ในการ

พัฒนาตัวศิษย์ ครูจึงมีหน้าที่ต้องแสวงหาคำตอบในสภาพการทางการศึกษาทุก ๆ ด้านของ

นักเรียน ครูจึงต้องศึกษาค้นคว้าและวิจัยงานทุกด้านที่เกี่ยวกับห้องนักเรียนโรงเรียนและตัว

นักเรียน ตลอดจนความเขา้ใจของครูเองในสิ่งที่ตนประพฤติปฏิบัติครูต้องแสวงหาความรู้อย่าง

เป็นระบบและพัฒนาตนเองอยู่เสมอโดยการลงมือกระทำ (Action)  

 4. หน้าที่ของครูในการถ่ายทอดวัฒนธรรม (Cultural Heritage) สังคมคาดหวังให้ครู

เป็นผู้ถ่ายทอดวัฒนธรรมของสังคมให้กับเยาวชนซึ่งเป็นสมาชิกใหม่ของสังคมต่อจากพ่อแม่

และครอบครัวหน้าที่ในการถ่ายทอดมรดกของสังคมนีค้รอบคลุมถึงการอนุรักษ์วัฒนธรรมที่ดี

เช่นการใช้ภาษากิริยามารยาทางสังคม ฯลฯ และการพัฒนาวัฒนธรรมรวมถึงการรณรงค์

สร้างสรรค์วัฒนธรรมที่ดีแก่สังคมเช่นวัฒนธรรมทางการเมืองวัฒนธรรมทางการจราจรการมี

วินัยต่าง ๆ เป็นต้นหน้าที่ในถ่ายทอดวัฒนธรรมนี้เป็นงานสร้างสังคมหรือสร้างชาติของครู

นั้นเอง 

 5. หน้าที่ในด้านการสร้างมนุษยสัมพันธ์ (Human Relationship) งานในหน้าที่ครูต้อง

เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับบุคคลในสังคมมากมายตั้งแต่นักเรียนผู้ปกครองผู้บังคับบัญชาบุคลากร 

ในหน่วยงานบุคลากรในชุมชนและเจ้าหน้าที่ของงานอื่น ๆ ที่ต้องเกี่ยวข้องด้วย ครูต้องสร้าง

ความสัมพันธ์อันดีกับกลุ่มบุคคลดังกล่าวแต่ละกลุ่มเพื่อประโยชน์ของนักเรียนและสถานศึกษา  

 6. หน้าที ่เก ี ่ยวกับงานพิเศษขององค์กรที ่ได ้ร ับมอบหมาย (Extra Jobs) หน้าที่

นอกเหนือจากการสอนการอบรมและพัฒนาลูกศิษย์แล้วครู จำนวนมากต้องทำตามที่

ผู้บังคับบัญชามอบหมายเป็นงานสนับสนุนการศึกษาเช่นงานธุรการเรียนงานบรรณารกัษ์งาน

ปกครองงานอาหารกลางวันงานตามระเบียบราชการการตรวจเวรยามการทำงานนอกสถานที่ 
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ฯลฯ ซึ่งงานต่าง ๆ เหล่านี้บางลักษณะงานก็ต้องใช้ความสามารถพิเศษบางประการของครู  

ครูจึงจำเป็นต้องศึกษาฝึกฝนความมารถพิเศษบางอย่างไว้ด้วยเช่นงานคอมพิวเตอร์  ดนตรี

ศิลปะเป็นต้น 

 7. หน้าที่ในการรายงานผลและการให้คำปรึกษา (Reporting and Counseling) ครูต้อง

รายงานผลการพัฒนาการของศิษย์ทุก ๆ ด้านต่อผู้ปกครองและผู้บังคับบัญชาอย่างสม่ำเสมอ

ครูต้องมีความรู้ความเข้าใจและความสามารถในการวัดและประเมินผลทั้งสามารถรายงาน

ผลได้อย่างถูกต้องทั้งทางด้านการศึกษาเล่าเรียนความประพฤติสุขภาพอนามัยและลักษณะ

นิสัยของนักเรียนนอกจากการรายงานผลซึ่งเป็นระเบียบปฏิบัติแล้วครูยังต้องเป็นผู้ช่วยร่วม

แก้ไขและป้องกันไม่ให้ศิษย์ล้มเหลวในการศึกษาและพัฒนาการด้านต่าง ๆ  โดยการเป็นผู้ที่คอย

ให้คำแนะนำช่วยเหลือทั้งกับตัวศิษย์และผู้ปกครองด้วยทั้งการรายงานผลและแนะแนวต้องทำ

สม่ำเสมอและตรงเวลา 

 8. หน้าที ่จัดกิจกรรมนักเรียน (Student Activities) ครูต ้องมีความรู ้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับพัฒนาการต่าง ๆ ของศิษย์การจะพัฒนาให้ศิษย์มีประสบการณ์ที่เหมาะสมนั้นครูต้อง

เป็นผู้จัดสภาพการณ์หรือกิจกรรมให้เหมาะสมนั่นเองกิจกรรมนักเรียนที่ครูต้องจัดมีตั้งแต่

กิจกรรมในชั้นเรียนที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อ ให้ศิษย์มีโอกาส 

นำสิ่งที ่เรียนในห้องเรียนไปใช้และกิจกรรมนอกหลักสูตรเพื่อให้นักเรียนมีประสบการณ์  

โลกทัศน์ และวสิัยทัศน์ที่กวา้งขวางซ่ึงจะช่วยให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสำเร็จในชีวิต 

 จากความหมายข้างต้นนี้จะพบว่าบทบาทหน้าที่ของความเป็นครูนั้นก็คือผู้อบรมสั่ง

สอนให้ความรู้แก่นักเรียน โดยนักเรียนใช้เวลาส่วนใหญ่อยู่ในโรงเรยีน การอบรมสั่งสอนจากครู

เป็นส่วนสำคัญที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนนั่นเอง 

 สำหรับการวจิัยครั้งนีผู้้วิจัยสรุปความหมายของการอบรมของครู หมายถึง การที่ครู

ให้ความรู้เกี่ยวกับพลังงาน อบรมสั่งสอนหรือตักเตือนให้นักเรียนมีพฤติกรรมการอนุร ักษ์

พลังงาน 

 

ตัวแบบจากเพ่ือน 

 1. ความหมายของ ตัวแบบ จากทฤษฎีการเรียนรู ้ของแบนดูรา (Bandura, 1977,  

pp. 213-256) ได้กล่าวเอาไว้ว่าพฤติกรรมแปลก ๆ ใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้นในบุคคลซึ่งไม่เคยปฏิบตัิ

เช่นนั้นมาก่อนเลยบางครั้งเราไม่สามารถอธิบายได้โดยทฤษฎีการเรียนรู้แต่สามารถอธิบาย  

ได้ว่าพฤติกรรมดังกล่าวเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจากการได้เห็นแบบอย่างหรือสงัเกต

จากสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัวก็เป็นสิ่งแวดล้อมที่สำคัญอย่างยิ่งในการให้แบบการเรียนรู้อย่างนับ 
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ไม่ถ้วนซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดที่ว่า  การเป็นตัวแบบเป็นเทคนิคที่สำคัญในการสร้าง

พฤติกรรมที่ต้องการให้เกิดขึน้ในตัวเด็กและเยาวชน  

 2. ประเภทของตัวแบบแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภทด้วยกัน คอื 1) ตัวแบบที่เป็นบุคคล

จริง ๆ (Live Model) คือตัวแบบที่บุคคลได้มีโอกาสสังเกตและปฏิสัมพันธ์โดยตรงเช่นบุคคล  

ในครอบครัว กลุ่มเพื่อน ครู  2) ตัวแบบที่เป็นสัญลักษณ์ (Symbolic Model) คอืตัวแบบที่เสนอ

ผ่านสื่อต่าง ๆ 

 3. หน้าที่ของตัวแบบแบ่งออกเป็น 3 ลักษณะด้วยกัน คอื 1) ทำหน้าที่สร้างพฤติกรรม

ใหม่ในกรณีนีเ้ป็นกรณีที่ผู้สังเกตตัวแบบนั้นยังไม่เคยได้มีการเรียนรู้พฤติกรรมดังกล่าวมาก่อน

เลยในอดีตเช่นพฤติกรรมการพูดของเด็กหรอืพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกบัทักษะในการแก้ไขปัญหา

ด้วยตนเอง 2) ทำหน้าที่เสริมพฤติกรรมที่มีอยู่แล้วให้ดีขึ้นเป็นกรณีที่ผู้สังเกตตัวแบบเคยเรียนรู้

พฤติกรรมมาบ้างแล้วในอดีตตัวแบบก็จะทำหน้าที่เป็นแรงจูงใจให้ผู้ที่เคยเรียนรู้พฤติกรรม

ดังกล่าวพยายามพัฒนาให้ดีขึ้น 3) ทำหน้าที่ยับยั้งการเกิดของพฤติกรรมในกรณีที่ผู้สังเกต

พฤติกรรมไม่พึงประสงค์หรือยังไม่เคยมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์มาก่อนตัวแบบก็จะทำให้

พฤติกรรมที่ไม่พงึประสงค์นั้นลดลงหรือไม่เกิดขึ้น 

 การเลียนแบบหรือลอกแบบพฤติกรรมนั้นอาจจะเป็นการเลียนแบบพฤติกรรมที่

เหมอืนกัน หรือพฤติกรรมที่ผ่านการเลือก โดยการลอกแบบเป็นพฤติกรรมทางสังคมแบบหนึ่ง

ที่เกิดขึ้นจากแรงขับซึ่งอาจมีพื้นฐานมาจากความวิตกกังวล ความต้องการในการยอมรับใน

สังคม หรือความต้องการรางวัลอันเกิดจากการได้รับประสบการณ์หรือทักษะใหม่ ๆ จากผู้อ่ืน 

 4. ตัวแบบจากเพื่อน จิตรา วสุวานิช (2526, อ้างอิงใน จิราพร เพชรดำ และคณะ, 

2554, หน้า 41-42) กล่าวถึงการพัฒนาพฤติกรรมในเด็กวัยรุ่นว่าความต้องการการยอมรับ

จากกลุ่มเพื่อนวัยเดียวกันเป็นสิ่งสำคัญมาก ฉะนั้นการที่เด็กอยู่รวมกันในกลุ่มเด็กจึงต้องการ

การยอมรับจากสังคมเพื่อนอย่างจริงจังและต้องการให้กลุ ่มเพื่อนยอมรับเห็นความสำคัญ 

ให้การยกย่อง มองเห็นคุณค่าของตน และเด็กต้องการฐานะตำแหน่งที่พึงมีในสังคม เด็กทุกคน

ถือว่าการได้รับการยอมรับจากกลุ่ม ได้รับการยกย่องเป็นรางวัลที่มีค่าและสำคัญที่สุดสำหรับ

เด็ก เด็กจึงให้ความสำคัญต่อกลุ่มเพื่อนวัยเดียวกันมากด้วยการเอาใจเพื่อนและประพฤติตาม

อย่างเพื่อน รวมทั้งรับเอาแนวคิดทัศนคติตลอดจนแบบแผนของกลุ่มมาปฏิบัติเพียงเพื่อให้ได้รับ

การยอมรับจากกลุ่มเพื่อน ดังนั้น จากการคบค้าสมาคมการเล่นการทำงานและอยู่ร่วมกันกับ

กลุ่มเพื่อน ช่วยให้เด็กได้เรียนรู ้ความต้องการใหม่และที่สำคัญที่สุดคือเด็กได้เรียนรู ้ความ

ต้องการเป็นที่รักใคร่ยอมรับจากเพื่อนฝูงและการปฏิบัติตนให้เข้ากับเพื่อนฝูงได ้และมี

พฤติกรรมที่เลียนแบบกันในกลุ่มเพื่อน ซึ่ง สุชา จันทน์เอม (2536, หน้า 153) ได้กล่าวถึง 
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ความสัมพันธ์ระหว่างเพื่อนของเด็กวัยรุ ่นว่า วัยรุ ่นพยายามที่จะหาเพื่อนที่อยู ่ในรุ ่นราว 

คราวเดียวกันมีรสนิยมเหมอืนกัน เพื่อจะได้เอาไวค้บหาสมาคมพูดคุยสร้างสรรค์กัน กลุ่มของ

เด็กวัยรุ่นมีอิทธิพลอย่างมากต่อความประพฤติ การแต่งกาย กิริยาท่าทาง มีความพยายาม

เลียนแบบกันเพื่อให้เกิดเป็นสัญลักษณ์ประจำกลุ่มขึ้น 

 สายฝน จันทะพรม (2546, หน้า 45) ได้กล่าวถึงอทิธิพลของกลุ่มเพื่อนกับวัยรุ่นไว้ว่า 

วัยรุ่นจะเลือกเป็นสมาชิกของกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยไม่มีใครตั้งกฎเกณฑ์ไว้ให้ต้องทำ เช่น เป็น

กลุ่มที ่เข้าได้กับแนวนิยม แบบบุคลิกภาพฐานะทางเศรษฐกิจสังคมของครอบครัวของตน  

ทั้งความสนใจค่านิยมสติปัญญาความมุ่งหวังในชีวิตและอื่น ๆ  บุคคลต่างวัยมีอิทธิพลในการ

เลือกกลุ่มและจับกลุ่มของเด็กไม่สู้มากนัก จึงอาจกล่าวได้ว่ากลุ่มมีความสำคัญต่อชีวิตจติใจ

และอนาคตของเด็กอย่างมากที่สุดครอบครัวเริ่มมีอิทธิพลน้อยลงฉะนั้นลักษณะชั่วดีของกลุ่ม

จึงเป็นเครื่องชี ้ชะตาชีวิตของเด็กในระยะวัยรุ่นและระยะผู้ใหญ่ ประดุจเดียวกับครอบครัว 

มีความสำคัญต่อการสร้างรากฐานชีวติของบุคคลในระยะวัยทารกและวัยเด็กตอนต้น การคบ

เพื่อนร่วมวัยเป็นพฤติกรรมสังคมที่สำคัญยิ่งต่อจิตใจของวัยรุ่นแต่การคบเพื่อนก็ย่อมมีทั้งคุณ

และโทษเพื่อนอาจเป็นผู้ประคับประคองจิตใจของวัยรุ่นในยามทุกข์ร้อนชี้แนะสิ่งมีประโยชน์

เพื ่อนทำให้วัยรุ ่นรู้สึกว่าต่างคนต่างเป็นเจ้าของชีวิตของกันและกันโลกนี้มีที่รักและมีผู้รัก  

และอื่น ๆ แต่ในมุมกลับกันเพื่อนก็อาจชักนำวัยรุ่นไปในทางเสื่อมถอยผู้เป็นอาชญากรวัยรุ่น

มากมายเมื่อค้นหาสาเหตุที่มักจะพบว่าปัจจัยหนึ่งเกิดจากเพื่อนชักจู ง ประวัติเด็กวัยรุ่นตาม

สถานศึกษาที่เสียคนเสียเด็กไปโดยประการต่าง ๆ เช่น ติดยาเสพติดนั้นล้วนมีสาเหตุสำคัญมา

จากการถูกเพื่อนชักจูงเพราะจิตใจวัยรุ่นนั้นละเอียดอ่อนเปราะบางกับการมีเพ่ือน และการไม่มี

เพื่อน ดังนั้นการรู้จักคบเพื่อนที่ดีนี้จะชักจูงกันไปในทางที่ดีและกระทำพฤติกรรมที่เหมาะสม

วัยรุ่นทุกคนควรที่จะสำนึกถึงสุภาษิตไทยที่ไม่มีวัยล้าสมัยไม่ว่าเมื่อใด คือ “คบเพื่อนดีเป็นศร ี

แก่ตัวคบเพื่อนช่ัวพาตัวอับปาง” 

 จะเห็นได้ว่าเพื่อนมีอิทธิพลต่อวัยรุ่นเป็นอย่างมากทั้งด้านทัศนคติและการปฏิบัติตน 

วัยรุ ่นจะมีความผูกพันกับเพื่อนมากกว่าวัยอื่น ๆ และมีความต้องการที่จะให้ตนเองเป็นที่

ยอมรับของกลุ่มเพื่อน วัยรุ่นจึงมักจะแสดงออกตามเพื่อนในกลุ่ม ในโรงเรียนมัธยมศึกษาซ่ึง

นักเรียนจะอยู่ในช่วงวัยรุ่นกลุ่มเพื่อนจึงมีอิทธิพลต่อการชักนำให้นักเรียนปฏิบัติตามกัน เช่น 

การชักชวนกันเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียน การมีพฤติกรรมเลียนแบบกันภายในกลุ่ม 

หากกลุ่มเพื่อนมีพฤติกรรมในการอนุรักษ์พลังงาน ก็จะทำให้วัยรุ่นถูกชักจูงให้เกิดพฤตกิรรมใน

การอนุรักษ์พลังงานไปด้วย เพื่อนจึงถือเป็นแบบหรือตัวอย่าง  
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 ตัวแบบการอนุรักษ์พลังงานจากเพื่อนจึงคอื การที่นักเรียนได้เห็นแบอย่างพฤติกรรม

การใช้พลังงานอย่างประหยัด  รอบคอบ  มีเหตุมีผล หรือได้รับการตักเตือนจากเพื่อนนักเรียน

ทั้งในระดับช้ันเรียนเดียวกันหรือต่างระดับช้ัน 

 

ความรู้เร่ืองการอนุรักษ์พลังงาน   

 ความหมายของความรู้ 

 ราชบัณฑิตยสถาน (2546) กล่าวว่า ความรู้ คอื สิ่งที่สั่งสมมาจากการศึกษาเล่าเรียน 

การค้นคว้า หรือประสบการณ์ รวมทั้งความสามารถเชิงปฏิบัติ และทักษะ ความเข้าใจ  

หรือสารสนเทศที่ได้รับมาจากประสบการณ์ สิ ่งที ่ได้รับมาจากการได้ยิน ได้ฟัง การคิด 

หรือการปฏิบัต ิองค์วิชาในแต่ละสาขา เช่น ความรู้เมืองไทย ความรู้เรื่องสุขภาพ   

 บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2535, อ้างอิงใน กมลรัตน์ อายุวัฒน์, 2553, หน้า 7)  

ได้ให้ ความหมายของความรู้ว่า หมายถึง การระลึกถึงเรื่องราวต่าง ๆ ที่เคยมีประสบการณ์

มาแล้ว และ รวมถึงการจำเนื้อเรื ่องต่าง ๆ ทั ้งที ่ปรากฏอยู่ในแต่ละเนื้อหาวิชา และวิชาที่

เกี่ยวพันกับเนือ้หาวิชา นั้นด้วย  

 เกษม วัฒนชัย (2544, อ้างอิงใน กมลรัตน์ อายุวัฒน์, 2553, หน้า 8) ได้ให้

ความหมายของความรู ้ ไว้ว่า หมายถึง การรวบรวมความคิดของมนุษย์จัดให้เป็นหมวดหมู่ 

และประมวลสาระที่สอดคล้องกัน โดยนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์  โดยความรู้เป็นพฤติกรรม

ขัน้ต้นซ่ึงผู้เรียนเพียงแต่จำได้ อาจจะโดยการนึกได้ หรือโดยการมองเห็น ได้ยินก็จำได้ ความรู้

ในขั้นนี้ ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับคำจำกัดความ ความหมาย ข้อเท็จจริง ทฤษฎี กฎ โครงสร้าง 

วิธีการแก้ปัญหา มาตรฐานเหล่านี ้ เป็นต้น ไพศาล หวังพานิช (2526, อ้างอิงใน ศีลวัต  

ศรีสวัสดิ์, 2552, หน้า 11) ได้ให้ความหมายของความรู ้ไว้ว่าความรู ้เป็นข้อเท็จจริงหรือ

รายละเอียดของเรื่องราวอันเป็นประสบการณ์ของบุคคลซึ่งสะสมและถ่ายทอดสืบต่อกันไป 

The Modern American Dictionary ได้ให้คำจำกัดความของความรู้ที ่แตกต่างกัน 3 ลักษณะ 

(Wikstrom and Normann, 1994 อ้างอิงใน กมลรัตน์ อายวัฒน์, 2553, หน้า 8) ดังนี ้1) ความรู้ 

คือ ความคุ้นเคยกับข้อเท็จจริง (Fact) ความจริง (Truths) หรือหลักการโดยทั่วไป (Principles)  

2) ความรู้ คอื รู้ (Known) หรืออาจจะรู้ (May be Known) 3) ความรู้ คอื จิตสำนึก ความสนใจ 

(Awareness) ในทางสังคมศาสตร์ ได้อธิบายความหมายของความรู้ว่า จากปรากฏการณ์ต่าง ๆ  

ที่มนุษย์ ต้องประสบทั้งทางธรรมชาติและสังคม ซึ่งจะมีบทบาทสำคัญต่อการดำเนินชีวิตของ

มนุษย์ มนุษย์ จึงต้องเข้าใจสิ่งแวดล้อมและสังคม และรู้จักการแก้ไขปัญหาต่าง  ๆ ที่เกิดขึ้น 

ทั้งที่มาจากสิ่งแวดล้อม และสังคม กล่าวอีกนัยหนึ่งก็คอื มนุษย์จะต้องหาความรู้ต่าง ๆ เพื่อให้



 

 

  20 

เกิดความเข้าใจ สาเหตุและการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  ต่อปรากฏการณ์ทางธรรมชาติและสังคม 

ซึ่งความรู้ของมนุษย์ได้มีการพัฒนามากมายและมีหลายระดับของความรู้ตามความสามารถ

และพื้นฐานของมนุษย์  

 Good (1973, อ้างอิงใน ลัดดา วีระเบญจพล, 2555, หน้า 26) กล่าวว่า ความรู้เป็น

ข้อเท็จจริง (Fact) ความจริง (Truth) เป็นข้อมูลที ่มนุษย์ได ้ร ับและเก็บรวบรวมมาจาก

ประสบการณ์ต่าง ๆ  การที่บุคคลยอมรับหรือปฏิเสธสิ่งใดสิ่งหนึ่งได้อย่างมีเหตุผล บุคคลควร

จะต้องรู ้เรื่องเกี ่ยวกับสิ่งนั ้นเพื่อประกอบการตัดสินใจ นั ่นคือ บุคคลจะต้องมีข้อเท็จจริง  

หรือข้อมูลต่าง ๆ ที่สนับสนุนและให้คำตอบข้องสงสัยที่บุคคลมีอยู่ ชี้แจงให้บุคคลเกิดความ

เขา้ใจและทัศนคติที่ต่อเรื่องใดเรือ่งหนึง่ รวมทั้งเกิดความตระหนัก ความเช่ือ และค่านิยมต่าง ๆ 

ดว้ย 

 จำรอง เงินดี (2552, อ้างอิงใน ขนิษฐา ยาวะโนภาส, 2553, หน้า 53-54) ได้ให้

ความหมายของ ความรู้ว่า เป็นสิ่งที่เกี่ยวข้องกับการระลึกถึงเฉพาะเรื่องหรือเรื่องทั่วไป ระลึก

ถึงวิธ ีกระบวนการ หรือสถานการณ์ต่าง  ๆ โดยเน้นความจำ ความรู ้ ทำให้ทราบถึง

ความสามารถในการจำ และการระลึกถึงเหตุการณ์หรือประสบการณ์ที ่เคยพบมาแล ้ว 

แบ่งเป็น  

 1. ความรู้เกี่ยวกับเนือ้หาวิชาโดยเฉพาะ  

 2. ความรู้เกี่ยวกับวธิีและการดำเนินการที่เกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  

 3. ความรู้เกี่ยวกับการรวบรวมแนวความคดิและโครงสร้างความเขา้ใจ ทำให้ทราบถึง 

1) การแปลความ คือ การแปลจากแบบหนึ่งไปสู่อีกแบบหนึ่ง โดยการรักษาความหมายให้

ถูกต้อง 2) การนำไปใช้ 3) การวเิคราะห์ 4) การสังเคราะห์ 5) การประเมินค่า   

 สรุปได้ว่า ความรู้ หมายถึง การรับรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง เหตุการณ์ รายละเอียด  

ต่าง ๆ ที่เกิดจากการสังเกต การศึกษา ประสบการณ์ ทั้งในด้านสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ  

และสังคม ความรู้พื้นฐานของแต่ละบุคคลที่บุคคลได้จดจำหรือรวบรวมไว้และสามารถแสดง

ออกมาในเชิงพฤติกรรมที่สังเกตหรือวัดได้ โดยสามารถแบ่งระดับความรู ้ได้ 6 ระดั บ คือ 

ความรู้ ความจำ ความเขา้ใจ การนำไปใช้ การวเิคราะห์ และการประเมินผลระดับของความรู้  

 สำหรับการวิจัยนี้ ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน จึงหมายถึง การมีความรู้ความ

เข้าใจในเนื้อหา ความรู้เกี่ยวกับวิธีการอนุรักษ์พลังงาน และเรื่องราวเกี่ยวกับกิจกรรมการ

อนุรักษ์พลังงานของโรงเรียนหรือในชีวิตประจำวัน 
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งานอนุรักษ์พลังงานโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน  

 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน เป็นโรงเรียนสหศึกษาและเป็นโรงเรียนมัธยม

ขนาดใหญ่ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 กรุงเทพมหานคร จัดการ

เรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีเนื ้อที ่ 13 ไร่  

1 งาน 44 ตารางวา มีอาคารเรียนทั้งหมด 4 อาคาร และมีอาคารหอประชุม โรงอาหาร  

อาคารอเนกประสงค์  

 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน มุ่งจัดการศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ให้ผู้เรียนมี

ความเป็นเลิศด้านความรู้และกีฬา มีทักษะภาษาต่างประเทศ มีคุณธรรม มีความเป็นไทย 

ดำรงชีพอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข บนพื้นฐานหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงนำไปสู่

การกำหนดนโยบายการบริหารของโรงเรียน มีการบรรจุเรื่องการอนุรักษ์พลังงาน เป็นพันธกิจ

หลักของโรงเรียนขอ้ที่ 10 คอื ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง ยั่งยืน 

และเป้าประสงค์เกี่ยวกับการเรื่องพลังงานในข้อที่ 10 ของโรงเรียนคือ มีการอนุรักษ์พลังงาน

และสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง ยั่งยืน  

 วสิัยทัศน์ 

 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน มุ่งมั่นพัฒนาให้เป็นองค์กรแห่งการอนุรักษ์

พลังงานและสิ่งแวดล้อมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 พันธกิจ 

 1. จัดระบบการบริหาร และการจัดการด้านอนุรักษ์พลังงาน และสิ่งแวดล้อมภายใน

โรงเรียน 

 2. จัดกระบวนการเรียนการสอน และกิจกรรมด้านอนุรักษ์พลังงาน และสิ่งแวดล้อม

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 3. สร ้างเคร ือข ่ายความร ่วมมือของน ักเร ียน บ ุคลากร ผู ้ปกครอง ช ุมชน  

และหน่วยงานภายนอกด้านอนุรักษ์พลังงาน และสิ่งแวดล้อม 

 4. ส่งเสริมให้เกิดการสร้างนวัตกรรมด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้ อม 

เพื่อการเรียนรู้ 

 เป้าประสงค์ 

 โรงเร ียนมีแหล่งเรียนรู ้และระบบการบริหารจัดการด้านการอนุร ักษ์พลังงาน 

และสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธภิาพและยั่งยืน 

 คำขวัญ 

 “เพื่อบ้าน เพื่อโรงเรียน เพื่อโลก” 
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 ด้านนโยบายโรงเร ียนมีความมุ ่งม ั ่นที ่จะดำเน ินการให ้งานอน ุร ักษ ์พล ังงาน  

และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนประสบความสำเร็จมากที่สุด ดังนั้นเพื่อให้เกิดความร่วมมือกันใน

การขับเคลื่อนและเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม โรงเรียนได้มีการประกาศเป็นนโยบายการอนุรักษ์

พลังงานและสิ่งแวดล้อม ให้ทุกหน่วยรับทราบและถือปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

 1. มุ่งสร้างจิตสำนึกให้คณะครู บุคลากรและนักเรียนได้ตระหนักถึงคุณค่าของการ

อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

 2. มุ่งส่งเสริมและกระตุ้นให้คณะครู บุคลากรและนักเรียนเกิดแรงจูงใจในการใช้

ทรัพยากรน้ำอย่างรู้ค่า 

 3. มุ่งประหยัดพลังงานไฟฟ้าอย่างถูกวิธีและลดภาระค่าใช้จ่ายด้านพลังงานของ

โรงเรียนให้ลงอย่างต่อเนื่องทุกปี 

 4. มุ ่งสร้างจิตสำนึกและสร้างความตระหนักในการกำจัดขยะ ลดปริมาณขยะ  

และนำกลับมาใช้ใหม่ 

 5. มุ่งดำเนินการปรับปรุงประสิทธภิาพการใช้พลังงานอย่างต่อเนื่องและเหมาะสม 

 6. มุ่งเผยแพร่ให้ความรู้ คำแนะนำด้านการอนุรักษ์พลังงานและเป็นแบบอย่างแก่

ชุมชนได้ 

 7. โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขนถอืว่าการอนรุักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมเปน็

หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียนทุกคนที่จะให้ความร่วมมือ และมี

ส่วนร่วมในการปฏิบัติตามมาตรการที่กำหนดอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 

 โครงการและกิจกรรมเกี่ยวกับงานด้านอนุรักษ์พลังงาน งานอนุรักษ์พลังงานของ

โรงเรียน ขึ้นอยู่กับกลุ่มงานบริหารงบประมาณ การดำเนินงานมีการกำหนดแผนพัฒนาด้าน

การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมระยะยาว 4 ปี ไว้ในแผนงานโรงเรียน โดยมีรายละเอียด

การดำเนินงาน งบประมาณของกิจกรรม ซ่ึงกิจกรรมที่จัดขึ้นทั้งหมดมี 13 กิจกรรม ครอบคลุม

มาตรการด้านการอนุรักษ์พลังงานต่าง ๆ 5 ด้าน ได้แก่ มาตรการประหยัดไฟฟ้า มาตรการ

ประหยัดน้ำ มาตรการประหยัดน้ำมัน มาตรการด้านจัดการสิ่งแวดล้อม มาตรการจัดการขยะ

และของเสีย 

 1. มาตรการประหยัดไฟฟ้า 

1.1 เปิดประตูอาคารเรียนให้นักเรียนขึ้นบนอาคารเรียน เวลา 08.00 น. และปิด

ประตูอาคารเรียนทุกอาคาร เวลา 16.30 น. 
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1.2 นักเรียนที่ประสงค์มาทำกิจกรรมในวันหยุด อนุญาตให้นักเรียนใช้บริเวณชั้น

ล่างของอาคารเท่านั้น ตั้งแต่เวลา 08.30 -16.00 น. ถ้าต้องการขึ้นอาคารเรียนต้องขออนุญาต

เป็นกรณี 

1.3 ห้องสำนักงานต่าง ๆ ให้เปิดเครื่องปรับอากาศเวลา 09.00 น.และให้ปิด

เครื่องปรับอากาศเวลา 16.00 น. 

1.4 ห้องเรียนปฏิบัติการและห้องกลุ่มสาระต่าง ๆ ที่ไม่ได้ใช้ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนตั้งแต่หนึ่งคาบ เรียนให้ปิดเครื่องปรับอากาศก่อนออกจากห้องเรียน หรือปิด

เครื่องปรับอากาศทุกครั้งเม่ือเลิกเรียน 

1.5 ในขณะที่เปดิใช้งานเครื่องปรับอากาศ ไม่ควรเปิดพัดลมพร้อมกัน เพราะจะทำ

ให้เครื่องปรับอากาศทำงานมากกว่าปกติ 

1.6 เครื่องปรับอากาศทุกเครื่องให้ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศไม่ต่ำกว่า 25 

องศาเซลเซียส 

1.7 ปิดประตูหน้าต่างให้สนิทเม่ือเปิดเครื่องปรับอากาศ 

1.8 ลดการเก็บเอกสาร อุปกรณ์หรือของใช้ไม่จำเป็นในห้องปรับอากาศ 

1.9 ลดการจัดกิจกรรมในหอประชุมใหญ่ 

1.10 เครื่องทำน้ำเย็นทุกเครื่องเปิดทำความเย็นเวลา 07.00 น. และปิดทำความ

เย็นเวลาเวลา 16.00 น. 

1.11 ถอดปลั๊กพ่วงและปลั๊กหลักเครื่องใช้ไฟฟา้ทุกครั้งเม่ือเลิกใช้งาน 

1.12 ปิดไฟ และพัดลมทุกครั้งเม่ือออกจากห้องเรียนไม่เปิดเครื่องคอมพิวเตอร์ทิ้ง

ไวเ้ม่ือไม่ได้ใช้งาน 

 2. มาตรการประหยัดน้ำ 

2.1  เปิดก๊อกน้ำเพยีงเบา ๆ 

2.2  ใช้ภาชนะรองน้ำแทนการเปิดน้ำโดยตรงจากก๊อกน้ำ 

2.3 ปิดน้ำให้สนิททุกครั้งหลังจากใช้น้ำ เช่น ล้างมือ ล้างหน้า และอื่น ๆ 

2.4 ดูแลก๊อกน้ำและอุปกรณ์ใช้น้ำให้ปดิสนิทอยู่เสมอ 

2.5 รินน้ำดื่มเท่าที่ต้องการ และดื่มให้หมด 

2.6 ช่วยปิดก๊อกน้ำทุกครั้งที่เห็นน้ำไหลโดยเปล่าประโยชน์ 

2.7 เลือกใช้สุขภัณฑ์ที่ช่วยประหยัดน้ำ 

2.8 ตรวจดูแลอุปกรณ์ใช้น้ำ ท่อน้ำ อย่างสม่ำเสมอและแจ้งซ่อมแซมทันทีเมื่อ

ชำรุด 
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2.9 รวบรวมจาน ชาม ถ้วยกาแฟ แก้วน้ำ เพื่อล้างครั้งละมาก ๆ 

2.10 นำน้ำที่ใช้แล้วกลับมาใช้อีก เช่น ใช้รดต้นไม ้การซักล้าง 

2.11 ไม่ทิง้ขยะหรือเศษผงลงในอ่างล้างมือหรือโถส้วม 

2.12 ตรวจสภาพน้ำ น้ำดื่ม น้ำทิง้ บ่อบำบัดน้ำทิง้ ถังดักไขมัน 

2.13 ไม่กดน้ำดื่มเล่น 

2.14 ไม่ล้างมือในที่กดน้ำดื่ม 

2.15 ล้างรถโดยไม่ใช้สายยาง 

 3. มาตรการประหยัดน้ำมัน 

3.1 การรณรงค์ประหยัดการใช้พลังงานเช้ือเพลิง 

3.2 มีการวางแผนจัดการใช้รถโรงเรียน การวางเส้นทางและจัดคน จัดรถ 

3.3 การจัดระเบียบการจราจรหน้าโรงเรียน ในช่วงเวลารับ-ส่งนักเรียน 

 4. มาตรการด้านสิ่งแวดล้อม  

4.1 สร้างความตระหนักรู้รักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม มีแผนการดำเนินงานและ

จัดตั้งคณะกรรมการเพื่อดำเนินงานด้านอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  

4.2 จัดกิจกรรมการเรียนเรียนรู ้โดยบูรณาการด ้านอนุร ักษ ์พลังงานและ

สิ่งแวดล้อมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4.2.1 ประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติเพื่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

4.2.2 จ ัดน ิทรรศการการอนุร ักษ์พล ังงานและสิ ่งแวดล้อมในสัปดาห์

วทิยาศาสตร์แห่งชาติ 

4.2.3 ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายและกิจกรรมหน้าเสาธงสัปดาห์ละ  

2 ครั้ง 

4.2.4 จัดป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมใน 

และนอกสถานศึกษา  

4.2.5 ให้ความรู ้โดยบูรณาการในการประชุมสายแต่ละระดับชั ้นประจำ

สปัดาห์ กิจกรรมโฮมรูม  

4.3 จัดกิจกรรมรณรงค์การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

4.3.1 ประกวดโปสเตอร์ เรื่องการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ระดับ  

ม.1-6 

4.3.2 รณรงค์การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม โดยเดินขบวนรณรงค์

ชุมชนบริเวณรอบโรงเรียน 
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4.3.3 รณรงค์การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

โดยเว็บไซต์สถานศึกษา 

4.3.4 จัดมุมความรู้การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมในห้องเรียนประจำ

ของนักเรียนทุกห้อง 

4.3.5 ติดโปสเตอร์รณรงค์การอนุรกัษพ์ลังงานและสิง่แวดล้อมในพื้นที่สญัจร

ไปมา  

4.4 สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ด้านอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมสู่โรงเรียน 

คู่พัฒนา และชุมชน 

4.5 ร่วมสร้างภูมิทัศน์เพื ่อประหยัดพลังงานและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จัดแหล่ง

เรียนรู้ที่สะอาด ปลอดภัย เอือ้ต่อการเรียนรู้และประหยัดพลังงาน 

4.6 สร้างสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยให้เกิดความปลอดภัย เอื ้อต่อการเรียนรู้   

ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

4.7 สำรวจ ปรับปรุงสถานที่ที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติภัย ติดเครื่องหมายเตือนภัย

และจัดกิจกรรมป้องกันอุบัติภัยในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่ย่ังยนื 

4.8 จัดกิจกรรมป้องกันและควบคุมโรคตามฤดูกาล  เพื่อการมีสุขภาพที่แขง็แรง 

สมบูรณ์ เอือ้ต่อการเรียนรู้และส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

4.9 จัดพื้นที ่ทำกิจกรรมในหลักสูตรและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้มีความ

ปลอดภัยเอือ้ต่อการเรียนรู้ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

4.10 ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก ตรวจสอบคุณภาพอาหาร  

น้ำดื่ม และกระบวนการประกอบอาหารในร้านคา้ของสถานศึกษา ให้สะอาด ปลอดภัย อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมและลดการใช้พลังงาน 

5. มาตรการจัดการขยะและของเสีย 

5.1 หลีกเลี่ยงการใช้และนำวัสดุที่ไม่สามารถรีไซเคลิได้เข้าในสถานศึกษา 

5.2 ลดการซื้อวัสดุอุปกรณ์และผลิตภัณฑ์ที่ไม่จำเป็นและใช้อย่างประหยัดและ

คุม้ค่า 

5.3 ลดขยะด้วยการใช้ภาชนะส่วนตัวใส่อาหารที่ซ้ือจากร้านคา้ของโรงเรียน 

5.4 งดการใช้โฟมในการตกแต่งสถานที่เนื่องในโอกาสต่าง ๆ 

5.5 ทิง้ขยะแยกประเภทเพื่อการแปรสภาพและเพิ่มคุณค่าให้ขยะและของเสีย 
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5.6 สำหรับผู้ประกอบการร้านคา้หลีกเลี่ยงการใช้และนำวัสดุที่ไม่สามารถรีไซเคลิ

ได้เข้าในสถานศึกษา ไม่จำหน่ายอาหารที่บรรจุในบรรจุภัณฑ์ประเภทโฟมและพลาสติก 

และปฏิบัติตามมาตรการในการคัดเลือกสินค้า/อาหาร เขา้มาจำหน่ายในโรงเรียน 

5.7 ทิ้งขยะที่เหลือจากการประกอบอาหาร เศษอาหาร และน้ำมันที่ใช้แล้ว  

และขยะประเภทอื่น ๆ ที่ถังขยะแยกประเภทเพื่อการแปรสภาพโครงการอนุรักษ์พลังงาน 

และสิ่งแวดล้อม 

จากนโยบายแผนงาน มาตรการ และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของงานอนุรักษ์พลังงาน

โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน แสดงถึงผู ้บริหาร คณะครู บุคลากร มีความมุ่งม่ัน

พยายามในการผลักดัน ขับเคลื่อนให้เกิดการอนุรักษ์พลังงานของโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม

และยั่งยืน จากการที่โรงเรียนจัดทำแผนงานโครงการอนุรักษ์พลังงานให้เป็นแผนระยะย าว  

โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการด้านการอนุรักษ์พลังงานของโรงเรียน มาตรการที่โรงเรียน

กำหนดขึ้นมีความชัดเจนครอบคลุมสำหรับการดำเนินการอนุรักษ์พลังงานประเภทอาคาร

โรงเรียน นอกจากนี้งานอนุรักษ์พลังงานโรงเรียนยังมีกลยุทธ์ในการกระตุ้นและพัฒนาขวัญ

กำลังใจให้กับทีมงานโดยการส่งผลงานด้านการอนุรักษ์พลังงาน เข้าประกวดในหน่วยงาน  

ต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ อาทิ กระทรวงพลังงาน การไฟฟ้านครหลวง WWF รวมถึงการสนับสนนุ

ให้บุคลากรและนักเรียนได้รับการอบรมจากภายนอก ทั้งหมดนีท้ำให้งานอนุรักษ์พลงังานถกูยก

ใ ห ้  Best Practice ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น  แ ล ะ โ ร ง เ ร ี ย น ร ั ต น โ ก ส ิ น ท ร ์ ส ม โ ภ ช บ า ง เ ข น 

เป็นโรงเรียนที่มีความโดดเด่นในด้านการดำเนินงาน การจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์

พลังงาน 

 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 สุรพร กิตติสารวัณโณ (2550) ได้ศึกษาปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมการ ประหยัด

พลังงานไฟฟ้าของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลโดยใช้ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 

ที ่  0.01 ผลการว ิจ ัยพบว่า การเร ียนของน ักศ ึกษา และการศ ึกษาของบิดามารดา  

มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้าอย่างมีนัยสําคัญ การสนับสนุนทาง

สังคมในมหาวิทยาลัย การเห็นแบบอย่างการประหยัดพลังงานจากครอบครัว ทัศนคติที่ดี  

ต่อพฤติกรรมการประหยัดไฟฟ้า และความรู ้เกี ่ยวกับการประหยัดไฟฟ้า มีความสัมพันธ์

ทางบวกกับพฤติกรรมการประหยัดพลงังานไฟฟ้าอย่างมีนัยสําคัญ แต่ประสบการณ์ขาดแคลน

ไฟฟ้ามีความสัมพันธ์ทางลบกับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้าอย่างมีน ัยสําคัญ 
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งานวิจัยได้กล่าวถึงปัจจัยที่ส่งผลกับพฤติกรรมการอนุรักษ์พลังงานไว้หลายปัจจัย แต่ไม่ได้มี

การระบุไวว้่าปัจจัยด้านใดมีผลกระทบต่อพฤติกรรมมากที่สุดนอกจากนี้ 

 ชวัลชร สมลออ (2550) ศึกษาการใช้กระบวนการสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อประหยัด 

พลังงานไฟฟ้า น้ำใช้และลดปริมาณขยะมูลฝอยในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร: กรณีศึกษา 

โรงเรียนสุเหร่าทรายกองดิน สำนักงานเขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร ผลการวจิัยพบว่า นักเรียน

ที่ผ่าน การฝึกอบรมด้านบทปฏิบัติการสิ่งแวดล้อมศึกษา เรื ่องเยาวชนรักษ์ สิ ่งแวดล้อม 

ในโรงเรียน มีความ ตระหนัก มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และเจตคติ เกี่ยวกับปัญหาการใช้

พลังงานไฟฟ้า น้ำ รวมทั้ง การคัดแยกขยะและการใช้ประโยชน์จากขยะที่เพิ ่มขึ ้นอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จากการ ติดตามประเมินผลหลังดำเนินการฝึกอบรม 1 เดือน 

พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม การใช้พลังงานไฟฟ้า น้ำ และการแยกขยะ

มูลฝอยได้อย่างถูกต้องเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ ระดับ 0.05 จากงานวิจัยข้างต้น 

การติดตามผลหลังจากดำเนินการฝึกอบรมนั้นควรใช้ระยะเวลาในการ ติดตามผลให้มากขึ้น 

หากใช้เวลาเพยีง 1 เดือนอาจจะทำให้ได้ข้อมูลที่ไม่เป็นจริงอกีประการหนึ่ง 

 จงราวัลย์ ศิริสม  และคณะ (2550) ทำการศึกษาเกี่ยวกับความรู้และพฤติกรรมการ 

อนุรักษ์พลังงานไฟฟ้าของนักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ผลการวจิัย

พบว่า กลุ่มตัวอย่างนักศึกษามีความรู้ในเรื่องการอนุรักษ์พลังงานไฟฟา้ในระดับสูงคิดเป็นร้อย

ละ 99.20 และมีพฤติกรรมการอนุรักษ์พลังงานไฟฟ้าในระดับปานกลาง ส่วนกลุ่มตัวอย่าง

บุคลากรมีความรู้ในเรื่องการอนุรักษ์พลังงานไฟฟ้าในระดับสูง และมีพฤติกรรมการอนุรักษ์

พลังงานไฟฟ้าในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 3.00) ส่วนข้อเสนอแนะจากกลุ่มนักศึกษาและกลุ่ม

ตัวอย่างนั้นพบว่า ส่วนใหญ่จะเสนอแนะ เกี่ยวกับเรื่องของการใช้ลิฟต์และเครื่องใช้ไฟฟ้า จาก

การศึกษาแสดงให้เห็นถึงระดับความรู้ที่มีระดับที่ สูงอันเนื่องมาจากมีความรู้ความเข้าใจใน

เรื่องของการอนุรักษ์พลังงานเป็นอย่างดี ในส่วนของ พฤติกรรมที่อยู่ในระดับปานกลางนั้น มี

ผลมาจากลักษณะบุคลิกส่วนบุคคล  ขอ้เสียจากงานวจิัย ขา้งต้นนั้น คอื ไม่มีการเปรียบเทียบ

ระหว่างนักศึกษาและบุคลากรว่ากลุ่มใดที่มีพฤติกรรมการอนุรักษ์ พลังงานดีหรือไม่ดีกวา่กัน 

เป็นที่น่าสังเกตุว่าแม้กลุ่มตัวอย่างจะมีความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงานใน ระดับสูง แต่ก็ไม่ได้มี

พฤติกรรมการอนุรักษ์พลังงานสูงไปด้วยเช่นเดียวกัน 

 ธีรารัตน์ จิระมะกร (2550) ได้ศึกษาเรื่อง การประหยัดพลังงานของบุคลากร และ

นักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์วัตถุประสงค์เพื ่อ 1) ศึกษาพฤติกรรมการประหยัด 

พลังงานของบุคลากรและนักศึกษา 2) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างเพศ และช่วงอายุกับ

พฤติกรรม การประหยัดพลังงานของบุคลากรภายในมหาวิยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 3) ศึกษา
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ความสัมพันธ์ ระหว่างคณะที่น ักศึกษาสังกัด กับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่ม 1 นักศึกษา 

ในมหาวิยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จำนวน 362 คน กลุ่ม 2 บุคลากรในมหาวิยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

จำนวน 217 คน ผลการศึกษา พบว่า พฤติกรรมการประหยัดพลังงานของบุคลากรและ

นักศึกษาด้านการใช้รถยนต์หรือรถจักรยานยนต์ บุคลากรมีพฤติกรรมการปฏิบัติเป็นประจำ 

ร้อยละ 36.7 นักศึกษามีพฤติกรรมการปฏิบัติลงเป็นบางครัง้ร้อยละ 39.9 ด้านการใช้น้ำ ไฟฟ้า 

ลิฟต์ บุคลากรมีพฤติกรรมการปฏิบัติเป็นประจำร้อยละ 36.4 นักศึกษามีพฤติกรรมการปฏิบัติ

เป็นส่วนใหญ่ร้อยละ 35.5 ด้านการใช้กระดาษ ขยะ บุคลากรมีพฤติกรรมการปฏิบัตเิป็นประจำ

ร้อยละ 42.4 นักศึกษามีพฤติกรรมการปฏิบัติเป็นส่วนใหญ่ร้อยละ 39 เพศของบุคลากรไม่มี

ความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการประหยัดพลังงาน และช่วงอายุของบุคลากรมีความสัมพันธ์กับ

พฤติกรรมการประหยัดพลงังานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ คณะที่นักศึกษาสังกัด     มี

ความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานในมหาวิทยาลัย 

 ประสงค์ เอี ๊ยวเจริญ (2552) ศึกษาและเปรียบเทียบระดับความรู ้ความเข ้าใจ 

และการมีส่วนร่วมในการประหยัดไฟฟ้าของนักศึกษาและบุคลากร สังกัดมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร จำนวน 685 คน โดยใช้แบบสอบถามประเมินค่า 5 ระดับ พบว่า

นักศึกษาและบุคลากร สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมีความรู้ความเข้าใจ 

ในการประหยัดพลังงานไฟฟ้าอยู่ในระดับมาก การมีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงานไฟฟ้า  

อยู่ในระดับมากทั้งด้านการใช้งานอย่างถูกวิธีและประหยัดพลังงาน ด้านการดูแลรักษาและ

ตรวจสอบอุปกรณ์ไฟฟ้า โดยวิธีการประหยัดพลังงานไฟฟ้าที่มีระดับการมีส่วนร่วมมาก   

สูงสุด 3 ลำดับ ได้แก่ การปิดสวิตซ์และเครื่องใช้ไฟฟ้าเมื ่อเลิกใช้งาน การตั้งอุณหภูมิ

เครื่องปรับอากาศที่ 25-26 องศาเซลเซียส และการให้ความร่วมมือในการรณรงค์ประหยัด

พลังงานไฟฟ้าในคณะหรือหน่วยงาน เมื่อพิจารณาองค์ประกอบเกี่ยวกับ อายุ สถานภาพ 

ระดับการศึกษา และรายได้ต่อเดือน พบว่าระดับการมีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงานไฟฟา้

ไม่แตกต่างกัน 

 เพ็ญประพร สุขธัมรงค์ (2562) ศกึษาปัจจัยทางสังคมวทิยาที่มีอิทธพิลต่อพฤติกรรม

จิตสาธารณะของนักเรียนอาชีวศึกษา จากกลุ่มตัวอย่างจำนวน 354 คน ผลการศึกษาพบว่า 

พฤติกรรมจิตสาธารณะมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับทัศนคติเกี่ยวกับจิตสาธารณะ การอบรม

เลีย้งดู และการเป็นแบบอย่างด้านจิตสาธารณะของคนในครอบครัว การเป็นแบบอย่างด้านจิต

สาธารณะของครู อิทธิพลของกลุ ่มเพื่อน การรับรู ้การจัดกิจกรรมของสถาบัน ชุมชน  

และนโยบายที่ส่งเสริมจิตสาธารณะ ทั้งนีป้ัจจัยการอบรมเลีย้งดูและการเป็นแบบอย่างด้านจิต
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สาธารณะของคนในครอบครัว อิทธิพลของกลุ่มเพื่อน ทัศนคติ การรับรู ้การจัดกิจกรรม 

ที่ส่งเสริมจิตสาธารณะของสถาบัน และอายุ สามารถร่วมกันทำนายพฤติกรรมจิตสาธารณะ

ของนักเรียนอาชีวศึกษาได้ร้อยละ 43.5 งานวิจัยมีข้อเสนอแนะว่า ครอบครัว โรงเรียน 

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนควรร่วมกันส่งเสริมพฤติกรรมจิตสาธารณะของนักเรียน 

โดยเน้นไปที่การการอบรมเลีย้งดูและการเป็นแบบอย่างด้านจิตสาธารณะของคนในครอบครัว

และเพื่อน รวมถึงการปลูกฝังทัศนคติที่ดีต่อจิตสาธารณะ และการรับรู้กิจกรรมของสถาบัน 

 รัชนี สุดเอียด  และคณะ (2558, หน้า 77-83) ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการ

ประหยัดพลังงานไฟฟ้าของนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาเอกชน: ศึกษากรณีวิทยาลัยเซนต์หลุยส์ 

ผลการวิจัยพบว่าตัวแปรที่เข้าไปทำนาย 3 ตัวจากตัวแปรทำนายทั้งหมด 6 ตัวที่มีนัยสำคัญ

หรือมีประสิทธภิาพสูงในการทำนายพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟา้ของนักศึกษา ได้แก่ 

ตัวแปรปัจจัยภายใน ศือการตระหนักรู้บุญคุณธรรมชาติ ตัวแปรปัจจัยภายนอก คอื การได้รับ

ตัวแบบการประหยัดพลังงานไฟฟ้าจากครอบครัว และการได้รับตัวแบบการประหยัดพลังงาน

ไฟฟ้าจากเพื่อนตามตามลำดับ โดยการตระหนักรู้บญุคุณธรรมชาติมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

กับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 0. 455 สามารถทำนายพฤติกรรมการประหยัด

พลังงานไฟฟ้าได้ร้อยละ 20. 70 (R = 0. 207) การได้รับแบบอย่างการประหยัดพลังงานไฟฟ้า

จากครอบครัว มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์กับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 0. 221 

สามารถร่วมกับตัวแปร การตระหนักรู ้บุญคุณธรรมชาติทำนายพฤติกรรมการประหยัด

พลังงานไฟฟ้าได้ร้อยละ 26. 50 (R = 0. 255) และการได้รับแบบอย่างการประหยัดพลังงาน

ไฟฟ้าจากเพื่อนมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์กับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 0. 123 

สามารถร่วมกับตัวแปรทั้ง 2 ตัวแรกทำนายพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้าได้ร้อยละ 

26. 90 (R = 0. 269) พหุคูณระหว่างพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้าของนักศึกษากับตวั

ทำนายทัง้ 3 ตัวเท่ากับ 0. 519 

 จากงานวิจ ัยที ่ศ ึกษาเพื ่อหาปัจจัยที ่ส ่งผลต่อพฤติกรรมการอนุร ักษ์พลังงาน 

ในสถานศึกษา พบว่า มีปัจจัยที่มักจะนำมาใช้ในการศึกษาพฤติกรรมการอนุรักษ์พลังงาน 

คอื บุคลิกส่วนตัวของของกลุ่มตัวอย่าง การเรียนของกลุ่มตัวอย่าง การศึกษาของบิดามารดา 

การสนับสนุนทางสังคมในสถานศึกษา การเห็นแบบอย่างการประหยัดพลังงานจากครอบครัว 

ทัศนคติที่ดีต่อพฤติกรรมการประหยัดไฟฟ้า ความรู้เกี่ยวกับการประหยัดไฟฟ้า และการได้รับ

การฝึกอบรมด้านการอนุรักษ์พลังงาน  ซึ ่งปัจจัยดังกล่าวหากมีการปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น 

จะส่งผลต่อ พฤติกรรมการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนนักศึกษาเป็นอย่างมาก นอกจากนี้ 
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ยังพบว่าปัจจัยที ่มีผลต่อพฤติกรรมยังมาจากการปลูกฝังความคิดที ่ดีจากครูอาจารย์ 

และแบบอย่างจากกลุ่มเพื่อนด้วยเช่นกัน 

 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องข้างต้น ทำให้ได้ปัจจัยที่จะนำมาศึกษาเพื่อหาแนว 

ทางการอนุรักษ์พลังงานได้แก่ เพศ อายุ ระดับความรู้ การศึกษา การอบรมของครู การอบรม

ของครอบครัว และแบบอย่างจากคนใกล้ชิดหรือเพื่อน และปัจจัยเหล่านี้สามารถอธิบายการ

เปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียนของนักเรียน  

ในโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชได้ รวมทั้งยังเป็นปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กันเชิงบวกอีกด้วย 

 

 



 

 

 

บทท่ี 3 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 

การวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน มีรายละเอียดในการดำเนินการวจิัย ดังนี ้ 

 

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน  

ปีการศึกษา 2562 จำนวน 1,960 คน 

2. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวจิัย  

การกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง ใช้ตารางกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของเครซี่ และ

มอร์แกน (Krejcie and Morgan D.W, 1970, pp. 607-610)  ได้จำนวนตัวอย่าง 322 คน  

เพื่อป้องกันการสูญหายและความไม่ครบถ้วนของขอ้มูลผู้วิจัยจึงเพิ่มจำนวนกลุ่มตัวอย่าง 10%  

เป็น 354 คนและปรับเพิ่มเป็นจำนวนเต็ม 360 คน การสุ่มตัวอย่าง ใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple 

random sampling)  

ตัวแปรท่ีศกึษา 

1. ตัวแปรอิสระ ได้แก่ 

1.1 เพศ  

1.2 ผลการเรียน  

1.3 ระดับช้ันเรียน  

1.4 ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน   

1.5 การอบรมของครอบครัว  

1.6 การอบรมของครู  

1.7 ตัวแบบจากเพื่อน  

2. ตัวแปรตาม ได้แก่ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน 
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เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

เครื ่องมือที ่ใช้ครั ้งนี ้คือ  แบบสอบถามซึ ่งผู ้วิจัยสร้างขึ ้น แบ่งออกเป็น 3 ตอน  

มีรายละเอียด ดังนี้ 

ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามข้อมูลส่วนตัวของนักเรียน ประกอบด้วย คำถามเพศ 

และระดับช้ัน ตอนที่ 1 นีเ้ป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list)  

ตอนที่ 2 เป็นแบบตรวจสอบมาตราส่วน (Rating scale) 5 ระดับ สอบถามพฤติกรรม

ของนักเรียน โดยแต่ละระดับมีความหมายดังนี้ 

 

ตาราง 1 แสดงเกณฑ์การให้คะแนนข้อคำถามเกี่ยวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมี

ส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช

บางเขน 

ระดับการปฏิบตั ิ
เกณฑ์การให้คะแนน 

คำถามเชิงบวก คำถามเชิงลบ 

ระดับการปฏิบัติมากที่สุด 5 1 

ระดับการปฏิบัติมาก 4 2 

ระดับการปฏิบัติปานกลาง 3 3 

ระดับการปฏิบัติน้อย 2 4 

ระดับการปฏิบัติน้อยที่สุด 1 5 

  

คะแนนที่ได้นำมาแปรผลเป็นระดับการปฏิบัติปัจจัยที่ส ่งผลต่อพฤติกรรมการมี  

ส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน โดยมีเกณฑ์

ในการแปรผล ดังนี้ (John W. Best, 1989, p. 179)  

4.50 – 5.00 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับมากที่สุด 

3.50 – 4.49 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง 

1.50 – 2.49 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับน้อย 

1.00 – 1.49 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับน้อยที่สุด 

ตอนท่ี 3 ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน ประกอบด้วยคำถาม 10 ขอ้ เป็นแบบตรวจ 

ถูก ผิด โดยมีการให้คะแนนคอื ถูก ได้ 1 คะแนน ผิด ได้ 0 คะแนน  
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ข้ันตอนในการสร้างเครื่องมือ 

ผู้วิจัยดำเนินการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวจิัยตามขัน้ตอนดังต่อไปนี้ 

1. ศึกษาเอกสาร ตำรา งานวจิัยที่เกี่ยวข้อง แล้วกำหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 

2. สร้างข้อคำถามที่มีข้อคำถามตามตัวแปร คุณลักษณะที่ศึกษาในกรอบแนวคิดของ

การวจิัย ให้มีจำนวนข้อคำถามมากกว่าที่ต้องการใช้จริง ซ่ึงโครงสร้างเครื่องมือแบบสอบถาม

ฉบับสมบูรณ์เป็นดังนี้ 

 

ตาราง 2 แสดงโครงสร้างเครื่องมือแบบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ 

ตอนท่ี รายการ จำนวนข้อ ข้อท่ี 

1 ขอ้มูลส่วนตัวของนกัเรียน 2 1.1 – 1.2 

2 พฤตกิรรมของนกัเรียน     

  พฤตกิรรมร่วมคดิร่วมตัดสินใจ 4  1-4 

  พฤตกิรรมร่วมกจิกรรม 8  5-13 

  พฤตกิรรมร่วมประเมินผลและรบัผลประโยชน์ 4  14 -16 

  การอบรมของครอบครัว 5   17 - 21 

  การอบรมของคร ู 5  22 - 26 

  ตัวแบบจากเพื่อน 3  27 - 30 

3 ความรู้เรื่องการอนุรกัษ์พลงังาน 10 31- 40 

    

3. นำเครื่องมือฉบับร่างที่สร้างเสร็จไปปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความ

ครอบคลุมของข้อคำถาม ความเหมาะสมของจำนวนข้อคำถาม ความชัดเจนของภาษา แล้ว

นำมาปรับปรุงแก้ไข 

 4. นำเครื่องมือที่ปรับปรุงแก้ไขพร้อมนิยามผังตัวแปร ไปตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิง

เนื ้อหา (Content Validity) โดยการหาค่า IOC (Item Objective Congruence) โดยผู้เชี ่ยวชาญ

จำนวน 3 ท่าน คัดเลือกข้อคำถามที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ขึ้นไปซึ่งถือว่ามีความตรง 

เชิงเนื้อหา และอยู่ในโครงสร้างตามนิยามของตัวแปร (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548 อ้างอิงใน  

ธัญวรัตน์ ปิ่นทอง และเมษา นวลศร, 2559, หน้า 193)  

 5. นำแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ ่มตัวอย่าง 30 คน  

แล้วนำมาวเิคราะห์หาค่าความเที่ยงแบบความสอดคล้องภายใน โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา
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ของครอนบาค (Cronbach’s Alpha coefficient) ได้ค่าความเที่ยงของแบบสอบถามทั ้งฉบับ 

0.838   

 6. นำไปเก็บรวบรวมขอ้มูลกับกลุ่มตัวอย่างจริง 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. นำหน ังส ือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากว ิทยาล ัยจัดการ

มหาวิทยาลัยพะเยา ถึงผู้อำนวยการโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน เพื่อแจ้งให้ทราบถึง

วัตถุประสงค์ในการวจิัยและขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลจากนักเรียน  

 2. นำแบบสอบถามไปให้ครูประจำช้ันเพื่อแจกนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง  

 3. รวบรวมแบบสอบถาม ได้รับแบบสอบถามกลับมา 354 ฉบับ คิดเป็น อัตราตอบ

กลับ ร้อยละ 98.33  

 4. ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของขอ้มูล ลงรหัสและบันทึกขอ้มูล  

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. วเิคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น ด้วยสถิติบรรยาย จำนวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

 2. วิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานในโรงเรียน จำแนกตามเพศ และระดับช้ันเรียน ด้วย t-test และ One-way ANOVA 

 3. วเิคราะห์ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน

ของนักเรียน ด้วย Multiple correlation 

 4. วิเคราะห์ปัจจัยที่ทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียน ด้วย Multiple regression 

 



 

 

 

บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานในโรงเร ียนของนักเรียน จำแนกตามเพศ และระดับชั ้นเร ียน 2) ศึกษา

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลงังาน การอบรมของครอบครัว      การ

อบรมของครู และตัวแบบจากเพื่อน กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียน 3) ศึกษาปัจจัย การอบรมของครอบครัว การอบรมของครู ตัวแบบจากเพื่อน และ

ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน ในการทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์พลงังาน

ของนักเรียน 

สำหรับการนำเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน แบ่งออกเป็น 4 ตอน 

คอื  

ตอนที่ 1 ผลการวเิคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง  

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียน  

ตอนที่ 3 ผลการวเิคราะห์ปัจจัยที่สัมพันธ์กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียน  

ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ค่าสถติิเบื้องต้นของกลุม่ตวัอย่าง 

การวเิคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง  นำเสนอด้วยค่าสถิติแจกแจงความถี่  

และร้อยละ ได้ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นของข้อมูลโรงเรียน ดังตารางที่ 3 และการ

วเิคราะห์ค่าสถิตเบือ้งต้นของขอ้มูลผู้ตอบแบบสอบถาม ดังตารางที่ 3  
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ตาราง 3 แสดงจำนวนและร้อยละของผู ้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ และ

ระดับช้ัน 

รายการ จำนวน (คน) ร้อยละ 

เพศ  

  

 
ชาย 135 38.14 

 หญิง 219 61.86 

                รวม 354 100.00 

ระดับช้ัน  
  

 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 60 16.95 

 มัธยมศึกษาปีที่ 2 60 16.95 

 มัธยมศึกษาปีที่ 3 60 16.95 

 มัธยมศึกษาปีที่ 4 60 16.95 

 มัธยมศึกษาปีที่ 5 60 16.95 

 มัธยมศึกษาปีที่ 6 54 15.25 

 รวม 354 100.00 

   

จากตารางที่ 3 พบว่า กลุ ่มตัวอย่างเป็นเพศหญิง (จำนวน 219 ร้อยละ 61.86) 

มากกว่าเพศชาย (จำนวน 135 คน ร้อยละ 38.14) เรียนในระดับชั้นมัธยมที่ 1 – 5 จำนวน

เท่ากัน (จำนวน 60 ร้อยละ 16.95) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 มจีำนวนน้อยที่สุด (จำนวน 54 คน 

ร้อยละ 15.25)  
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ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน 

 การนำเสนอผลการวิเคราะห์พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน โดยใช้ค่าเฉลี่ยและแปลผลเป็นระดับพฤติกรรม 

ได้ผลการวเิคราะห์ดังนี้ 

ตาราง 4 แสดงพฤติกรรมร่วมคิดร่วมตัดสินใจในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน

โรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน 

พฤติกรรมร่วมคิดร่วมตดัสนิใจ ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

 - ช่วยเสนอวธิกีารรณรงค์ให้เพื่อนรว่มกจิกรรมอนุรกัษ์

พลังงาน  

3.46 0.93 ปานกลาง 

 - สนใจเม่ือแกนนำอนุรกัษ์พลังงานช้ีแจงมาตรการอนุรกัษ์

พลังงาน  

3.50 1.00 มาก 

 - ร่วมเสนอความคดิเห็นในการจัดบอร์ดอนุรักษ์พลังงานของ

ห้องเรียน  

3.27 0.94 ปานกลาง 

 - ร่วมเสนอความคดิเหน็ในทำโปสเตอร์อนุรกัษ์พลังงานของ

ห้องเรียน  

3.08 1.04 ปานกลาง 

ภาพรวมพฤติกรรมร่วมคดิร่วมตัดสินใจ 3.33 0.62 ปานกลาง 

 

จากตารางที่ 4 พบว่า พฤติกรรมร่วมคิดร่วมตัดสินใจในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย = 3.33, SD = 

0.62) เม่ือพจิารณารายข้อ พบว่า ขอ้ที่นักเรียนมีส่วนร่วมมากที่สดุคอื สนใจเม่ือแกนนำอนุรักษ์

พลังงานชี ้แจงมาตรการอนุร ักษ์พลังงาน (ค่าเฉลี ่ย = 3.50, SD = 1.00) รองลงมาคือ  

มีส่วนช่วยเสนอวิธีการรณรงค์ให้เพื่อนร่วมกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน (ค่าเฉลี่ย = 3.46, SD = 

0.93) และมีส่วนร่วมเสนอความคดิเห็นในทำโปสเตอร์อนุรักษ์พลังงานของห้องเรียน น้อยที่สุด 

(ค่าเฉลี่ย = 3.08, SD = 1.04) 
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ตาราง 5 แสดงพฤติกรรมร่วมกิจกรรมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียน

รัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน 

พฤติกรรมร่วมกจิกรรม ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

 - ร่วมกิจกรรมด้านอนรุักษ์พลังงานของโรงเรียน  3.58 0.95 มาก 

 - ร่วมติดสตกิเกอร์อนุรกัษ์พลังงานในห้องเรียน  3.05 1.15 ปานกลาง 

 - มีส่วนร่วมในการจัดบอร์ดอนรุักษ์พลังงาน  3.26 1.10 ปานกลาง 

 - เขา้ไปตดิตามดูเพจเฟสบุค “งานอนุรกัษ์พลงังานโรงเรียน

รัตนโกสนิทรส์มโภชบางเขน”  
3.73 1.22 มาก 

 - แนะนำเพื่อนใหป้ิดน้ำปดิไฟเม่ือไม่ใช้งาน  3.89 0.93 มาก 

 - ปดิคอมพวิเตอร์เม่ือไม่ใช้งาน  4.44 0.78 มาก 

 - ไม่เสยีบปลัก๊ไฟฟ้าทิง้ไวเ้ม่ือไม่ใช้งาน 2.52 1.24 ปานกลาง 

 - แยกขยะก่อนทิง้  3.35 1.01 ปานกลาง 

 - ปดิไฟฟ้าในห้องเรียนช่วงพักกลางวนั 4.08 0.99 มาก 

ภาพรวมพฤติกรรมร่วมกิจกรรม 3.54 0.55 มาก 

    

จากตารางที่ 5 พบว่า พฤติกรรมร่วมกิจกรรมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน

โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน อยู ่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 3.54, SD = 0.55) เมื่อ

พิจารณารายข้อ พบว่า ข้อที่นักเรียนมีส่วนร่วมมากที่สุดคือ ปิดคอมพิวเตอร์เมื่อไม่ใช้งาน 

(ค่าเฉลี่ย = 4.44, SD = 0.78) รองลงมาคอื ปิดไฟฟ้าในห้องเรียนช่วงพักกลางวัน (ค่าเฉลี่ย = 

4.08, SD = 0.99) และถอดปลั๊กไฟฟ้าทิ้งไว้เมื่อไม่ใช้งาน (ค่าเฉลี่ย = 2.52, SD = 1.24) น้อย

ที่สุด 
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ตาราง 6 แสดงพฤติกรรมร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ในการอนุรักษ์พลังงาน 

 ของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน 

พฤติกรรมร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน ์ ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

 - มีนสิัยและความเคยชินในการใช้พลังงานอย่างรู้คุณคา่  4.06 0.92 มาก 

 - เคยทำแบบประเมินกิจกรรมอนุรกัษ์พลงังาน  3.49 1.21 ปานกลาง 

 - มีโอกาสเสนอความคดิเห็นเม่ือเห็นขอ้บกพร่องหรือสิง่ที่ควร

แก้ไข  

4.31 0.83 มาก 

ภาพรวมพฤติกรรมร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ 3.95 0.71 มาก 

  

จากตารางที่ 6 พบว่า พฤติกรรมร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 3.95, 

SD = 0.71) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อที่นักเรียนมีส่วนร่วมมากที่สุดคือ มีโอกาสเสนอ

ความคิดเห็นเมื่อเห็นข้อบกพร่องหรือสิ่งที่ควรแก้ไข (ค่าเฉลี่ย = 4.31, SD = 0.83) รองลงมา

คอื มีนิสัยและความเคยชินในการใช้พลังงานอย่างรู้คุณค่า (ค่าเฉลี่ย = 4.06, SD = 0.92) และ

เคยทำแบบประเมินกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน น้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 3.49, SD = 1.21) 

 

ตาราง 7 แสดงค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการแปลผลพฤติกรรมการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน

ภาพรวม 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงาน 
ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

ร่วมคดิร่วมตดัสนิใจ 3.33 0.62 ปานกลาง 

ร่วมกิจกรรม 3.54 0.55 มาก 

ร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน ์ 3.95 0.71 มาก 

ภาพรวม 3.61 0.51 มาก 

 

จากตารางที่ 7 พบว่า การพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเร ียนโรงเร ียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน โดยภาพรวมอยู ่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย  

= 3.61 , SD = 0.51) เม ื ่อจำแนกรายด ้านพบว่า น ักเร ียนมีส ่วนร ่วมประเม ินผลและ 
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รับผลประโยชน์ มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 3.95, SD = 0.71) รองลงมาคอื ร่วมกิจกรรม (ค่าเฉลี่ย  

= 3.54, SD = 0.55) และมีส่วนร่วมคดิร่วมตัดสินใจ น้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 3.33, SD = 0.62) 

สำหรับการวิเคราะห์เปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน  

ของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทรส์มโภชบางเขน จำแนกตามเพศ ด้วย t-test และเปรียบเทียบ

ความแตกต่างตามระดับช้ันด้วย  ANOVA ได้ผลการวเิคราะห์ดังนี้ 

การวเิคราะห์เปรียบเทียบการพฤตกิรรมการมีส่วนร่วมในการอนรุกัษ์พลังงานจำแนก

ตามเพศ ได้ผลการวเิคราะห์ดังนี ้

 

ตาราง 8 แสดงผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน จำแนกตามเพศ 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วม 
ชาย หญงิ 

t p 
ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

ร่วมคดิร่วมตดัสนิใจ 3.32 0.68 3.34 0.58 0.24 0.81 

ร่วมกิจกรรม 3.53 0.61 3.55 0.51 0.35 0.73 

ร่วมประเมินผลและรับ

ผลประโยชน ์
3.97 0.71 3.94 0.71 0.34 0.73 

ภาพรวม 3.61 0.55 3.61 0.48 0.07 0.94 

       

จากตารางที่ 8 พบว่า เพศชาย มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน 

อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย = 3.61, SD = 0.55) เม่ือพจิารณารายด้าน พบว่าอยู่ในระดับ

ปานกลางทั้งสามด้าน ด้านที่มีส่วนร่วมมากที่สุดคือ ร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ 

(ค่าเฉลี่ย = 3.97, SD = 0.71) และด้านที่มีส่วนร่วมน้อยที่สุดคอื ร่วมคดิร่วมตัดสินใจ (ค่าเฉลี่ย 

= 3.32, SD = 0.68) 

เพศหญิง มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน อยู่ในระดับปานกลาง 

(ค่าเฉลี่ย = 3.61, SD = 0.48) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่าอยู่ในระดับปานกลางทั้งสามด้าน 

ด้านที ่มีส ่วนร่วมมากที ่สุดคือ ร ่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ (ค่าเฉลี ่ย = 3.94,  

SD = 0.71) และด้านที่มีส่วนร่วมน้อยที่สุดคือ ร่วมคิดร่วมตัดสินใจ (ค่าเฉลี่ย = 3.34, SD = 

0.58) 
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ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน

โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน จำแนกตามเพศ พบว่า แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญ

ทางสถิติ ที่ระดับ 0.5 ทั้งในภาพรวมและรายด้าน   

การวเิคราะห์เปรียบเทียบการพฤติกรรมการมีส่วนรว่มในการอนุรักษ์พลังงานจำแนก

ตามระดับช้ัน ได้ผลการวเิคราะห์ดังนี้ 

 

ตาราง 9 แสดงผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน จำแนกตาม

ระดับช้ัน 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วม 
แหล่งความ

แปรปรวน 
SS df MS F p 

ร่วมคดิร่วมตดัสนิใจ ระหว่างกลุ่ม 5.07 5 1.01 2.69 0.21* 

 ภายในกลุ่ม 131.26 348 0.38   

 รวม 136.33 353   
 

ร่วมกิจกรรม ระหว่างกลุ่ม 4.09 5 0.82 2.76 0.18* 

 ภายในกลุ่ม 103.09 348 0.30   

  รวม 107.18 353   
 

ร่วมประเมินผลและ 

รับผลประโยชน ์

ระหว่างกลุ่ม 14.15 5 2.83 6.00 0.00* 

ภายในกลุ่ม 164.10 348 0.47   

 รวม 178.25 353   
 

ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม 6.59 5 1.32 5.48 0.00* 

 ภายในกลุ่ม 83.63 348 0.24   

  รวม 90.22 353   
 

หมายเหตุ: * p<0.05 

จากตารางที่ 9 พบว่า ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียนโรงเรยีนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน จำแนกตามระดับช้ัน ทั้งรายด้านและ

ภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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เม่ือพบความแตกต่าง จึงเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวธิี  LSD โดยมีรายละเอียด

ดังตาราง 10 

 

ตาราง 10 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน

การอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขนด้าน

ร่วมคิดร่วมตัดสนิใจ 

 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ค่าเฉลี่ย 3.35 3.14 3.23 3.48 3.46 3.33 

ม.1       
ม.2       

ม.3       

ม.4  0.33* 0.25*    

ม.5  0.32* 0.23*    

ม.6       
  

จากตารางที่ 10 การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ด้านร่วมคิดร่วม

ตัดสินใจ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ จำนวน 4 คู่ ได้แก่  

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 กับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 กับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 
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ตาราง 11 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ด้านร่วม

กจิกรรม 

 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ค่าเฉลี่ย 3.63 3.32 3.54 3.55 3.61 3.62 

ม.1  0.10*     
ม.2       

ม.3  0.23*     

ม.4  0.23*     

ม.5  0.29*     

ม.6  0.30*     
  

จากตารางที่ 11 การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ด้านร่วมกิจกรรม มีความ

แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ จำนวน 5 คู่ ได้แก่  

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 
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ตาราง 12 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน 

ด้านร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ 

  ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ค่าเฉลี่ย 4.02 3.57 3.86 4.08 4.18 4.03 

ม.1  0.45*     
ม.2       

ม.3  0.29*     

ม.4  0.52*     

ม.5  0.61* 0.32*    

ม.6  0.46*     
  

จากตารางที่ 12 การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ พฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ด้านร่วมกิจกรรม 

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ จำนวน 6 คู่ ได้แก่  

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 
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ตาราง 13 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขนใน

ภาพรวม 

  ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ค่าเฉลี่ย 3.67 3.34 3.54 3.70 3.75 3.66 

ม.1  0.32*     
ม.2       

ม.3  0.20*     

ม.4  0.36*     

ม.5  0.41* 0.20*    

ม.6  0.31*     
  

จากตารางที่ 13  การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ พฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในการอนุร ักษ์พลังงานของนักเร ียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ในภาพรวม  

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ จำนวน 6 คู่ ได้แก่  

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 กับช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 
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ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่สัมพันธ์กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียน 

 

ตาราง 14 แสดงผลการวิเคราะห์ระดับปัจจัยด้านการอบรมของครอบครัว 

ปัจจัยด้านการอบรมของครอบครัว ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

 - ผู้ปกครองเตือนใหน้ักเรียนให้ปดิไฟเม่ือไม่ใช้ 4.03 1.12 มาก 

 - ผู้ปกครองไม่ตำหนิหากนกัเรียนเปิดน้ำทิง้ไวข้ณะแปรง

ฟัน  

3.87 1.18 มาก 

 - ผู้ปกครองแนะนำใหน้ักเรียนอ่านฉลากเกี่ยวกับ

เครื่องใช้ไฟฟา้ก่อนตัดสินใจซือ้  

3.69 1.10 มาก 

 - ผู้ปกครองบอกนกัเรียนว่าควรซ้ือเครื่องใช้ ไฟฟ้าที่มี

ฉลากประหยดัไฟเบอร ์5  

4.08 1.00 มาก 

 - ผู้ปกครองไม่ดุหากนักเรียนเปดิโทรทัศนไ์วเ้ม่ือไม่มีคนดู  3.71 1.33 มาก 

ภาพรวมปัจจัยด้านการอบรมของครอบครัว 3.88 0.67 มาก 

  

จากตารางที่ 14 พบว่า ระดับปัจจัยด้านการอบรมของครอบครัวโดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 3.88, SD = 0.67) เม่ือจำแนกรายข้อ พบว่า ผู้ปกครองบอกนักเรียนว่า

ควรซื้อเครื่องใช้ ไฟฟ้าที่มีฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5 มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.08, SD = 1.00) 

รองลงมาคือ ผู ้ปกครองเตือนให้นักเรียนให้ปิดไฟเมื่อไม่ใช้  (ค่าเฉลี่ย = 4.03, SD = 1.12)  

และผู้ปกครองไม่ดุหากนักเรียนเปิดโทรทัศน์ไว้เมื ่อไม่มีคนดู  น้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 3.71,  

SD = 1.33) 

 

ตาราง 15 แสดงผลการวิเคราะห์ระดับปัจจัยด้านการอบรมของครู 

ปัจจัยด้านการอบรมของครู ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

 - ครูบอกให้นกัเรียนปิดไฟเม่ือเลิกเรียน  4.37 0.91 มาก 

 - ครูบอกว่าการประหยดัพลังงานเปน็หน้าที่ของทุกคน  4.43 0.79 มาก 

 - ครสูอดแทรกความรู้เรื่องอนุรกัษ์พลงังานในวชิาเรียน  3.92 1.04 มาก 

 - ครูสอนให้นักเรียนรับประทานอาหารที่ซ้ือหรือตักมาให้

หมดจาน 

3.71 1.09 มาก 
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ตาราง 15 (ต่อ)    

ปัจจัยด้านการอบรมของครู ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

 - ครูให้นกัเรียนอนรุักษ์พลังงานเม่ืออยู่โรงเรียนเท่านั้น  3.55 1.34 มาก 

ภาพรวมปัจจัยด้านการอบรมของครอบครัว 3.99 0.60 มาก 

  

จากตารางที่ 15 พบว่า ระดับปัจจัยด้านการอบรมของครูโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ย = 3.88, SD = 0.67) เมื ่อจำแนกรายข้อ พบว่า ครูบอกว่าการประหยัดพลังงาน 

เป็นหน้าที่ของทุกคน มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.43, SD = 0.79) รองลงมาคอื ครูบอกให้นักเรียน

ปิดไฟเมื่อเลิกเรียน (ค่าเฉลี่ย = 4.37, SD = 0.91) และครูให้นักเรียนอนุรักษ์พลังงานเมื่ออยู่

โรงเรียนเท่านั้น น้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 3.55, SD = 1.34) 

 

ตาราง 16 แสดงผลการวิเคราะห์ระดับปัจจัยตัวแบบจากเพ่ือน 

ปัจจัยด้านตัวแบบจากเพ่ือน ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

 - นกัเรียนเหน็สติกเกอร์ให้ปิดไฟที่เพ่ือนตดิไว ้จึงปดิไฟใน

ห้องเรียนทุกครั้งที่ไม่มีคนอยูใ่นห้อง  

3.77 1.05 มาก 

 - เพื่อนเคยแนะนำนักเรียนให้เปิดแอร์ที่ 25-26 องศา  3.29 1.22 ปานกลาง 

 - เพื่อนเคยแนะนำให้นกัเรียนปิดน้ำเม่ือไม่ใช้       3.67 1.15 มาก 

 - เพื่อนแนะนำให้นกัเรียนนำกระดาษที่ใช้แล้วเพยีงหน้าเดียวมา

ใช้ซ้ำ  

3.40 1.19 ปานกลาง 

ภาพรวมปัจจัยด้านตัวแบบจากเพื่อน 3.53 0.90 มาก 

  

จากตารางที่ 16 พบว่า ระดับปัจจัยด้านการตัวแบบจากเพื่อนโดยภาพรวมอยู่ในระดบั

มาก (ค่าเฉลี่ย = 3.88, SD = 0.67) เม่ือจำแนกรายข้อ พบว่า นักเรียนเห็นสติกเกอร์ให้ปิดไฟ 

ที่เพื่อนติดไว้ จึงปิดไฟในห้องเรียนทุกครั้งที่ไม่มีคนอยู่ในห้อง มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 3.77,  

SD = 1.05) รองลงมาคือ เพื่อนเคยแนะนำให้นักเรียนปิดน้ำเมื ่อไม่ใช้ (ค่าเฉลี่ย = 3.67,  

SD = 1.15) และเพื่อนเคยแนะนำนักเรียนให้เปิดแอร์ที่ 25-26 องศา น้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 

3.29, SD = 1.22) 
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ตาราง 17 แสดงผลการวิเคราะห์ปัจจัยด้านความรู้เร่ืองการอนุรักษ์พลังงาน 

คำถาม 
ถูก ผิด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

  - การใช้หลอดไฟฟ้า LED ประหยัดไฟฟ้ามากกว่า

ใช้หลอดไส้  

317 89.55 37 10.45 

 - เครื่องใช้ไฟฟา้ที่มีฉลากเบอร ์5 เป็นเครื่องใช้ 

ไฟฟ้าที่กินไฟฟา้มากทีสุ่ด  

274 77.40 80 22.60 

 - ปรบัอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศที่ 25-28 องศา 

จะช่วยประหยัดค่าไฟฟ้า 

311 87.85 43 12.15 

 - การเปลี่ยนช่องบ่อย ๆ เม่ือดูโทรทศัน์ทำให้

สิน้เปลืองพลงังาน 

208 58.76 146 41.24 

 - จำนวนวัตต์ของเครื่องใช้ไฟฟา้มีผลต่อค่าไฟฟ้า 321 90.68 33 9.32 

 - การล้างเครื่องปรับอากาศทกุ 6 เดือนช่วย

ประหยัดค่าไฟฟ้า 

287 81.07 67 18.93 

 - การใช้สีอ่อนทาอาคารเปน็การลดอุณภูมิความ

ร้อนจากภายนอกอาคาร 

323 91.24 31 8.76 

 - หากไม่ใช้งานกาต้มน้ำหรือไมโครเวฟ ไม่ต้องดกึปลัก๊

ออกกไ็ด้เพื่อความสะดวกในการใช้งานครั้งต่อไป 

255 72.03 99 27.97 

 - แสงอาทิตย์เป็นพลงังานทดแทน 329 92.94 25 7.06 

 - การคัดแยกขยะเปน็วธิีการอนุรกัษ์พลงังาน 331 93.50 23 6.50 

สูงสดุ = 10 ต่ำสุด = 3 ค่าเฉลี่ย = 8.35  SD = 1.27 

  

จากตารางที่ 17 พบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยความรู ้ความรู ้เรื ่องการอนุรักษ์พลังงาน 

ค่าเฉลี่ย = 8.35 ซึ่งเป็นคะแนนค่อนข้างสูง SD = 1.27 แสดงให้เห็นว่ามีการกระจายของคะแนน

มาก โดยผู้ที่ได้คะแนนต่ำสุด ตอบถูก 3 ข้อ และผู้ได้คะแนนสูงสุดตอบถูก 10 ข้อ เมื่อจำแนกราย

ขอ้ พบว่า ขอ้ที่ตอบถูกมากที่สุด คอื การคัดแยกขยะเป็นวธิีการอนุรักษ์พลังงาน จำนวน 331 คน 

ร้อยละ 93.50 รองลงมาคอื แสงอาทิตย์เป็นพลังงานทดแทน จำนวน 329 คน ร้อยละ 92.94 และ

ข้อที่ตอบถูกน้อยที่สุด คือ การเปลี่ยนช่องบ่อย ๆ  เมื่อดูโทรทัศน์ทำให้สิ้นเปลืองพลังงาน จำนวน 

208 คน ร้อยละ 58.76 
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ตาราง 18 แสดงผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่สัมพันธ์กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชน์บางเขน 

ปัจจัยท่ีศกึษา r p 

การอบรมของครอบครัว 0.36* 0.00 

การอบรมของคร ู 0.44* 0.00 

ตัวแบบจากเพื่อน 0.56* 0.00 

ความรู้เรื่องการอนุรกัพลงังาน 0.07 0.20 

หมายเหตุ: * p<0.05 

จากตารางที่ 18 พบว่า ปัจจัยด้านการอบรมของครอบครัว การอบรมของครู และตัว

แบบจากเพื่อน มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน

ของนักเรียน 

 

ตาราง 19 แสดงผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคุณแบบ Stepwise ในการทำนายพฤติกรรม

การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์

สมโภชบางเขน 

ตัวแปรอิสระ b Beta t p 

ตัวแบบจากเพื่อน (a) 0.25 0.45 9.44 0.00 

การอบรมของครู (b) 0.17 0.20 3.94 0.00 

การอบรมของครอบครัว (b) 0.08 0.10 1.98 0.05 

ค่าคงที่ 1.76  11.20 0.00 

 R = 0.611         R2 = 0.374       F = 69.58      p = 0.00  

  

จากตารางที่ 19 พบว่า ปัจจัยตัวแบบจากเพื่อน การอบรมของครู และการอบรมของ

ครอบครัว ที ่ร่วมกันทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน

โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ซึ่งทั้ง 3 ตัวแปร สามารถ



 

 

  50 

อธิบายความผันแปรของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียน

รัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ได้ร้อยละ 37.4 (R2 = 0.374) สามารถเขียนสมการพยากรณ์ 

ในรูปคะแนนดิบได้ ดังนี้ 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมฯ = 1.76 + 0.25(ตัวแบบจากเพื่อน) + 0.17(การอบรมของครู) + 0.08 

(การอบรมของครอบครัว) 

เขยีนสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานได้ ดังนี้ 

Zพฤติกรรมการมีส่วนร่วมฯ = 0.45 (Zตัวแบบจากเพื่อน) + 0.20 (Zการอบรมของครู) + 0.10 (Zการอบรมของครอบครัว)



 

 

 

บทท่ี 5 

บทสรุป 

 

การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน  มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบพฤติกรรม

การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานในโรงเรียนของนักเรียน จำแนกตามเพศ และระดับชั้น

เรียนที่ต่างกัน 2) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย ความรู ้เรื ่องการอนุรักษ์พลังงาน  

การอบรมของครอบครัว การอบรมของครู และตัวแบบจากเพื่อน กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน 3) ศึกษาปัจจัย การอบรมของครอบครัว การอบรมของครู 

ตัวแบบจากเพื่อน และความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน ในการทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน 

ประชากรในการวจิัย คอื  นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ปีการศึกษา 

2562 จำนวน 1,960 คน กลุ่มตัวอย่างได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) 

ตัวแปรที่ใช้ในการวจิัย ได้แก่  ตัวแปรอิสระ คอื เพศ ระดับช้ันเรียน ความรู้เรื่องการ

อนุรักษ์พลังงาน การอบรมของครอบครัว การอบรมของครู ตัวแบบจากเพื่อน ตัวแปรตาม  

คอื พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน  

เครื่องมือ คอื แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ส่วนแรก เป็นข้อมูล

สถานภาพส่วนบุคคล  ส่วนที่สอง เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียน ส่วนที่สาม  

เป็นความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน มีค่าความเที่ยงทั้งฉบับ 0.838 

การวเิคราะห์ข้อมูล  เปรียบเทียบความแตกต่างของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานในโรงเรียน จำแนกตามเพศ ด้วย t-test และวิเคราะห์จำแนกระดับชั้นเรียน 

ด้วย One-way ANOVA วิเคราะห์ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานของนักเรียน ด้วย Multiple correlation และวเิคราะห์ปัจจัยที่ทำนายพฤติกรรม

การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน ด้วย Multiple regression  
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สรุปผลการวิจัย 

ผลการวจิัยสรุปได้ดงันี ้

1. ผลการวเิคราะห์ค่าสถิติพื้นฐานของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่เป็นเพศ

หญิงมากกว่าเพศชาย เมื่อจำแนกตามระดับชั ้น พบว่า ผู ้ตอบแบบถามถามทุกระดับชั ้น 

มีจำนวนเท่ากัน ยกเวน้มัธยมศึกษาปีที่ 6 มจีำนวนน้อยที่สุด  

ผลการวเิคราะห์ค่าสถิติพื้นฐานของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน

ของนักเรียน พบว่า โดยภาพรวมพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานอยู่ในระดับ

มาก เมื่อจำแนกรายด้าน พบว่า นักเรียนมีส่วนร่วมประเมินผล และรับผลประโยชนม์ากที่สุด 

รองลงมาคอื ร่วมกิจกรรม และมีส่วนร่วมคดิร่วมตัดสินใจ น้อยที่สุด  

2. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน

โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน จำแนกตามเพศ และระดับชั้นด้วย ได้ผลการวิเคราะห์

ดังนี้ 

ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน 

จำแนกตามเพศ พบว่า เพศชาย มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน อยู่ในระดับ

ปานกลาง เม่ือพจิารณารายด้าน พบว่าอยู่ในระดับปานกลางทั้งสามด้าน ด้านที่มีส่วนร่วมมาก

ที่สุดคือ ร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ และด้านที่มีส่วนร่วมน้อยที่สุดคือ ร่วมคิดร่วม

ตัดสินใจ เพศหญิง มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน อยู่ในระดับปานกลาง 

เมื ่อพิจารณารายด้าน พบว่าอยู ่ในระดับปานกลางทั้งสามด้าน ด้านที่มีส่วนร่วมมากที่สุด  

คอื ร่วมประเมินผล และรับผลประโยชน์ และด้านที่มีส่วนร่วมน้อยที่สุดคอื ร่วมคดิร่วมตัดสินใจ  

ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน 

จำแนกตามเพศ พบว่า ไม่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ทั ้งในภาพร วม 

และรายด้าน 

เปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียน

รัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน จำแนกตามระดับช้ัน ทั้งรายด้านและภาพรวมแตกต่างกัน 

3. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่สัมพันธ์กับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน

ของนักเรียน พบว่า ปัจจัยด้านการอบรมของครอบครัว การอบรมของครู และตัวแบบจากเพื่อน 

มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน

โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน  

4. ผลการวเิคราะห์ปัจจัยทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียน พบว่า ปัจจัยตัวแบบจากเพื่อน การอบรมของครู และการอบรมของครอบครัว 
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ทีร่่วมกันทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน อย่างมีนัยสำคัญ

ทางสถิติ ซึ่งทั้ง 3 ตัวแปร สามารถอธิบายความผันแปรของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน ได้ร้อยละ 37.4 

 

อภปิรายผลการวิจัย 

ผลการวจิัยครั้งนี ้มีประเด็นสำคัญที่ควรนำมาอภิปราย ดังนี ้การที่นักเรียนมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์พลังงานระดับมาก เนื่องจากโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขนเป็นโรงเรยีน  

ที่ผู้บริหารและบุคลากรในโรงเรยีนตระหนักถงึความสำคัญในเรือ่งการอนุรักษ์พลงังาน        ใน

สถานศึกษาและได้มีการดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์พลังงานมาอย่างต่อเนื่อง ทั้งในสว่น

ของนโยบายของโรงเรียนที่ประกาศนโยบายการอนุรักษ์พลังงานภายในโรงเรียน มีการบูรณา

การแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์พลังงานเขา้กับทุกรายวชิาในทุกระดับช้ัน จัดให้

มีโครงการกิจกรรมส่งเสริมด้านการอนุรักษ์พลังงานทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนตลอดมา 

และเป็นหนึ่งในโรงเรียนที่ประสบผลสำเร็จในด้านกิจกรรมการอนุรกัษ์พลงังาน โดยพิจารณาได้

จากรางวัลต่าง ๆ ด้านการส่งเสริมการประหยัดพลังงาน อย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี  พ.ศ. 2559  

จนถึงปัจจุบัน  

ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน 

จำแนกตามเพศ พบว่า ไม่แตกต่างกัน ทั้งในภาพรวมและรายด้าน สอดคล้องกับการศึกษาของ 

ประสงค์ เอี๊ยวเจริญ (2552, หน้า 70-71) พบว่า นักศึกษาและบุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ที่มีเพศต่างกัน มีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงานงานไฟฟ้า  

ไม่ต่างกัน จากผลการศึกษาที่พบว่านักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานระดับมาก  

แสดงให้เห็นว่าการที่ผู้บริหารและบุคลากรให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์พลังงาน และดำเนิน

กิจกรรมมาอย่างต่อเนื่องและไม่ได้แยกเพศในการจัดกจิกรรมทำให้นักเรียนได้เรยีนรู้ และได้รับ

ประสบการณ์ที่เหมือนกัน จึงเป็นเหตุผลที่ทำให้นักเรียนเพศหญิงและชายมีพฤติกรรมการ

อนุรักษ์พลังงานที่ไม่ต่างกัน  

การอบรมของครอบครัว มีความสัมพันธ์เชิงบวก และร่วมทำนายพฤติกรรมการ 

มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน สอดคล้องกับ รัชนี สุขเอียด (2556, หน้า 79) 

พบว่า แบบอย่างพฤติกรรมการประหยัดพลังงานไฟฟ้าจากครอบครัวสามารถทำนาย

พฤติกรรมของนักศึกษาได้เป็นอันที่สอง ชี้ให้เห็นว่า หากคนในครอบครัวเป็นแบบอย่างที่ดี

นักศึกษาก็จะได้รับแบบอย่างพฤติกรรมการประหยัดไฟฟ้าไปด้วย และยังสอดคล้องกับ      

กวนิ พุทธรวี (2549, อ้างอิงใน จุลพงษ์ อุดมพรพิบูล, 2557, หน้า 28) ทีอ่ภิปรายว่า พฤติกรรม
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การใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัด เกิดจากการได้รับการอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัว ซึ ่งอาจจะมี

สาเหตุหลักมาจากการประหยัดเพื่อลดค่าใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจที่สำคัญใน

การใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัด นอกจากนี ้ ชิฟแมน และคานัค (1991, หน้า 312, อ้างอิงใน  

ลลิตภัทร เจริญรัฐ, 2555, หน้า 24) ได้กล่าวถึงอทิธิพลของครอบครัวว่า ครอบครัวมีอิทธิพล

เป็นอย่างยิ่งต่อการตัดสินใจของสมาชิกในครอบครัวอย่างการเลือกบริโภค การมีปฏิสัมพันธ์

กันของสมาชิกในครอบครัวจะส่งผลต่อการพิจารณาคุณค่า ทัศนคติ และพฤติกรรม ดังนั้น 

นักเรียนจึงมีแนวโน้มที่จะยดืแบบอย่างจากครอบครัวซ่ึงเป็นกลุ่มบุคคลที่ใกล้ชิด ซ่ึงได้แก่ บิดา

มารดา หรือบุคคลในครอบครัว เพราะเป็นผู้ที่ให้ความรักความอบอุ่น ความไว้วางใจ และ  

มีความใกล้ชิดนักเรียนมากที่สุด 

การอบรมของครู มีความสัมพันธ์เชิงบวก และร่วมทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน

การอน ุร ักษ ์พล ังงานของน ักเร ียน สอดคล ้องก ับ กว ิน พ ุทธรว ี  (2549, อ ้างอ ิงใน  

จุลพงษ์ อุดมพรพิบูล, 2557, หน้า 28) ที่พบว่า พฤติกรรมการใช้ไฟฟ้าอย่างประหยัดเกิดขึ้น 

ในกลุ่มตัวอย่างมีสาเหตุมากจากการจัดการศึกษาในสถานศึกษาที่มีการเน้นเรื ่องการใช้

พลังงานอย่างประหยัด และ มารียัม เจ๊ะเต๊ะ (2554 , หน้า 123-124) พบว่า นักเร ียน 

ชั ้นม ัธยมศ ึกษาตอนต้นท ี ่ ได ้ร ับการสน ับสน ุนจากทางโรงเร ียนในการจ ัดก ิจกรรม  

ด้านสิ่งแวดล้อมมีความสัมพันธ์กับการอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อมในโรงเรียน ทั ้งนี ้การสนับสนุน

กิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมเป็นการสร้างให้นักเรียนเห็นคุณค่า เกิดความตระหนักและเข้าใจถึง

การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมมากขึ้น ทำให้เกิดการพัฒนาความรู้ การรู้จักตัดสินใจ เพื่อให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงทัศนคติ และพฤติกรรมเพื่อปกป้อง และแก้ไขสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น  

ตัวแบบจากเพื่อน มีความสัมพันธ์เชิงบวก และร่วมทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน สอดคล้องกับการศึกษาของ รัชนี สุดเอียด และคณะ 

(2558, หน้า 82) พบว่า การได้รับพฤติกรรมการประหยัดพลังงานจากเพื่อน เป็นตัวทำนาย

ลำดับที่ 3 แสดงว่านักศึกษาได้รับพฤติกรรมประหยัดพลังงานไฟฟ้าจากเพื่อนเพิ่มมากขึ้นก็จะ

ส่งผลทำให้มีพฤติกรรมการประหยัดไฟฟ้าเพิ่มขึ้นด้วย ที่เป็นเช่นนีเ้นื่องจากการได้รับแบบอย่าง

จากเพื่อนเป็นสำคัญ เนื่องจากวัยรุ่นเป็นวัยท่ีพยายามจะหาเพื่อนที่อยู่ในรุ่นราวคราวเดียวกัน 

มีรสนิยมใกล้เคียงกันเพื่อที ่จะเอาไว้คบหาสมาคมพูดคุยสังสรรค์กัน กลุ ่มของวัยรุ ่นนี้  

มีอิทธพิลอย่างมากต่อความประพฤติ การแต่งกาย กริยาท่าทาง มีการพยายามเลียนแบบกัน

เพื ่อให้เกิดเป็นสัญลักษณ์ประจำกลุ ่มขึ ้น (ส ุชา จันทน์เอม, 2536, หน้า 51, อ้างอิงใน 

จิตตานันท์ ดิกุล, 2545)  
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ข้อเสนอแนะในการวิจัย 

การนำเสนอในส่วนนี้  แบ่งการนำเสนอเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนแรก เป็นการนำเสนอ

เกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการนำผลการวจิัยไปใช้  และส่วนที่สอง เป็นการนำเสนอในการทำวิจัย

ครั้งต่อไป 

1. ขอ้เสนอแนะในการนำผลการวจิัยไปใช้ 

    โรงเรียนที่มีบริบทคล้ายกับโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน สามารถ          

นำผลการวิจัยนี ้ไปเป็นแนวทางในการวางแผนในการดำเนินงานด้านอนุรักษ์พลังงานของ

โรงเรียนได้  

2. ข้อเสนอแนะในการทำวจิัยครั้งต่อไป 

2.1 ควรมีการศึกษาปัจจัยอ่ืน ๆ  ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนรว่มในการอนุรกัษ์

พลังงานของนักเรียน เพิ่มเติมเพื่อการทำนายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมได้มากขึ้น 

2.2 ควรมีการศึกษาเชิงคุณภาพ หรือใช้รูปแบบวิจัยแบบผสมผสานคือมีทั้งวิจัย

เชิงปริมาณและคุณภาพ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วน รอบด้านมากยิ่งขึ้น   
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ภาคผนวก  ก  รายช่ือผู้เช่ียวชาญท่ีตรวจสอบเครื่องมือความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม 

 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สราวุธ พลวงษ์ศร ี

   อาจารย์ประจำวิทยาลัยพลังงานทดแทน มหาวิทยาลยัแม่โจ ้

2. ดร.ณฐัพล รุ่นประแสง 

    วศิกรชำนาญการ สำนกักำกับและอนุรกัษ์พลงังาน กระทรวงพลังงาน 

3. ดร.เตือนใจ ปิน่นกิร ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

    ผู้อำนวยการสถานศึกษา  โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน  กรุงเทพมหานคร 
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ภาคผนวก  ข  แบบสอบถามงานวิจัย 

 
   

                                                                                                                   

 

 

แบบสอบถามงานวิจัย 
 

เรื่อง   ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียน

โรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน 

คำชี้แจง 

 แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประกอบการศึกษาวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อ

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช

บางเขน ซ่ึงการวจิัยนีจ้ะเป็นแนวทางให้ผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง กำหนดนโยบาย 

แนวทาง และมาตรการในการส่งเสริมการจัดการกิจกรรมการอนุรักษ์พลังงาน ในสถานศึกษา 

ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี ้ คำตอบของนักเรียนถือเป็นความลับไม่มีผลกระทบใด ๆ  

ต่อการการเรียนการสอนแต่อย่างใด ขอความร่วมมือจากนักเรียนตอบให้ตรงกับความคิดเห็น

ของนักเรียนมากที่สุดและกรุณาตอบทุกขอ้ แบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ดังนี ้ 

ตอนที่ 1 ขอ้มูลส่วนตัวของนักเรียน 

  ตอนที่ 2  พฤติกรรมของนักเรียน 

ตอนที่ 3 ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน 

เม่ือนักเรียนตอบแบบสอบถามครบถ้วนสมบูรณ์แล้ว  ขอความกรุณานักเรียนนำส่งที่

ครูประจำชั ้น ขอขอบคุณนักเรียนและคุณครูประจำชั ้นเป็นอย่างสูงที ่ได้กรุณาให้ความ

อนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามชุดนีอ้ย่างครบถ้วนสมบูรณ์ 

 

       ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้       

              นางสาวศุภวรรณ  สงวนรัตน์  

             นิสติปริญญาโท สาขาวชิาการบรหิารการศึกษา   

 วทิยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา 
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ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

คำช้ีแจง  :  โปรดเขยีนเครื่องหมาย ลงในช่อง (  ) หน้าข้อความที่ตรงกับสภาพความเป็นจริงของ

นักเรียน 

 1.  สถานภาพส่วนบุคคล 

     1.1 เพศ   

                   (  )  ชาย   (  ) หญิง 
 

    1.2 ระดบัช้ัน 

          (  ) มัธยมศึกษาปีที ่1  (  ) มัธยมศึกษาปีที ่2 

(  ) มัธยมศึกษาปีที ่3  (  ) มัธยมศึกษาปีที ่4  

(  ) มัธยมศึกษาปีที ่5  (  ) มัธยมศึกษาปีที ่6  
 

ตอนท่ี 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียน 

คำชี้แจง : โปรดพจิารณาขอ้ความแต่ละขอ้ต่อไปนี ้พร้อมทั้งทำเครื่องหมาย  ลงในช่องหลัง

ขอ้ความ    ที่ตรงกับความคดิเห็นในการประเมินนักเรียนมากที่สุด โดยให้ค่าคะแนนดังนี้ 

 ระดับการปฏิบัติมากทีสุ่ด หมายถึง  5 

 ระดับการปฏิบัติมาก  หมายถึง  4 

 ระดับการปฏิบัติปานกลาง หมายถึง  3 

 ระดับการปฏิบัติน้อย  หมายถึง  2 

 ระดับการปฏิบัติน้อยที่สดุ หมายถึง  1 

 

ลำดับ 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภช

บางเขน 

ระดับการปฏิบตั ิ

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ท่ีสุด 

พฤตกิรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์พลงังาน 

 1. พฤตกิรรมร่วมคดิร่วมตัดสินใจ 

1 นักเรียนมีส่วนช่วยเสนอวิธีการรณรงค์  

ให้เพ่ือนร่วมกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน  
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ลำดับ 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภช

บางเขน 

ระดับการปฏิบตั ิ

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ท่ีสุด 

2 นักเร ียนไม่สนใจเม ื ่อแกนนำอน ุร ักษ์

พลังงานช้ีแจงมาตรการอนุรักษ์พลังงาน  

     

3 เรียนมีส่วนร่วมเสนอความคิดเห็นในการจัด

บอร์ดอนุรักษ์พลังงานของห้องเรียน  

     

4 นักเรียนมีส่วนร่วมเสนอความคดิเห็นในทำ

โปสเตอร์อนุรักษ์พลังงานของห้องเรียน  

     

 2. พฤติกรรมร่วมกิจกรรม 

5 นักเรียนร่วมกิจกรรมด้านอนุรักษ์พลังงาน

ของโรงเรียน  

     

6 นักเรียนร่วมติดสติกเกอร์อนุรักษ์พลังงาน

ในห้องเรียน  

     

7 นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบอร์ดอนุรักษ์

พลังงาน  

     

8 น ัก เร ียนเข ้าไปต ิดตามด ู เพจเฟสบุค  

“ ง า น อ น ุ ร ั ก ษ ์ พ ล ั ง ง า น โ ร ง เ ร ี ย น

รัตนโกสินทร์สมโภชนบางเขน”  

     

9 นักเร ียนแนะนำเพื ่อนให ้ป ิดน้ำป ิดไฟ 

เม่ือไม่ใช้งาน  

     

10 นักเรียนปิดคอมพวิเตอร์เม่ือไม่ใช้งาน       

11 นักเรียนเสียบปลั๊กไฟฟ้าทิง้ไวเ้ม่ือไม่ใช้งาน      

12 นักเรียนแยกขยะก่อนทิง้       

13 นักเร ียนปิดไฟฟ้าในห้องเร ียนช่วงพัก

กลางวัน 

     

 3.พฤติกรรมร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ 

14 นักเรียนมีนิสัยและความเคยชินในการใช้

พลังงานอย่างรู้คุณค่า  
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ลำดับ 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภช

บางเขน 

ระดับการปฏิบตั ิ

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ท่ีสุด 

15 นักเร ียนเคยทำแบบประเม ินกิจกรรม

อนุรักษ์พลังงาน  

     

16 นักเรียนมีโอกาสเสนอความคิดเห็นเมื่อ

เห็นขอ้บกพร่องหรือสิ่งที่ควรแก้ไข  

     

การอบรมของครอบครัว 

17 ผู้ปกครองเตือนให้นักเรียนให้ปิดไฟเม่ือไม่

ใช้ 

     

18 ผู้ปกครองไม่ตำหนิหากนักเรียนเปิดน้ำทิ้งไว้

ขณะแปรงฟัน  

     

19 ผู้ปกครองแนะนำให้นักเรียนอ่านฉลาก

เกี่ยวกับเครื่องใช้ไฟฟา้ก่อนตัดสินใจซ้ือ  

     

20 ผ ู ้ ปกครองบอกน ัก เร ี ยนว ่ าควรซ ื ้อ

เคร ื ่องใช ้ไฟฟ้าท ี ่ม ีฉลากประหยัดไฟ 

เบอร์ 5  

     

21 ผู้ปกครองไม่ดุหากนักเรียนเปิดโทรทัศน์ไว้

เม่ือไม่มีคนดู  

     

การอบรมของครู 

22 ครูบอกให้นักเรียนปิดไฟเม่ือเลิกเรียน       

23 ครูบอกว่าการประหยัดพลังงานเป็นหน้าที่

ของทุกคน  

     

24 ครูสอดแทรกความรู้เรื่องอนุรักษ์พลังงาน

ในวชิาเรียน  

     

25 ครูสอนให้นักเรียนรับประทานอาหารที่ซ้ือ

หรือตักมาให้หมดจาน  

     

26 ครูให้น ักเร ียนอนุรักษ์พลังงานเมื ่ออยู่

โรงเรียนเท่านั้น  
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ลำดับ 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์พลังงานของ

นักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภช

บางเขน 

ระดับการปฏิบตั ิ

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ท่ีสุด 

ตัวแบบจากเพื่อน  

27 นักเรียนเห็นสติกเกอร์ให้ปิดไฟที่เพ ื ่อน 

ติดไว้ จึงปิดไฟในห้องเรียนทุกครั้งที่ไม่มี

คนอยู่ในห้อง  

     

28 เพื ่อนเคยแนะนำนักเรียนให้เปิดแอร์ที่  

25-26 องศา  

     

29 เพื่อนเคยแนะนำให้นักเรียนปิดน้ำเม่ือไม่ใช้            

30 เพ ื ่อนแนะนำให ้น ักเร ียนนำกระดาษ 

ที่ใช้แล้วเพยีงหน้าเดียวมาใช้ซ้ำ  

     

 

ตอนท่ี 3 ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน 

คำชี้แจง : โปรดทำเครื่องหมาย   ในช่องว่าง “ใช่” หรือ “ไม่ใช่”  

ลำดับ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน 

ใช่ ไม่ใช่ 

31 การใช้หลอดไฟฟ้า LED ประหยัดไฟฟ้ามากกว่าใช้หลอดไส้    

32 เครื่องใช้ไฟฟ้าที่มีฉลากเบอร์ 5 เป็นเครื่องใช้ ไฟฟ้าที่กินไฟฟ้ามาก

ที่สุด  

  

33 ปรับอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศที่ 25-28 องศา จะช่วยประหยัด 

ค่าไฟฟ้า 

  

34 การเปลี่ยนช่องบ่อย ๆ เม่ือดูโทรทัศน์ทำให้สิ้นเปลืองพลังงาน   

35 จำนวนวัตต์ของเครื่องใช้ไฟฟา้มีผลต่อค่าไฟฟ้า   

36 การล้างเครื่องปรับอากาศทุก 6 เดือนช่วยประหยัดค่าไฟฟ้า   

37 การใช้สีอ่อนทาอาคารเป็นการลดอุณภูมิความร้อนจาก 

ภายนอกอาคาร 

  

38 หากไม่ใช้งานกาต้มน้ำหรือไมโครเวฟ ไม่ต้องดึกปลั๊กออกก็ได้   
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ลำดับ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

พลังงานของนักเรียนโรงเรียนรัตนโกสนิทร์สมโภชบางเขน 

ใช่ ไม่ใช่ 

เพื่อความสะดวกในการใช้งานครั้งต่อไป 

39 แสงอาทิตยเ์ป็นพลังงานทดแทน   

40 การคัดแยกขยะเปน็วธิีการอนุรกัษ์พลงังาน   
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ภาคผนวก  ค  การหาคา่ IOC แบบสอบถามการวิจัย 

 

ข้อ รายการพิจารณา 

ผู้เช่ียวชาญ  

ค่า 

IOC 

คนที่ 

1 

คนที่  

2 

คนที่ 

3 

พฤตกิรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์พลงังาน 

 1. พฤตกิรรมร่วมคดิร่วมตัดสินใจ 

1 นักเรียนมีส่วนช่วยเสนอวธิีการรณรงค์ให้เพื่อนร่วม

กิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน ( + ) 

1 1 1 1.00 

2 นักเรียนไม่สนใจเมื่อแกนนำอนุรักษ์พลังงานชี้แจง

มาตรการอนุรักษ์พลังงาน ( - ) 

1 1 1 1.00 

3 เร ียนมีส ่วนร่วมเสนอความคิดเห็นในการจ ัดบอร์ด

อนุรักษ์พลังงานของห้องเรียน  ( + ) 

1 1 1 1.00 

4 นักเร ียนมีส ่วนร ่วมเสนอความคิดเห ็นในทำ

โปสเตอร์อนุรักษ์พลังงานของห้องเรียน ( + ) 

1 1 1 1.00 

 2. พฤติกรรมร่วมกิจกรรม 

5 นักเรียนร่วมกิจกรรมด้านอนุรักษ์พลังงานของ

โรงเรียน ( + ) 

1 1 1 1.00 

6 นักเร ียนร่วมติดสติกเกอร์อนุร ักษ์พลังงานใน

ห้องเรียน ( + ) 

1 1 1 1.00 

7 นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบอร์ดอนุรักษ์พลังงาน 

( + ) 

1 1 1 1.00 

8 นักเรียนเข้าไปติดตามดูเพจเฟสบุค “งานอนุรักษ์

พลังงานโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชนบางเขน”    

( + ) 

1 1 1 1.00 

9 นักเรียนแนะนำเพื่อนให้ปิดน้ำปิดไฟเมื่อไม่ใช้งาน   

( + ) 

1 1 1 1.00 

10 นักเรียนปิดคอมพวิเตอร์เม่ือไม่ใช้งาน ( + ) 1 1 1 1.00 

11 นักเรียนเสียบปลั๊กไฟฟ้าทิง้ไวเ้ม่ือไม่ใช้งาน ( - ) 1 1 1 1.00 

12 นักเรียนแยกขยะก่อนทิง้ ( + ) 1 1 1 1.00 
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ข้อ รายการพิจารณา 

ผู้เช่ียวชาญ  

ค่า 

IOC 

คนที่ 

1 

คนที่  

2 

คนที่ 

3 

13 นักเรียนปิดไฟฟ้าในห้องเรียนช่วงพักกลางวัน ( + ) 1 1 1 1.00 

14 นักเรียนปิดพัดลมเม่ือไม่ได้ใช้งาน ( + ) 1 0 1 0.67 

 3.พฤติกรรมร่วมประเมินผลและรับผลประโยชน์ 

15 นักเรียนมีนิสัยและความเคยชินในการใช้พลังงาน

อย่างรู้คุณค่า ( + ) 

1 1 0 0.67 

16 นักเร ียนเคยทำแบบประเมินก ิจกรรมอน ุร ักษ์

พลังงาน ( + ) 

1 1 1 1.00 

17 นักเร ียนมีโอกาสเสนอความคิดเห ็นเม ื ่อเห็น

ขอ้บกพร่องหรือสิ่งที่ควรแก้ไข ( + ) 

1 1 0 0.67 

การอบรมของครอบครัว 

18 ผู้ปกครองเตือนให้นักเรียนให้ปดิไฟเม่ือไม่ใช้ 

( + ) 

1 1 1 1.00 

19 ผู้ปกครองไม่ตำหนิหากนักเรียนเปิดน้ำทิ้งไว้ขณะ 

แปรงฟัน ( - ) 

1 1 1 1.00 

20 ผู้ปกครองแนะนำให้นักเรียนอ่านฉลากเกี่ยวกับ

เครื่องใช้ไฟฟา้ก่อนตัดสินใจซ้ือ ( + ) 

1 1 1 1.00 

21 ผู้ปกครองบอกนักเรียนว่าควรซ้ือเครื่องใช้ไฟฟา้ที่มี

ฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5 ( + ) 

1 1 1 1.00 

22 ผู้ปกครองไม่ดุหากนักเรียนเปิดโทรทัศน์ไว้เม่ือไม่มี

คนดู ( - ) 

1 1 1 1.00 

การอบรมของครู 

23 ครูบอกให้นักเรียนปิดไฟเม่ือเลิกเรียน ( + ) 1 1 1 1.00 

24 ครูบอกว่าการประหยัดพลังงานเป็นหน้าที ่ของ 

ทุกคน ( + ) 

1 1 1 1.00 

25 คร ูสอดแทรกความร ู ้ เร ื ่ องอน ุร ักษ ์พล ังงาน 

ในวชิาเรียน ( + ) 

1 1 1 1.00 
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ข้อ รายการพิจารณา 

ผู้เช่ียวชาญ  

ค่า 

IOC 

คนที่ 

1 

คนที่  

2 

คนที่ 

3 

26 ครูสอนให้นักเรียนรับประทานอาหารที่ซื ้อหรือ 

ตักมาให้หมดจาน ( + ) 

1 1 1 1.00 

27 ครูให้นักเรียนอนุรักษ์พลังงานเมื ่ออยู ่โรงเร ียน

เท่านั้น ( - ) 

1 1 1 1.00 

ตัวแบบจากเพื่อน  

28 นักเรียนเห็นสติกเกอร์ให้ปดิไฟที่เพื่อนติดไว้ จึงปิด

ไฟในห้องเรียนทุกครั้งที่ไม่มีคนอยู่ในห้อง ( + ) 

1 1 1 1.00 

29 เพื ่อนเคยแนะนำนักเรียนให้เปิดแอร์ที ่ 25-26 

องศา ( + ) 

1 1 1 1.00 

30 เพื่อนเคยแนะนำให้นักเรียนปิดน้ำเม่ือไม่ใช้ ( + ) 1 1 1 1.00 

31 เพื่อนแนะนำให้นักเรียนนำกระดาษที่ใช้แล้วเพียง

หน้าเดียวมาใช้ซ้ำ ( + ) 

1 1 1 1.00 

ความรู้เรื่องการอนุรักษ์พลังงาน 

32 การใช้หลอดไฟฟ้า LED ประหยัดไฟฟ้ามากกว่า 

ใช้หลอดไส้  

1 1 1 1.00 

33 เครื่องใช้ไฟฟา้ที่มีฉลากเบอร์ 5 เป็นเครื่องใช้ไฟฟ้า

ที่กินไฟฟา้มากที่สุด  

1 1 1 1.00 

34 ปรับอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศที่ 25-28 องศา จะ

ช่วยประหยัดค่าไฟฟ้า 

1 1 1 1.00 

35 การเปล ี ่ยนช่องบ ่อย ๆ เม ื ่อด ูโทรทัศน ์ทำให้

สิน้เปลืองพลังงาน 

1 1 1 1.00 

36 จำนวนวัตต์ของเครื่องใช้ไฟฟา้มีผลต่อค่าไฟฟ้า 

 

1 1 1 1.00 

37 การล้างเครื่องปรับอากาศทุก 6 เดือนช่วยประหยัด

ค่าไฟฟ้า 

1 1 1 1.00 

38 การใช้สีอ่อนทาอาคารเป็นการลดอุณภูมิความร้อน

จากภายนอกอาคาร 

1 1 1 1.00 
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ข้อ รายการพิจารณา 

ผู้เช่ียวชาญ  

ค่า 

IOC 

คนที่ 

1 

คนที่  

2 

คนที่ 

3 

39 หากไม่ใช้งานกาต้มน้ำหรือไมโครเวฟ ไม่ต้องดึง

ปลั๊กออกก็ได้เพื่อความสะดวกในการใช้งานครั้ง

ต่อไป 

1 1 1 1.00 

40 แสงอาทิตย์เป็นพลังงานทดแทน 1 1 1 1.00 

41 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขนมีนโยบาย

ส่งเสริมให้นักเรียนประหยัดพลังงาน 

1 1 0 0.67 

42 การคัดแยกขยะเป็นวธิีการอนุรักษ์พลังงาน 1 1 1 1.00 

43 โรงเรียนรัตนโกสินทรสมโภชบางเขน มีการจัด

กิจกรรม Big Cleaning Day ทุกวันพุธ 

1 0 0 0.33 

44 โรงเรียนรัตนโกสินทรสมโภชบางเขน จ่ายค่าไฟฟ้า

เฉลี่ยเดือนละมากกว่าหนึ่งแสนบาท 

1 0 0 0.33 

45 การก ินอาหารเหล ือท ิ ้งในจานเป ็นการทำให้

สิน้เปลืองพลังงาน 

1 1 0 0.67 
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