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บทคัดย่อ 

การวิจัยในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
สถานศึกษา 2) เพื่อเปรียบเทียบสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่
พิเศษในอ าเภอเชียงดาว ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครู จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน และ 
วุฒิการศึกษา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา และครู กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอ 
เชียงดาว จ านวน 217 คน ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือวิเคราะห์ข้อมูล สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว เมื่อพบความแตกต่างใช้วิธีทดสอบ
ความแตกต่างเปน็รายคู่ตามวิธขีองเชฟเฟ่ จากการศึกษาพบวา่ 1) สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ใน
ระดับมาก โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน รองลงมา คือ 
ด้านการให้บริการชุมชน และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียนและหน่วยงาน
อื่น 2) เมื่อเปรียบเทียบจ าแนกตามประสบการณ์ท างานและวุฒิการศึกษา ทั้ง 5 ด้าน พบว่า ไม่แตกต่างกัน 
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ABSTRACT 

The purposes of this research 1) to study the condition of building relationships between 
schools and communities 2) to compare the relationship building between schools and communities in 
special area school groups in Chiang Dao district according to the opinions of the school administrators 
and teachers classified by work experience and educational background. The sample group used in this 
research was 217 administrators and teachers. The research tools used were questionnaires and 
statistical analysis methods such as percentage, mean, standard deviation, T-test, One-way Analysis of 
Variance (ANOVA). When the differences were found, the pair differences were tested using Scheffe's 
method. The overall research found that building relationships between schools and communities in 
special area school groups in Chiang Dao district were at a high level. When considering each aspect, it 
was found that every aspect was at a high level. The highest average was Support and Use of Learning 
Resources Local Wisdom of The Community, followed by Community Service. The lowest average was in 
terms of build relationships between the school and community other agencies. When comparing the 
classification according to work experience and educational qualifications, all 5 aspects were not 
different. 
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กิตติกรรมประกาศ 
  

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองฉบับนี้  ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดีด้วยความกรุณาอย่างยิ่งจาก       
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ สัพโส อาจารย์ที่ปรึกษา และคณะกรรมการทุกท่าน ที่ได้ให้ค าแนะน า
ค าปรึกษา ตลอดจนตรวจสอบแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ ด้วยความเอาใจใส่ จนการศึกษาค้นคว้า          
ด้วยตนเองส าเร็จสมบูรณ์ได ้ผู้ศึกษาขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ ที่นี้ 

ขอขอบพระคุณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทร คล้ายอ่ า รองคณบดีฝ่ายบริหาร และพัฒนา
คุณภาพนิสิตวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา, นายวุฒิชัย แก้วใจ ผู้อ านวยการโรงเรียนเบญจม 2 
บ้านน้ ารู และนายปัณณวิชญ์ ฐานันดรวิไล ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเมืองนะ ที่กรุณาให้ค าแนะน า และ
ตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า จนท าให้การศึกษาค้นคว้าครั้งน้ีสมบูรณ์และมีคุณค่า 

ขอขอบพระคุณผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอนของโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 3 ที่ได้ให้ความอนุเคราะห์อ านวย       
ความสะดวก และให้ความร่วมมืออย่างดียิ่งในการเก็บข้อมูลและตอบแบบสอบถาม 

ขอขอบพระคุณ ครูบาอาจารย์ เจ้าหน้าที่ทุกท่าน และมหาวิทยาลัยพะเยา ที่ประสิทธิ์ประสาท
วิชาความรู้ทั้งปวง และคอยให้ค าแนะน าระหว่างการศึกษามาโดยตลอด 

เหนือสิ่งอื่นใด ขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ครอบครัว ที่สนับสนุน ให้ก าลังใจทุกเวลา   
ที่เหนื่อยล้า ให้ความช่วยเหลือทุกๆ ด้าน จนสามารถท าการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองฉบับนี้ให้ส าเร็จ
ลุล่วงด้วยด ี

  
  

สิรินทรา  ก๋าค า 
 

 

 



 

 

 

สารบญั 

 หน้า 
บทคัดย่อภาษาไทย ............................................................................................................................... ง 

บทคัดย่อภาษาอังกฤษ .......................................................................................................................... จ 

กิตติกรรมประกาศ ................................................................................................................................ ฉ 

สารบัญ ................................................................................................................................................. ช 

สารบัญตาราง ...................................................................................................................................... ฌ 

สารบัญภาพ .......................................................................................................................................... ฎ 

บทที่ 1  บทน า...................................................................................................................................... 1 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา .......................................................................................... 1 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย ................................................................................................................. 3 

สมมติฐานของการวิจัย ..................................................................................................................... 4 

ขอบเขตของการวิจัย ........................................................................................................................ 4 

นิยามศัพท์เฉพาะ ............................................................................................................................. 5 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย .......................................................................................................... 8 

บทที่ 2  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง .............................................................................................. 9 

บริบทส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม่ เขต 3 ................................................... 9 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธร์ะหว่างโรงเรียนกับชุมชน ................................ 15 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ........................................................................................................................ 32 

กรอบแนวคิดของการวิจัย .............................................................................................................. 35 

บทที่ 3  วิธีด าเนินการวิจัย ................................................................................................................. 36 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ............................................................................................................ 36 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ................................................................................................................ 38 

  



 

 

  ซ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ................................................................................................................... 39 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล ................................................................ 40 

บทที่ 4  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล .......................................................................................................... 42 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์แจกแจงความถี่ และค่าร้อย
ละ (Percentage) ................................................................................................................... 42 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหส์ภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา
กลุ่มโรงเรียนพ้ืนที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา

เชียงใหม่ เขต 3 ท าการวิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean: X) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation: S.D.) ................................................................................................. 44 

ตอนที่ 3 ผลเปรียบเทียบสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา 
กลุ่มโรงเรียนพ้ืนที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา
เชียงใหม่ เขต 3 ...................................................................................................................... 52 

บทที่ 5  บทสรุป ................................................................................................................................. 55 

สรุปผลการวิจยั .............................................................................................................................. 55 

อภิปรายผล .................................................................................................................................... 57 

ข้อเสนอแนะ .................................................................................................................................. 61 

บรรณานุกรม ...................................................................................................................................... 62 

ภาคผนวก ........................................................................................................................................... 65 

ภาคผนวก ก รายชื่อผู้เชี่ยวชาญ .................................................................................................... 66 

ภาคผนวก ข แบบแสดงค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย ............................ 67 

ภาคผนวก ค ผลการหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความคิดเห็น ........................................ 73 

ภาคผนวก ง แบบสอบถาม ............................................................................................................ 74 

ประวัติผู้วิจัย ....................................................................................................................................... 81 

 



 

 

 

สารบญัตาราง 

 หน้า 
ตาราง 1 ข้อมูลด้านการบริหารจัดการ ............................................................................................... 10 

ตาราง 2 จ านวนสถานศึกษาจ าแนกตามขนาดและอ าเภอ ................................................................. 10 

ตาราง 3 แสดงการสังเคราะห์องค์ประกอบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
สถานศึกษา ......................................................................................................................................... 23 

ตาราง 4 แสดงข้อมูลประชากรและกลุม่ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ........................................................ 37 

ตาราง 5 แสดงจ านวนและร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ .................... 42 

ตาราง 6 แสดงจ านวนและร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามวุฒิการศึกษา ..... 43 

ตาราง 7 แสดงจ านวนและร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามประสบการณ์การ
ท างาน ................................................................................................................................................. 43 

ตาราง 8 แสดงค่าเฉลี่ยและสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพืน้ที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 โดยภาพรวม ........................................................................................ 44 

ตาราง 9 แสดงค่าเฉลี่ยและสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 
กับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการประชาสัมพันธ์ ....................................................... 45 

ตาราง 10 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน .................................................... 46 

ตาราง 11 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็นของผู้บริหาร และคร ู
เกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษใน
อ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการให้บริการ
ชุมชน .................................................................................................................................................. 48 

  



 

 

  ญ 

ตาราง 12 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการสนบัสนุนและใชแ้หล่งเรียนรู้ ภูมปิัญญาท้องถิ่นของชุมชน ... 49 

ตาราง 13 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงาน
อื่น ....................................................................................................................................................... 51 

ตาราง 14 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา .................................................................... 52 

ตาราง 15 แสดงการเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา
กลุ่มโรงเรียนพ้ืนที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงใหม่ 
เขต 3 จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน ................................................................................... 53 

 



 

 

 

สารบญัภาพ 

 หน้า 
ภาพ 1 สรุปกรอบแนวคิด ................................................................................................................... 35 

 

  



 

 

 

บทที่ 1 
 

บทน า 
 
ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

นโยบายการศึกษาในปัจจุบัน มุ่งเน้นให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน และ
ส่งเสริมให้มีการสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ชุมชนต้องการให้โรงเรียนมีส่วนร่วม 
ในการพัฒนาชุมชน และต้องการให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สนองความต้องการของคนในชุมชน 
โรงเรียนต้องการทรัพยากรจากชุมชนเพื่อน ามาใช้ในการจัดการศึกษา และต้องการการสนับสนุนจาก
ชุมชนในการด าเนินงานต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ให้หน่วยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชนให้มีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาโดยน าประสบการณ์ ความช านาญ และภูมิปัญญาท้องถิ่นของบุคคลในชุมชนมาใช้
เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษา ให้มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนด้านงบประมาณทั้งจากรัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบัน
สังคมอื่นใช้จัดการศึกษา โดยการสนับสนุน การอุดหนุน ตามความเหมาะสมและความจ าเป็น ทั้งนี้ 
ให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด (พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 54) 
ให้มีคณะกรรมการบริหารส านักงานปฏิรูปการ ศึกษาจ านวนเก้าคน ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 
และกรรมการ ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้มีความรู้ความสามารถมีประสบการณ์ และมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการบริหารการศึกษา การบริหารรัฐกิจ การบริหารงานบุคคล การงบประมาณการเงิน และ 
การคลัง กฎหมาย มหาชน และกฎหมายการศึกษา ทั้งนี้จะต้องมีผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งมิใช่ข้าราชการ หรือ
ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐรวมอยู่ด้วย ไม่น้อยกว่าสามคน ให้คณะกรรมการบริหารมีอ านาจ
แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่ปรึกษา และแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการ 
บริหารมอบหมายได้ให้เลขาธิการส านักงานปฏิรูปการศึกษาเป็นกรรมการ และเลขานุการของคณะ
กรรมการบริหาร และบริหารกิจการของส านักงานปฏิรูปการศึกษาภายใต้การก ากั บดูแลของ
คณะกรรมการบริหารคณะกรรมการบริหารและเลขาธิการมีวาระการด ารงต าแหน่ง วาระเดียว 
เป็นเวลาสามปี (มาตรา 76) (พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545) 

ดังนั้น การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จึงถือเป็นความส าคัญอย่างยิ่ง 
งานหนึ่งของโรงเรียน เนื่องจากโรงเรียนเป็นสถาบันการศึกษาที่มีความใกล้ชิดกับชุมชนมากที่สุด 
โดยเฉพาะโรงเรียนในชนบทซึ่งโรงเรียนเป็นสถาบันพัฒนาคนเพื่อด ารงชีวิตที่ดีในชุมชน และโรงเรียน



 

 

  2 

ยังเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนอีกด้วย เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมท าให้ครูกับผู้ปกครอง
นักเรียน และประชาชนมีความเข้าใจซึ่งกันและกัน น าข้อมูลมาปรับปรุงหลักสูตรและการเรียน 
การสอนตามความต้องการของชุมชน เพื่อใช้ทรัพยากรของชุมชนให้เป็นประโยชน์ ท าให้โรงเรียน 
มีความรู้ความเข้าใจชุมชนดี โรงเรียนเป็นแหล่งคัดเลือกคนให้ชุมชนโรงเรียนเป็นแหล่งพัฒนาคน 
ในชุมชน โรงเรียนเป็นแหล่งรวมสาขาวิชาต่างๆ โรงเรียนเป็นแหล่งถ่ายทอดวัฒนธรรม โรงเรียนเป็น
ศูนย์อบรมของชุมชนและโรงเรียนกับชุมชนมีจุดหมายเดียวกัน (รุ่งทิพย์ เข็มทิศ, 2559, หน้า 11) 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปี พ.ศ. 2566–2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567) ขึ้น ซึ่งสามารถ
ใช้เป็นแนวปฏิบัติในการด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่เป็นเครื่องมือส าคัญในการก าหนด
กรอบ และแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายการด าเนินงานให้กับกลุ่ มงาน ในส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดส่งเสริมให้นักเรียน มีความรักความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง  
เกิดความตระหนัก มีจิตส านึกเห็นคุณค่าของภาษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี แหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่น
ตามบริบทบนพื้นฐานของพหุวัฒนธรรม และมีความรู้ความสามารถในการสืบสาน อนุรักษ์ ต่อยอด
เกิดเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ทางพหุวัฒนธรรมขับเคลื่อนโดยโครงการรักถิ่นฐานผูกพันบ้านเกิด  
จึงเป็นเรื่องที่น่าศึกษาว่าจะมีแนวทางอย่างไรในการพัฒนา เสริมสร้างให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาไปพร้อมกัน การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จึงเป็น
หน้าที่อันส าคัญอย่างหนึ่งของผู้บริหารของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่อยู่ในเขตพื้นที่
พิเศษ (ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 3, 2567) 

อ าเภอเชียงดาวเป็นอ าเภอหนึ่งที่อยู่ติดชายแดนไทย-พม่า เป็นพรมแดนระหว่างประเทศ 
เป็นเมืองที่มีสภาพภูมิประเทศที่สวยงามกลางหุบเขา ผู้คนหลากหลายเผ่าพันธุ์อยู่ร่วมกันถึง 14 ชาติพันธุ ์
(ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ,ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566)  
ซึ่งอยู่ในพื้นที่พิเศษในเงื่อนไขที่ ก.ค.ศ. ก าหนดถึงการลดระยะเวลาด ารงต าแหน่งจาก 4 ปี เหลือ 3 ปี 
และตามหนังสือที่อ้างถึงได้แจ้งการลดระยะเวลาตามเงื่อนไขคุณสมบัติเฉพาะส าหรับวิทยฐานะ ของ 
ผู้ขอมีวิทยฐานะ หรือเลื่อนวิทยะฐานะสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา โดยก าหนด 
ผู้มีคุณสมบัติ ตามเงื่อนไขข้อ 1.2 ว่า “เป็นผู้ปฏิบัติงานในสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษ ซึ่งมีที่ตั้งอยู่ใน
พื้นที่ที่มีความยากล าบากโดยเป็นพื้นที่ที่เป็นเกาะ หรือบนภูเขาสูง หรือหุบเขา หรือเชิงเขา ที่ไม่สามารถ
เดินทางด้วยพาหนะใด ๆ ได้สะดวกตลอดปี หรือพื้นที่ที่มีความเสียงต่อความมั่นคงของประเทศ หรือ
เหตุอ่ืนตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด โดยต้องปฏิบัติหน้าที่ในพื้นที่พิเศษ ไม่น้อยกว่า 3 ปี นับถึงวันที่ยื่นค าขอ
มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ทั้งนี้ หากได้รับการแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะตาม
เงื่อนไขข้อนี้ไปแล้ว และได้อยู่ปฏิบัติหน้าที่ ในพื้นที่พิเศษต่อเนื่องไปอีกไม่น้อยกว่า 3 ปี ก็สามารถใช้
เงื่อนไขข้อนี้ ขอลดระยะเวลาในการขอเลื่อนวิทยฐานะในวิทยฐานะถัดไปได้ ” (ส านักงาน
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ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2565) ดังนั้น โรงเรียนในพื้นที่พิเศษ จึงสามารถเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้
และพัฒนาของชุมชน ช่วยให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง และสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืน ความท้า
ทายที่กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษต้องเผชิญการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จึงเป็นหัวใจ
ส าคัญของการเปลี่ยนแปลงพัฒนาชุมชนในทุก ๆ ด้านไม่ว่าจะเป็นในด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
การเมืองและการปกครอง ที่ส าคัญที่สุดก็คือ สถานศึกษาได้พัฒนาผู้เรียนให้มีความสัมพันธ์สอดคล้อง
กับชีวิตของชุมชน รู้จักใช้ทรัพยากรของชุมชนให้เป็นประโยชน์ทั้งในด้านการด ารงชีวิตของตน และ
การแก้ไขปัญหาของชุมชน มีความตระหนักถึงความส าคัญของชุมชนต่อการด ารงชีวิตของตนเองและ
ชุมชน (ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 3, 2567) 

จากความเป็นมาท าให้ผู้ศึกษาสนใจที่จะศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 เพื่อที่จะน าข้อมูลผลการศึกษาค้นคว้าไปเป็นประโยชน์ส าหรับสถานศึกษา
ใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง และพัฒนาการปฏิบัติการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ผู้บริหารสามารถน าข้อมูลที่ได้จากการวิจัยไปใช้ในการ สร้างความสัมพันธ์
กับชุมชน เพื่อให้ชุมชนและโรงเรียนมีความสัมพันธ์ และเข้าใจซึ่งกันและกัน เกิดความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน องค์กรที่เกี่ยวข้องพร้อมที่จะร่วมมือกันในการพัฒนาโรงเรียนพร้อมกันกับชุมชน 
ในสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษที่มีหลากหลายทางชาติพันธุ์อยู่ร่วมกัน กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษจึงมี
บทบาทส าคัญในการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กในพื้นที่ที่ด้อยโอกาส สร้างความร่วมมือกับ
ชุมชนในการจัดการศึกษา ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผน และด าเนินการกิจกรรมต่าง  ๆ การ
แก้ไขปัญหาพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่เหล่านี้ เพื่อให้เด็กทุกคนมีโอกาสได้เรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างเต็มศักยภาพต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

2. เพื่อเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครู จ าแนกตามประสบการณ์การท างาน และ 
วุฒิการศึกษา 
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สมมติฐานของการวิจัย 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่มีประสบการณ์การท างานต่างกันมีความคิดเห็นต่อการ

สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนแตกต่างกัน 
2. ผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนแตกต่างกัน 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
1. ขอบเขตด้านเนื้อหา 
 ขอบเขตเนื้อหาของการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 โดยศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จากการที่ผู้วิจัยศึกษาตามแนวคิด ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ ทฤษฎี แนวคิด 
งานวิจัย บทความที่เกี่ยวข้อง จากนักวิชาการที่จะใช้เป็นกรอบในการศึกษาครั้งนี้ตามตารางที่ 1  
โดยได้ตัวแปรจากการสังเคราะห์ ด้านที่มีความถี่สูงสุดจ านวน 5 ด้าน ได้แก ่

 1. ด้านการประชาสัมพันธ์   
 2. ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
 3. ด้านการให้บริการชุมชน 
 4. ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
 5. ด้านการสร้างเสริมความสมัพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
2. ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาและครู กลุ่มโรงเรียนพื้นที่

พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จ านวน  
26 แห่ง รวมทั้งสิ้นจ านวน 500 คน (ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3, 
ข้อมูล ณ วันที่ 24 พฤศจิกายน 2566) 

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาและครู กลุ่มโรงเรียน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ปี
การศึกษา 2567 ก าหนดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของเครจซี่ และมอร์แกน (Krejcie and Morgan, 
1970 อ้างถึงใน ธานินทร์ ศิลป์จารุ, 2557, หน้า 49) ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 217 คน แล้วน ามา
ก าหนดสัดส่วนตามขนาดของประชากรในแต่ละโรงเรียนของกลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอ 
เชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 และท าการสุ่มตัวอย่าง
อย่างง่าย โดยสุ่มแบบแบ่งชั้น (stratified random sampling) เป็นการสุ่มกลุ่มตัวอย่างที่แบ่งกลุ่ม



 

 

  5 

ประชากรออกเป็นกลุ่มย่อยก่อน จ านวนสมาชิกในกลุ่มย่อยจะถูกก าหนดให้เป็นสัดส่วน (proportion) 
ตามสัดส่วนที่ปรากฏในประชากร 

3. ขอบเขตด้านตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
 1. ตัวแปรต้น ประกอบด้วย 
  1.1 ประสบการณ์ในการท างาน แบ่งเป็น 3 กลุ่ม 
   1.1.1 ประสบการณ์ในการท างาน 1-5 ปี 
   1.1.2 ประสบการณ์ในการท างาน 6-10 ปี 
   1.1.3 ประสบการณ์ในการท างาน 11 ปี ขึ้นไป 
  1.2 วุฒิการศึกษา แบ่งเป็น 2 กลุ่ม 
   1.2.1 ปริญญาตร ี
   1.2.2 สูงกว่าปริญญาตร ี
 2. ตัวแปรตาม คือ สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ

สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 ใน 5 ด้าน ได้แก ่

  2.1 ด้านการประชาสัมพันธ ์
  2.2 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
  2.3 ด้านการให้บริการชุมชน 
  2.4 ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
  2.5 ด้านการสร้างเสริมความสมัพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 

 
นิยามศัพทเ์ฉพาะ 

1. การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน หมายถึง การด าเนินงานเพื่อร่วมมือ
และช่วยเหลือในการพัฒนาโรงเรียนและชุมชน ให้มีความแข็งแรงและเจริญก้าวหน้า โดยใช้แหล่ง
ทรัพยากรซึ่งกันและกัน เพื่อให้เกิดประโยชน์ในด้านต่างๆ รวมทั้งการสานสัมพันธ์อันดีให้เกิดขึ้น
ระหว่างผู้บริหาร ครู บุคลากรภายในโรงเรียนและประชาชนในชุมชน การด าเนินการบริหารงานติดต่อ
ประสานความร่วมมือกับชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน บุคคลในชุมชนสร้างความเข้าใจระหว่าง ชุมชน 
ผู้บริหาร คณะครูอาจารย์และสร้างความรู้สึกว่าโรงเรียนเป็นของชุมชนอย่างแท้จริง ส่งเสริมและ 
เปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น เพื่อให้เกิดประโยชน์ใน
การพัฒนาการศึกษา ทั้งโรงเรียนและชุมชน ประกอบด้วย 5 ด้าน ดังนี ้

 1.1 ด้านการประชาสัมพันธ์ หมายถึง กระบวนการต่าง ๆ ที่จะสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ในการท างานระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เป็นการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์ จัดท ารายงานผลการเรียน  
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จัดประชุมผู้ปกครอง จัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงานนักเรียนเพื่อให้ชุมชนทราบ และมีความภาคภูมิใจ
ในผลงานร่วมกัน เผยแพร่ข่าวสาร เสนอข้อมูลของโรงเรียน ให้ ชุมชนได้ร่วมพัฒนาเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานของโรงเรียน เพื่อสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ซึ่งจะส่งผลให้โรงเรียน
ปฏิบัติงานไปได้ด้วยดี และประสบปัญหาน้อยลงหรือไม่มีปัญหาอีกต่อไป 

 1.2 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน หมายถึง การเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนของ
บุคลากรในโรงเรียนนั้น ทุกกิจกรรมสามารถที่จะเข้าร่วมได้ โดยการเรียนรู้จากคนในท้องถิ่นที่มี
เป้าหมายหลักในการตอบสนองต่อความต้องการร่วมกันของโรงเรียนและชุมชน โดยให้สอดคล้องกับ
วิถีการด าเนินชีวิต ค่านิยม ประเพณี และทัศนคติของบุคคลในชุมชน เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและ
ชุมชนร่วมกันวางแผนและช่วยกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียนเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
สูงสุดแก่ตัวนักเรียนเอง 

 1.3 ด้านการให้บริการชุมชน หมายถึง การเปิดโอกาสให้ชุมชนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อ
เป็นการส่งเสริมขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น และจัดให้บริการ และ
อ านวย ความสะดวกในการใช้อาคารสถานที่ หอประชุม สนามกีฬาใน การจัดกิจกรรมต่าง  ๆ  
ของชุมชน และโรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ และหารายได้เพิ่มเติมแก่นักเรียน โรงเรียน 
จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 

 1.4 ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน  หมายถึง 
การน าแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ท้องถิ่น ตลอดจนวิทยากรท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้ประโยชน์  
ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน เป็นวิถีทางหนึ่งที่จะช่วยให้กระบวนการเรียนการสอนบรรลุ
จุดมุ่งหมายได้ตามที่ต้องการ ตลอดจนความมีดุลยภาพอยู่ร่วมกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่าง
ผสมกลมกลืน เป็นกระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่ได้เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยเฉพาะปราชญ์
ชาวบ้านที่เป็นผู้เชื่อมโยงชุดความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นร่วมกับสถานศึกษาเข้าสู่หลักสูตรและ
กระบวนการเรียนการสอนของสถานศึกษาในแต่ละท้องถิ่นและเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 1.5 ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
หมายถึง การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน ได้แก่ การเดินเก็บขยะในชุมชน ท าความสะอาด
ถนน วัดโบสถ์ และที่สาธารณะ การร่วมงานประเพณีของชุมชน และกิจกรรมทางศาสนา เช่น ร่วม 
แห่เทียนพรรษา ร่วมงานลอยกระทง งานประจ าปีของวัด การร่วมงานของชาวบ้าน เช่น งานบวช 
งานมงคลสมรส งานศพ ฯลฯ โดยโรงเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับชาวบ้านได้อย่ างหลากหลาย 
รวมถึงการให้ความรู้และบริการทางวิชาการแก่ชุมชน เช่น การเดินรณรงค์ต่างๆ การฝึกทักษะและ
อาชีพแก่ประชาชนในชุมชน การใช้สถานที่ และภูมิปัญญาในท้องถิ่น เป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน 
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โดยโรงเรียนน านักเรียนออกมาเรียนรู้กับภูมิปัญญา และเรียนรู้กับสถานที่และทรัพยากรธรรมชาติของ
ชุมชน ซึ่งช่วยให้โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2. ผู้บริหารสถานศึกษา หมายถึง ผู้บริหารสถานศึกษา รองผู้อ านวยการ หรือผู้รักษา
ราชการแทนในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษจ านวน 26 โรงเรียนในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

3. ครู หมายถึง ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครูอัตราจ้าง พนักงานราชการครู
ที่ปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษา สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษจ านวน 26 โรงเรียนใน
อ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

4. ประสบการณ์ในการท างาน หมายถึง ประสบการณ์ของผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา หรือครูผู้สอนในสถานศึกษา ตั้งแต่เริ่มด ารงต าแหน่งจนถึงปัจจุบัน 
แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 

 1. 1-5 ปี 
 2. 6-10 ปี 
 3. 11 ป ีขึ้นไป 
5. วุฒิการศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาสูงสุดของครู และผู้บริหารสถานศึกษาใน

สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกเป็น ระดับปริญญาตรี และสูงกว่าปริญญาตร ี

6. สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว หมายถึง สถานศึกษาตามที่
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประกาศ โดยให้ค านึงถึงพ้ืนที่ที่เป็นเกาะหรือบนภูเขาสูง 
หรือหุบเขา เชิงเขา ที่ไม่สามารถเดินทางด้วยพาหนะใด ๆ ได้สะดวกตลอดปี เป็นพื้นที่ที่มีความเสี่ยง
ต่อความมั่นคงของประเทศหรือเหตุอื่นโดยอาจน าประกาศของกระทรวงการคลังหรือกระทรวงมหาดไทย 
หรือกระทรวงอื่นที่เกี่ยวข้องมาประกอบการพิจารณา ในเขตอ าเภอเชียงดาว มีจ านวน 26 โรงเรียน 
ตามประกาศกระทรวง 
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ประโยชน์ที่ไดร้ับจากการวิจยั 
1. เพื่อน าผลการศึกษาค้นคว้า เป็นข้อมูลส าหรับสถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการ

ปรับปรุง และพัฒนาการปฏิบัติการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มี
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

2. เพื่อน าผลการวิจัยไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน เพื่อให้
ชุมชนและโรงเรียนมีความสัมพันธ์ และเข้าใจซึ่งกันและกัน เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน องค์กรที่เกี่ยวข้องพร้อมที่จะร่วมมือกันในการพัฒนาโรงเรียนพร้อมกันกับชุมชน 
 
 
 
 



 

 

 

บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  
เขต 3 ผู้วิจัย ได้ท าการศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

1. บริบทส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 และกลุ่มโรงเรียน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว 

 1.1 ข้อมูลทั่วไปส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
 1.2 ความหมาย และความส าคัญของโรงเรียนพื้นที่พิเศษ 
 1.3 ข้อมูลทั่วไปของอ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม ่
2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 2.1 ความหมายของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 2.2 ความมุ่งหมายของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 2.3 ความส าคัญของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 2.4 แนวทางการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
3. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
4. กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 
บริบทส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

1. ข้อมูลทั่วไปส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 มีพื้นที่ให้บริการ จ านวน  

5 อ าเภอประกอบด้วย อ าเภอฝาง อ าเภอแม่อาย อ าเภอไชยปราการ อ าเภอเชียงดาว และอ าเภอเวียง
แหง ซึ่งเป็นเขตชายแดนที่มีอาณาเขตติดต่อกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา การคมนาคมและ 
การติดต่อระหว่างสถานศึกษาเป็นไปด้วยความยากล าบาก เนื่องจากโรงเรียนส่วนใหญ่จะตั้งอยู่ใน
พื้นที่ทุรกันดารห่างไกล และเป็นภูเขาสูง นักเรียนมีหลากหลายชาติพันธุ์ มีความต่างทางด้านวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี สังคม และภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร และจ านวนหนึ่งยังเป็นผู้อพยพจาก
ประเทศเพื่อนบ้านที่เข้ามาขายแรงงาน ท าให้มีเด็กวัยเรียนจ านวนมากที่ไม่มีเอกสารทางทะเบียน
ราษฎร์ ส่งผลกระทบต่อการให้บริการ การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานท าให้มีความยุ่ งยากและซับซ้อน
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มากขึ้น จากสภาพภูมิประเทศซึ่งอยู่ในพื้นที่ภูเขาสูงทุรกันดาร ส่งผลให้ผู้เรียนจ านวนหนึ่งซึ่งเข้าเรียน
ในสถานศึกษาที่อยู่ห่างไกลจากชุมชนของตนไม่สะดวกต่อการเดินทางไป-กลับในวันเดียว ต้องเข้าพัก
นอนในสถานศึกษา ซึ่งต้องเป็นธุระจัดหาที่พักให้ตามสภาพความขาดแคลนในรูปแบบของโรงเรียนพัก
นอน ทั้งนี้ เพื่อเป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็กในพื้นที่ให้ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง ตาม
นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ (ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 3, 2567) 
 
ตาราง 1 ข้อมลูด้านการบรหิารจัดการ 

อ าเภอ 

สถานศึกษาสังกัด สพป.ชม.3 สถานศึกษานอกสังกัด 
ประถม ม.ต้น ม.ปลาย รวม โรงเรียน 

ขนาด 
เล็ก 

โรงเรียน 
พักนอน 

สพม. โรงเรียน 
เอกชน 

ตชด. การศึกษา 
พิเศษ 

เชียงดาว 22 16 1 39 11 7 2 4 2 1 
ฝาง 27 20 1 48 15 0 1 6 1 0 
แม่อาย 23 12 1 36 4 5 0 0 2 1 
เวียงแหง 6 3 0 9 0 1 1 0 1 0 
ไชยปราการ 13 8 0 21 7 0 1 5 0 0 

รวม 91 59 3 153 37 13 5 15 6 2 

 
ตาราง 2 จ านวนสถานศึกษาจ าแนกตามขนาดและอ าเภอ  

อ าเภอ 
จ านวน 

สถานศึกษา 
ท้ังหมด 

จ าแนกขนาดสถานศึกษา 

ขนาดเล็ก 
(นร.1-120 คน) 

ขนาดกลาง 
(นร.121-600 

คน) 

ขนาดใหญ่ 
(นร.601-1,500 

คน) 

ขนาดใหญ่พิเศษ 
(นร.1,501 คน

ขึ้นไป) 

เชียงดาว 39 11 23 4 1 
ฝาง 48 15 30 3 0 
แม่อาย 36 4 30 2 0 
เวียงแหง 9 0 8 1 0 
ไชยปราการ 21 7 13 1 0 

รวม 153 37 104 11 1 
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 โครงสร้างการบริหาร 
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 เป็นหน่วยงานทางการศึกษา

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหน้าที่ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
พ.ศ. 2560 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 ซึ่งแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา เป็น  
9 กลุ่ม 1 หน่วย ดังนี ้

 1. กลุ่มอ านวยการ 
 2. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 3. กลุ่มนโยบายและแผน 
 4. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
 5. กลุ่มนิเทศติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา 
 6. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย ์
 7. กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
 8. กลุ่มพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
 9. กลุ่มกฎหมายและคด ี
 10. หน่วยตรวจสอบภายใน 
 ทิศทางการพัฒนาของส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 3 
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ได้ด าเนินการจัดการศึกษา

ขั้นพื้นฐานตามภารกิจที่ได้รับผิดชอบ และจากการประเมินผลการด าเนินงานที่ผ่านมา รวมทั้งได้  
น้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 และพระบาท 
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 และ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (National Strategy) น ามาวิเคราะห์ปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในสู่ 
การก าหนดในทิศทางการพัฒนาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 อีกทั้ง 
ได้น าจุดเน้นเชิงนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเน้นของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมาวิเคราะห์ เพื่อก าหนดนโยบาย จุดเน้น แนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของหน่วยงาน ตามที่ได้ปรากฎในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พ.ศ. 2566-2570 และ ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาใหม่ เขต 3 เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการบริการจัดการศึกษา 
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2. ความหมาย และความส าคญัของโรงเรียนพื้นที่พิเศษ 
 ตามหลักเกณฑ์และวิธีการก าหนดสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษเพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการลด

ระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหาร
สถานศึกษา (ส่งพร้อมหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว26 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2565) 

 เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความก้าวหน้าในวิชาชีพ ก.ค.ศ.  
จึงก าหนดมาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะขึ้นใหม่ ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศร 
0206.4/ว 3 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 โดยมาตรฐานวิทยฐานะได้ก าหนดให้มีการลดระยะเวลา 
การด ารงต าแหน่งหรือ ด ารงวิทยฐานะ จาก 4 ปี เหลือ 3 ปี เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถขอมีวิทยฐานะ หรือเลื่อนวิทยฐานะได้เร็วขึ้น ภายใต้เงื่อนไขการลดระยะเวลาที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนด ซึ่งการปฏิบัติงานในสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษ ได้ถูกก าหนดเป็นเงื่อนไขหนึ่งที่สามารถน าไป
ลดระยะเวลาเพื่อขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะได้ ก.ค.ศ. จึงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ 
ก าหนดสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษเพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อน
วิทยฐานะ ส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา ดังนี้ 

 1. หลักเกณฑ์และวิธีการ 
  “สถานศึกษาในพื้นที่พิเศษ” หมายความว่า สถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ที่ได้รับการประกาศเป็นส านักงานในพื้นที่พิเศษตามประกาศกระทรวงการคลัง หรือ สถานศึกษา  
ในพื้นที่พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา (เฉพาะ
พื้นที่ อ าเภอเทพา สะบ้าย้อย นาทวี และจะนะ) หรือ เหตุอ่ืนที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 

  “พื้นที่สูง” หมายความว่า สถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในพื้นที่เนินเขา ภูเขา เทือกเขาที่มี 
ความสูงกว่าระดับน้ าทะเลปานกลาง 500 เมตร ขึ้นไป หรือตั้งอยู่ในพื้นที่เนินเขา ภูเขา เทือกเขาสูง
กว่าความสูงเฉลี่ยของจังหวัด หรือ สถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในหุบเขาระหว่างภูเขาที่มีเส้นทางคมนาคม 
จากศาลากลางจังหวัดถึงที่ตั้งของสถานศึกษา ผ่านเนินเขา ภูเขา เทือกเขาความสูงเฉลี่ยมากกว่า 
ระดับน้ าทะเลปานกลาง 500 เมตรขึ้นไป 

  “พื้นที่เกาะ” หมายความว่า สถานศึกษาที่ตั้งอยู่บนพื้นที่ที่มีน้ าล้อมรอบโดยตลอด 
พื้นที่มีลักษณะตัดขาดตลอดปี และต้องเดินทางสัญจรโดยทางเรือหรือทางอากาศเท่านั้น ไม่สามารถ
สัญจร โดยทางถนนได ้

  “พื้นที่ห่างไกลทุรกันดาร” หมายความว่า สถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ห่างไกลความ
เจริญ และมีความส าคัญด้านความมั่นคงชายแดน 

 2. การพิจารณาสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษ เพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการ
ขอมีวิทยฐานะ หรือเลื่อนวิทยฐานะส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา ดังนี้ 
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  2.1 สถานศึกษาที่ได้รับการประกาศเป็นส านักงานในพื้นที่พิเศษตามประกาศ 
กระทรวงการคลัง พิจารณาจากสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษซึ่งมีที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ที่มีความยากล าบาก  
โดยเป็นพื้นที่ที่เป็นเกาะ หรือบนภูเขาสูง หรือหุบเขา หรือเชิงเขา ที่ไม่สามารถเดินทางด้วยพาหนะใด ๆ 
ได้สะดวกตลอดปีและได้รับการประกาศเป็นส านักงาน ในพื้นที่พิเศษตามประกาศกระทรวงการคลัง 
เรื่อง ก าหนดส านักงานในพื้นที่พิเศษ โดยให้ส่วนราชการเสนอรายชื่อสถานศึกษาที่ได้รับการประกาศ 
เป็นส านักงานในพื้นที่พิเศษ ไปยังส านักงาน ก.ค.ศ. ทุกปีงบประมาณที่ได้รับการประกาศฯ เพื่อเสนอ 
ก.ค.ศ. พิจารณาต่อไป 

  2.2 สถานศึกษาในพื้นที่พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา 
ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา (เฉพาะพื้นที่อ าเภอเทพา สะบ้าย้อย นาทวี และจะนะ) พิจารณาจาก
สถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ที่มีความเสี่ยงต่อความมั่นคงของประเทศ ในพื้นที่พิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา (เฉพาะพื้นที่อ าเภอ เทพา สะบ้ าย้อย  
นาทวี และจะนะ) โดยให้ส่วนราชการเสนอรายชื่อสถานศึกษาในพ้ืนที่พิเศษเฉพาะกิจจังหวัด ชายแดน
ภาคใต้ฯ ไปยังส านักงาน ก.ค.ศ. เพ่ือเสนอ ก.ค.ศ. พิจารณาต่อไป 

  2.3 เหตุอื่นที่ ก.ค.ศ. ก าหนด โรงเรียนพื้นที่พิเศษมีขึ้นเพื่อเป็นการสร้างความเท่าเทียม 
ครูในพื้นที่ห่างไกลมักประสบปัญหาในการพัฒนาตนเอง เนื่องจากสภาพแวดล้อมและทรัพยากร 
ที่จ ากัด การลดระยะเวลาในการขอมีวิทยฐานะจึงเป็นการช่วยให้ครูเหล่านี้มีโอกาสพัฒนาตนเองได้เร็ว
ขึ้น เพื่อดึงดูดครูที่มีคุณภาพ การลดระยะเวลาในการขอมีวิทยฐานะเป็นแรงจูงใจ ส าคัญในการดึงดูด
ครูที่มีคุณภาพไปปฏิบัติงานในพื้นที่ห่างไกล ซึ่งจะส่งผลดีต่อคุณภาพการศึกษาของนักเรียนในพื้นที่ 
เพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูในหลายพื้นที่ห่างไกลยังคงขาดแคลนครู การลดระยะเวลาในการขอ
มีวิทยฐานะจะช่วยกระตุ้นให้ครูที่มีอยู่แล้วอยากปฏิบัติงานต่อในพื้นที่ และยังดึงดูดครูใหม่ ๆ เข้ามา
ท างานได้มากขึ้น 

3. ข้อมูลทั่วไปของอ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ 
 อ าเภอเชียงดาวเป็นหนึ่งในอ าเภอของจังหวัดเชียงใหม่ เป็นต้นก าเนิดของแม่น้ าปิง 

ซึ่งเป็นแม่น้ าสายส าคัญของประเทศไทย และเป็นหนึ่งในสองของแม่น้ าที่บรรจบมาเป็นแม่น้ าเจ้าพระยา 
และปัจจุบันอ าเภอเชียงดาว ตั้งเป็นอ าเภอครบ 116 ปี (ตั้งเป็นอ าเภออย่างเป็นทางการในวันที่ 12 
กรกฎาคม พ.ศ. 2451) และในวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2564 ยูเนสโกได้ประกาศตั้งพื้นที่สงวน 
ชีวมณฑลแห่งใหม่ของโลก คือ พื้นที่สงวนชีวมณฑลดอยเชียงดาว นับเป็นพื้นที่สงวนชีวมณฑลล าดับที่ 
5 ของประเทศไทย 
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 ที่ตั้งและอาณาเขต 
 อ าเภอเชียงดาวมีอาณาเขตติดต่อกับอ าเภอและจังหวัดใกล้เคียงดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดต่อกับรัฐฉาน (ประเทศพมา่) และอ าเภอไชยปราการ 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ าเภอไชยปราการและอ าเภอพร้าว 
 ทิศใต ้  ติดต่อกับอ าเภอแม่แตง 
 ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอปาย (จังหวัดแม่ฮ่องสอน) และอ าเภอเวียงแหง 
 ดอยหลวงเชียงดาว ได้รับการประกาศให้เป็นพื้นที่สงวนชีวมณฑลแห่งใหม่ของโลกจาก

ยูเนสโก (UNESCO) เมื่อวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2564 ซึ่งองค์การยูเนสโกมีก าหนดประกาศให้และ
พื้นที่สงวนชีวมณฑลดอยเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ เป็นพื้นที่สงวนชีวมณฑลแห่งใหม่ของโลก สภาพ
พื้นที่อ าเภอเชียงดาวเป็นภูเขา ที่ราบลุ่มแม่น้ า และที่ราบเชิงเขา ส่วนที่ตั้งที่ว่าการอ าเภอเชียงดาว 
เป็นชุมชนหนาแน่นของอ าเภอตั้งอยู่บนที่ราบลุ่มของแม่น้ าปิง โดยมีทางหลวงสายเชียงใหม่ -ฝาง 
หมายเลข 107 ผ่านขนานยาวเหนือ-ใต้ความยาวประมาณ 38 กิโลเมตรบริเวณที่ราบกว้างประมาณ  
4 กม. คิดเป็นพื้นที่ประมาณ 48 ตร.กม. ความแตกต่างความสูงอยู่ในช่วงประมาณ 300-400 เมตร
ของระดับน้ าทะเลปานกลางซึ่งส่วนใหญ่เป็นที่ตั้งของต าบลเชียงดาว ส่วนที่ตั้งของต าบลของต าบล 
แม่นะ ต าบลเมืองงาย ต าบลทุ่งข้าวพวง ต าบลปิงโค้ง ต าบลเมืองนะ และต าบลเมืองคอง เป็นบริเวณ
ป่าไม้ภูเขาสูงเกือบทั้งหมด โดยเฉพาะต าบลเมืองคอง มีความสูงเฉลี่ยเกิน 1,000 เมตร ของระดับ
ทะเลปานกลาง ในพื้นที่อ าเภอเชียงดาวมีภูเขาที่ส าคัญหลายแห่ง เช่น ดอยหลวงเชียงดาวสูง 2,175 
เมตรของระดับน้ าทะเลปานกลาง ล าน้ าที่ส าคัญ มีดังนี้ แม่น้ าปิง มีต้นก าเนิดจากดอยถ้วยบริเวณ
ชายแดนไทย–เมียนมาร์ในท้องที่ต าบลเมืองนะ ไหลผ่านต าบลเมืองงาย ต าบลเชียงดาว ต าบลปิงโค้ง 
และต าบลแม่นะ เข้าสู่อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ รวมความยาว ที่ไหลผ่านอ าเภอเชียงดาว 
ประมาณ 97 กิโลเมตร แม่น้ าแตง มีต้นก าเนิดบริเวณดอยถ้ าป่อง และดอยหลักแต่งชายแดนไทย-
เมียนมาร์ในท้องที่อ าเภอเวียงแหง ไหลผ่านต าบลเมืองคอง ไปสู่อ าเภอแม่แตง รวมความยาวที่ไหน
ผ่านอ าเภอเชียงดาว ประมาณ 35 กิโลเมตร (เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเชียงดาว.“พื้นที่สงวนชีวมณฑล”.
ออนไลน์) 

 ความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้านอ าเภอเชียงดาว มีพื้นที่ติดชายแดนประเทศเมียนมาร์
ในพื้นที่ต าบลเมืองนะ และมีจุดผ่านแดนที่อยู่ในความดูแลของหน่วยทหาร คือ ช่องทางอนุญาต 
หนองเขียว ในความดูแลของหน่วยเฉพาะกิจ กรมทหารม้าที่ 4 กองก าลังผาเมือง ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 
2563 เป็นต้นมา ในพื้นที่อ าเภอเชียงดาว มีแรงงานจากประเทศเพื่อนบ้านเข้ามาอาศัยอยู่ในพื้นที่
จ านวนมาก อ าเภอเชียงดาวเป็นเมืองที่มีสภาพภูมิประเทศที่สวยงามกลางหุบเขา ผู้คนหลากหลาย
เผ่าพันธุ์อยู่ร่วมกัน มีดอยหลวงเชียงดาว ถ้ าเชียงดาว ที่เป็นเอกลักษณ์มีชื่อเสียงด้านการท่องเที่ยว 
ตลอดจนสถานที่อื่น ๆ และมีจุดผ่อนปรนการค้า ปัจจุบันมีอยู่ 13 แห่ง ในพื้นที่ 4 จังหวัด ซึ่งหนึ่ง 
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ในนั้น คือ จังหวัดเชียงใหม่ จุดผ่อนปรนช่องทางกิ่วผาวอก เมืองสาด, รัฐฉาน (เชียงดาว) อ าเภอ 
เชียงดาวมีหมู่บ้านที่ติดกับชายแดน บ้านป่าแขม เมืองหาง ประเทศพม่า เป็นหนึ่งในอ าเภอของจังหวัด
เชียงใหม่ เป็นต้นก าเนิดของแม่น้ าปิงซึ่งเป็นแม่น้ าสายส าคัญของประเทศไทย และเป็นหนึ่งในสองของ
แม่น้ าที่บรรจบมาเป็นแม่น้ าเจ้าพระยา อ าเภอเชียงดาว มีอาณาเขตติดต่อกับอ าเภอและจังหวัด
ใกล้เคียงดังนี้ ทิศเหนือ ติดต่อกับรัฐฉาน (ประเทศพม่า) และอ าเภอไชยปราการ ทิศตะวันออก ติดต่อ
กับอ าเภอไชยปราการและอ าเภอพร้าว ทิศใต้ ติดต่อกับอ าเภอแม่แตง ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอ
ปาย (จังหวัดแม่ฮ่องสอน) และอ าเภอเวียงแหง ซึ่งในพื้นที่อ าเภอเชียงดาว มีแรงงานจากประเทศ 
เพื่อนบ้านเข้ามาอาศัยอยู่ในพื้นที่จ านวนมากเชียงดาวมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม อาทิ วัฒนธรรม
ของชาวไทยใหญ่ ม้ง มูเซอ ลีซอ ปกากะญอ และวัฒนธรรมล้านนา ซึ่งแต่ละกลุ่มสามารถอยู่ร่วมกัน
ได้อย่างสันติ (สุกัณทา อินหวัน และคณะ, 2559) 
 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน 

โรงเรียนเป็นสถาบันการศึกษาซึ่งนอกจากจะมีหน้าที่ในการจัดการศึกษาแล้ว ยังมีหน้าที่  
ในการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน ทั้งนี้ เพราะโรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์และ 
มีผลกระทบซึ่งกัน และกันอยู่ตลอดเวลา ผลกระทบของโรงเรียนต่อชุมชน คือ ความสามารถในการ 
จัดการศึกษาของโรงเรียนซึ่งมีผลกระทบต่อคุณภาพของบุคคลในชุมชนนั้น ในขณะเดียวกันชุมชนก็มี
ผลกระทบต่อโรงเรียนเช่นเดียวกัน กล่าวคือ ในการจัดการศึกษาจะได้ผลเพียงใดขึ้นอยู่กับความร่วมมือ
และการสนับสนุนของชุมชน ถ้าหากชุมชนไม่ให้ความร่วมมือหรือไม่ให้การสนับสนุนโรงเรียนก็ไม่
สามารถจัดการศึกษาให้ประสบความส าเร็จได้ ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจึงเป็นไปใน
ลักษณะที่พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ดังนั้น จึงเห็นว่างานของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนชุมชนเป็น
งานที่ส าคัญงานหนึ่งของโรงเรียน 

1. ความหมายของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 จากการศึกษาเอกสารของผู้วิจัย พบว่า นักวิชาการหลายท่านได้อธิบายความหมายการ

สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ไว้อย่างหลากหลาย ดังนี้ 
 ชูชาติ พ่วงสมจิตร์ (2560) กล่าวว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เป็นวิธีการ

บริหารงานเพื่อแสวงหาความร่วมมือ การสร้างความเข้าใจเพื่อน ามาซึ่งการด าเนินความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษาและชุมชน เพื่อให้เกิดประโยชน์ในด้านต่าง ๆ 

 ปัทมาพร แสงแจ่ม (2559, หน้า 13) ได้ให้ความหมายความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา
กับชุมชน หมายถึง กิจกรรมการด าเนินงาน เพื่อสร้างความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างสถานศึกษากับ
ชุมชน อันจะน าไปสู่การสร้างความส าเร็จของการศึกษาที่มีต่อนักเรียน ซึ่งเป็นเยาวชนของชุมชน 
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 รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559, หน้า 26) กล่าวว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน หมายถึง การวางแผนด าเนินการบริหารงาน และการติดต่อประสานความร่วมมือในชุมชน 
ผู้ปกครองนักเรียน บุคคล และการสร้างความเข้าใจระหว่างชุมชน ผู้บริหาร คณะครูอาจารย์ เพื่อ
สร้างความรู้สึกว่าโรงเรียนเป็นของชุมชนจริงๆ ส่งเสริมเปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมกิจกรรม
ที่โรงเรียน และที่ชุมชนจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาทั้งในโรงเรียนและชุมชน 

 สมนึก พงษ์สกุล (2556, หน้า 13) กล่าวว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนเป็นวิธีการหรือกระบวนการใด ๆ ที่เกิดจากความร่วมมือระหว่างชุมชนและโรงเรียน เป็นการ
ร่วมกันวางแผน ควบคุม ประสานงาน และเผยแพร่ความรู้เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ ร่วมมือในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน และพัฒนาชุมชนไปพร้อมกัน 

 อรรณพ คุณเศรษฐ (2556,หน้า 9) ได้กล่าวว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน คือการท าให้เกิดความเข้าใจอันดีต่อกันด้วยวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในการให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม เกี่ยวกับการศึกษาให้ก้าวหน้า และ 
เกิดประสิทธิภาพสูง 

 จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
หมายถึง การด าเนินงานทุกอย่างที่เกี่ยวข้องกับการติดต่อสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับประชาชนหรือ
การด าเนินการของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้องกับชุมชน การด าเนินงานของโรงเรียนที่เกี่ยวข้องกับ
ชุมชน เช่น การร่วมกันก าหนดความมุ่งหมายและนโยบายของโรงเรียน ร่วมมือพัฒนาการศึกษาใน
สถานศึกษาเพ่ือชุมชนในรูปแบบของคณะกรรมการสถานศึกษา การติดต่อสัมพันธ์กับชุมชน 

2. ความมุ่งหมายของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน กล่าวได้ว่า โรงเรียนนอกจากเป็น

สถาบันการศึกษาแล้ว โรงเรียนยังมีลักษณะเป็นสถาบันสังคมท้องถิ่นอีกด้วย การสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จึงเป็นสิ่งที่จ าเป็นและมีประโยชน์กับชุมชนจากการศึกษาเอกสารของผู้วิจัย 
พบว่า นักวิชาการหลายท่านได้ให้ความมุ่งหมายของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ไว้อย่างหลากหลาย ดังนี ้

 จีรนันท์ หนูผาสุก (2558, หน้า 15) ได้ให้ความหมายของความมุ่งหมายของความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน มีความมุ่งหมาย 
ให้ชุมชนมีความเข้าใจที่ดีต่อโรงเรียน ซึ่งจะท าให้สถานศึกษารับการส่งเสริม สนับสนุน ได้รับความ
ช่วยเหลือและความร่วมมือจากชุมชนซึ่งจะเอื้ออ านวยให้โรงเรียนด าเนินงานด้านต่าง ๆ ไปด้วยดี 

 ปัทมาพร แสงแจ่ม (2559, หน้า 14) ให้ความหมายของความมุ่งหมายของความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังนี้ 
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 1. ใช้วิธีที่หลากหลายที่จะสร้างความสัมพันธ์และต้องท าอย่างต่อเนื่อง 
 2. ต้องยึดหลักมนุษยสัมพันธ์เพื่อให้มีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์ และเวลาเพื่อให้

โรงเรียนและชุมชน ต้องมีความเข้าใจอันดีต่อกัน 
 3. ปรับบทบาทให้สอดคล้องกับสภาพของท้องถิ่นและเข้าใจชุมชนอย่างละเอียด 
 4. มีการชี้แจงผลการด าเนินงานของโรงเรียน 
 กนกวรรณ สุภาราญ (2563) จากการศึกษาประเด็นการมีส่วนร่วม และความร่วมมือ

ระหว่างชุมชนและโรงเรียน พบว่า  การมีส่วนร่วมของครอบครัวหรือสมาชิกในชุมชนล้วนมี
ความส าคัญ และมีอิทธิพลโดยตรงต่อการพัฒนาเด็ก เยาวชน และนักเรียนอย่างครอบคลุมทุกมิติ ทั้ง
การเรียนรู้การปฏิบัติตน และการประสบความส าเร็จในชีวิต ยิ่งไปกว่านั้นการศึกษาเพิ่มเติมยังพบว่า
ปัจจัยบทบาทของชุมชนหรือสภาพแวดล้อมโดยรอบที่อยู่อาศัยของนักเรียนมีความส าคัญเป็นอย่างมาก  
ซึ่งควรบูรณาการ การท างานควบคู่ไปพร้อม ๆ กับบทบาทของโรงเรียนต่อการพัฒนานักเรียนอย่าง
ยั่งยืน 

 จากที่ได้กล่าวถึงความส าคัญของความร่วมมือระหว่างครอบครัว ชุมชนและโรงเรียน  
ในข้างต้นนั้น ต้องอาศัยความร่วมมือระหว่างครอบครัว โรงเรียนและชุมชนที่มีคุณภาพ ซึ่งก็เกิด 
ข้อสงสัยและการตั้งค าถามเป็นอย่างมาก ว่าความร่วมมือที่ดีที่มีคุณภาพนั้นมีลักษณะเป็นอย่างไร 
อะไรคือตัวการส าคัญที่จะท าให้ความร่วมมือนั้นเกิดขึ้นอย่างประสบความส าเร็จได้ แนวทางปฏิบัติ  
เพื่อสร้างการมีส่วนร่วม และการประสานระหว่างส่วนต่าง ๆ ควรประกอบไปด้วยผู้อ านวยการหรือ
ครูใหญ่ ผู้น าทางการบริหารของโรงเรียนที่เห็นชอบ และให้การสนับสนุนกับความร่วมมือ กลุ่มครูผู้สอน
ในโรงเรียนผู้มีความสนใจจ านวนหนึ่ง อีกทั้งสมาชิกครอบครัวของนักเรียน ตัวแทนกลุ่มนักเรียน และ
กลุ่มคนในชุมชนผู้สนใจ ยิ่งไปกว่านั้นยังหมายรวมถึงการขอความร่วมมือจากโรงเรียน ผู้บริหาร ครู 
ครอบครัวของนักเรียน นักเรียน และหน่วยงานที่ให้ความสนใจในบริเวณพื้นที่ข้างเคียง เช่น กลุ่มผู้
ท างานเพื่อสังคม มูลนิธิ กลุ่มธุรกิจ เพื่อชุมชนหรือหน่วยงานจากภาครัฐที่มีความสนใจในการท า
โครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน เป็นต้น ซึ่งจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในความร่วมมือ 
และได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สามารถขับเคลื่อนการปฏิบัติและสร้างความร่วมมือ
ระหว่าง โรงเรียน ครอบครัวและชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

 จากการศึกษาเรื่องแผนการหรือโครงการพัฒนาต่าง ๆ ในโรงเรียน พบว่า สิ่งส าคัญที่ไม่
ควรมองข้าม คือ การสร้างเป้าหมายของการพัฒนาที่ชัดเจนตรงประเด็น ตั้งอยู่บนความเป็นจริงและ
สามารถปฏิบัติได้ โดยส่วนใหญ่จะแบ่งเป้าหมายออกเป็น 3 ด้านหลัก ๆ ที่มุ่งเน้น ดังนี้ ด้านวิชาการ 
ด้านพฤติกรรมและด้านสภาพแวดล้อมภายในภายนอกโรงเรียน เป็นต้น รวมทั้งก าหนดแนวทางการ
ปฏิบัติงานในแต่ละช่วงเวลาของแผนงานที่มีความสอดคล้องกับเป้าหมายของโครงการในการพัฒนา
ความร่วมมือ นอกจากนั้นยังต้องท าการติดตามผลการปฏิบัติงาน และปรับเปลี่ยนแผนตามสถานการณ์ 
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ความเหมาะสมของบริบทชุมชนอยู่เสมอ ทั้งนี้รายละเอียดและข้อจ ากัดของการด าเนินงานในแต่ละ
พื้นที่ชุมชนนั้นย่อมแตกต่างกันไป อีกทั้งประกอบไปด้วยเงื่อนไขต่าง ๆ ที่ควรค านึงถึงในการปฏิบัติงาน
เพื่อสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือ อันได้แก่ การเข้าใจและยอมรับค่านิยม วัฒนธรรม รวมทั้ง  
สิ่งที่คนในชุมชนยึดถือเป็นส าคัญซึ่งแต่ละชุมชนก็มีลักษณะแตกต่างกันไป ไม่ควรตัดสินใจความ
ต้องการหรือความคิดของคนในชุมชนจากมุมมองของผู้ปฏิบัติงานเพียงอย่างเดียว อีกทั้งการรู้จักและ
เข้าใจกลุ่มคน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ที่คนในชุมชนให้การนับถือและให้ความส าคัญเป็นอย่างมาก ซึ่งจะ 
มีส่วนในการชี้น าและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างชุมชนและโรงเรียน ให้เกิดขึ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น ยิ่งไปกว่านั้นการท าความเข้าใจ การรู้จักคนในพื้นที่อย่างกว้างขวาง และการท างานเชิงรุก
โดยการเข้าถึงพื้นที่ชุมชนให้มากยิ่งขึ้นจะช่วยให้ได้ข้อมูลเชิงลึกที่จ าเป็นต่อการด าเนินงานในพื้นที่  
มากยิ่งขึ้น 

 บริบทของชุมชนที่รายล้อมโรงเรียน และที่อยู่อาศัยของนักเรียนล้วนส่งผลต่อการเรียนรู้ 
และพัฒนาการการเรียนรู้ของนักเรียนทั้งสิ้น ข้อจ ากัด ความท้าทาย และลักษณะสภาพแวดล้อมของ
ชุมชนต่างก็มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม ลักษณะนิสัย รวมทั้งแบบแผนการด าเนินชีวิตอีกด้วย ตัวอย่างเช่น 
ถ้าภายในชุมชนเต็มไปด้วยคนว่างงาน มีการใช้ความรุนแรง และถ้อยค าหยาบคายเป็นประจ า เด็ก
นักเรียนก็มีแนวโน้มจะเลียนแบบ และน าเอาพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมเหล่านั้นมาปรับใช้จนกลาย 
เป็นนิสัยได้ ดังนั้น ความพยายามในการจัดการปัญหา อุปสรรคต่าง ๆ ที่ซับซ้อน รวมทั้งการปรับ
สภาพแวดล้อมหรือชุมชนซึ่งมีอิทธิพลอย่างสูงต่อเด็ก เยาวชน และนักเรียน จะช่วยให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในชุมชนและพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาของนักเรียนในระยะยาวได้ เช่น การจัดสรร
พื้นที่เป็นศูนย์การเรียนรู้ หรือห้องสมุดชุมชนโดยได้รับหนังสือจากโรงเรียนและผู้สนับสนุนในท้องที่ 
เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้เข้ามาอ่านหนังสือ ท าการบ้านและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เป็นต้น ทั้งนี้
ในช่วงเริ่มต้นของความร่วมมือมักจะประสบกับอุปสรรค และการขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง  ๆ ก็มี
ลักษณะค่อย ๆ เป็น ค่อย ๆ ไป ซึ่งใช้เวลาไปกับการศึกษาบริบทพื้นที่และสื่อสารเพ่ือสร้างความเข้าใจ 
สร้างความร่วมมือจากคนในชุมชน การเรียนรู้ การสื่อสารและท าความเข้าใจบริบทของพื้นที่ชุมชน 
จะช่วยให้การประสานความร่วมมือเต็มไปด้วยข้อมูล และประชาชนในชุมชนเข้าใจความส าคัญของ
ความร่วมมือ อาจก่อให้เกิดแรงสนับสนุนที่เพิ่มมากขึ้นตามมาด้วย ดังตัวอย่างความส าเร็จจากการ
สร้างความร่วมมือระหว่างชุมชน ครอบครัวและโรงเรียนเกิดเป็น “ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน” หรือ 
Community Learning Centers (CLCs) ซึ่งแต่ละศูนย์การเรียนรู้นั้นก็มีลักษณะพิเศษ หรือจุด
มุ่งเน้นที่แตกต่างกันไปตามความต้องการของชุมชนและโรงเรียนในแต่ละพื้นที่ ในบางพื้นที่ความ
ร่วมมือนั้นก่อให้เกิดโครงการที่มีประโยชน์ ลดค่าใช้จ่ายทับซ้อนและลดอุปสรรคที่ขัดขวางการเรียนรู้
ของนักเรียนอย่างมากมาย เช่น โครงการอาหารกลางวันฟรี หรือโครงการอาหารกลางวันราคาถูก 
โดยเป็นการสร้างงานให้แก่สมาชิกชุมชนและช่วยให้นักเรียนเข้าถึงอาหารของโรงเรียนได้ทั่วกัน และ
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ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วนเหมาะสมในราคาที่ถูกลง หรือ โครงการกิจกรรมสร้างสรรค์หลังเลิกเรียน 
ที่ซึ่งสมาชิกชุมชน ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การสอนการบ้าน เล่น
กีฬา และท างานศิลปะฝึกอาชีพร่วมกันในช่วงหลังเลิกเรียนให้แก่นักเรียนที่อาศัยอยู่ในชุมชนข้างเคียง 
โดยใช้สถานที่บางส่วนของโรงเรียนในการจัดกิจกรรมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนเกิดสายสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างคนในชุมชน และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดและฝึกทักษะการใช้ชีวิตอยู่
ร่วมกับคนต่างวัยได้เรียนรู้ที่จะปรับตัวต่อความหลากหลายภายในสังคมและสมาชิกในชุมชน ผู้สูงอายุ
ก็จะได้ใช้เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์และรู้สึกมีคุณค่าในตนเองมากยิ่งขึ้น เป็นต้น 

 ดังนั้น ด้วยผลลัพธ์ความส าเร็จอันเกิดจากความร่วมมือของชุมชน ครอบครัวและนักเรียน 
ที่กล่าวมาในข้างต้น จะกลายเป็นแรงผลักดันให้เกิดการพัฒนาและขับเคลื่อนความร่วมมือให้เกิดผล 
ในระยะยาวอย่างแท้จริงมากยิ่งขึ้น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตระหนักในความส าคัญและเป้าหมายของความ
ร่วมมือภายใต้บริบททางสังคมและเศรษฐกิจของตน ทั้งมีความเข้าใจในความต้องการของครอบครัว 
ชุมชนและโรงเรียนน าข้อมูลที่ได้มาประกอบเข้าด้วยกันผ่านการสื่อสาร การพูดคุยท าความเข้าใจซึ่งกัน 
และกันโดยสิ่งส าคัญคือจะต้องก าหนดเป้าหมายที่ผู้มีส่วนร่วมนั้นมีร่วมกันให้ได้ อีกทั้งเป้าหมายร่วม
ดังกล่าวจะต้องสอดคล้องกับบริบทและจุดแข็งซึ่งแต่ละชุมชนมีอยู่เป็นทุนเดิมพื้นฐาน เมื่อมีเป้าหมาย 
มีมุมมองที่เห็นพ้องกัน มีแรงผลักดัน และเกิดความใฝ่ฝันที่จะพัฒนาแล้วนั้น การสร้างความร่วมมือ 
ให้ส าเร็จนั้นจะท าได้ง่ายขึ้น ลักษณะความร่วมมือจะเป็นไปอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน เนื่องจากผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องนั้นเกิดความตระหนักและด าเนินการขับเคลื่อนความร่วมมือจากความต้องการของพวกเขา
เอง ไม่ใช่การท าตามค าสั่งหรือการบังคับอย่างผิวเผิน ไม่เกิดการเรียนรู้พัฒนาหรือปรับปรุงหา 
แนวทางแก้ไขข้อผิดพลาดเดิม ๆ เพื่อให้เกิดสิ่งใหม่ที่ดียิ่งขึ้น 

 จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า ความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน เป็นการตั้งเป้าหมายเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในการพัฒนา 
ทั้งทรัพยากรในท้องถิ่น สภาพแวดล้อม และบุคลากรในชุมชน เพราะโรงเรียนและชุมชนต่างก็มี
ความส าคัญและมีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาชุมชนให้เกิดประโยชน์ต่อสมาชิก 
ในชุมชนตามความต้องการของชุมชนให้ได้มากที่สุด 

3. ความส าคัญของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 โรงเรียนเป็นสถาบันของชุมชน นอกจากมีหน้าที่ในการให้การศึกษาแล้ว ยังมีหน้าที่

พัฒนาบุคลากรของชุมชนให้มีคุณภาพที่ดีขึ้น ขณะเดียวกันชุมชนก็ต้องมีหน้าที่คอยช่ วยเหลือและ
พัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียนและยังมีนักวิชาการได้กล่าวถึงความส าคัญของงานสัมพันธ์ชุมชน
ของโรงเรียนได้ดังนี ้

 กฤษณา แพทยานนท์ (2552, หน้า 14) สรุปไว้ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องผูกพันกันประสานความร่วมมือซึ่งกันและกัน ทั้งสองฝ่ายเป็นทั้งผู้ให้ 
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และผู้รับ โรงเรียนเป็นแหล่งความรู้วิทยากรแก่ชุมชน เป็นศูนย์รวมสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมต่าง 
ๆ เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมและช่วยเหลือกิจกรรมของโรงเรียน เข้าใจการด าเนินงานและ
ความต้องการของโรงเรียนขณะเดียวกัน โรงเรียนก็เข้าใจความต้องการของชุมชน และเข้าไปมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของชุมชน การพัฒนาชุมชนให้ก้าวหน้าก็เท่ากับเป็นการพัฒนาโรงเรียนด้วย 

 กาญจนา สิงห์มณี (2553, หน้า 12) กล่าวไว้ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
มีความส าคัญ และ มีประโยชน์ต่อการด าเนินงานของโรงเรียน ซึ่งผู้บริหารต้องให้ความส าคัญเป็น
อย่างมาก ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนท าให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา 
พัฒนาเยาวชนอันจะน าไปสู่การพัฒนาชุมชนและประเทศชาติต่อไป 

 คนึงนิจ กฤษนาม (2553, หน้า 16-17) สรุปไว้ว่า เป็นการสร้างสัมพันธภาพที่ดีและ
แก้ปัญหาความขัดแย้งพร้อมเกิดความสามัคคีของทั้งโรงเรียน และชุมชน เป็นการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 
วิทยากรต่าง ๆ ในการศึกษาแก่เยาวชนและประชาชน เป็นการร่วมกันเพื่อคัดสรรและปลูกฝังจริยธรรม 
คุณธรรม คุณภาพการศึกษาให้กับสมาชิกที่ดีของสังคม เป็นการรวมกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน  
โดยโรงเรียนเป็นอุทยานและแหล่งวิทยาการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาชุมชน เป็นการด าเนินงานร่วมกัน 
ในการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ต่อการศึกษาของเรียนและชุมชน เป็นการท าให้เกิด 
การพัฒนาที่ยั่งยืน เกิดทัศนคติที่ดีต่อกันในการร่วมกันสร้างสรรค์ความพร้อมทุก ๆ ด้านของโรงเรียน
และชุมชน และเป็นการด าเนินงานร่วมกันเพื่อสร้างมาตรฐานคุณภาพทางการศึกษา วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี สิ่งแวดล้อมและพลังงานของชาติให้สืบทอด และพัฒนาต่อไปอย่างถาวร
และมีกระบวนการ ที่ถูกต้องเหมาะสม และบรรลุตามวัตถุประสงค์เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 จีรนันท์ หนูผาสุก (2558, หน้า 13) กล่าวถึง ความส าคัญของการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ว่างานสัมพันธ์โรงเรียนกับชุมชนมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องผูกพันกันประสานงาน 
ความร่วมมือกัน ทั้งสองฝ่ายเป็นทั้งผู้ให้และผู้รับ โรงเรียนเป็นแหล่งความรู้วิทยาการแก่ชุมชน เป็น
ศูนย์รวมสนับสนุนการด าเนินงานต่าง ๆ เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามีส่วนร่วม และช่วยเหลือกิจกรรมของ
โรงเรียน ขณะเดียวกันโรงเรียนก็เข้าใจ ความต้องการของชุมชนและเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชนการพัฒนาชุมชนให้ก้าวหน้าก็เท่ากับเป็นการพัฒนาโรงเรียนด้วย 

 ปัทมาพร แสงแจ่ม (2559, หน้า 17) กล่าวว่า ความส าคัญและความจ าเป็นระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน คือ 

 1. โรงเรียนเป็นแหล่งส่งเสริมความรู้ อบรม ผลิตสมาชิกที่ดีใหแ้ก่ชุมชน 
 2. โรงเรียนเป็นแหล่งปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม การศึกษาที่ดีมีคุณภาพต่อเยาวชน 
 3. โรงเรียนและชุมชนมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน มีการให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนที่มาตรฐาน

ทางการศึกษา 
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 รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559, หน้า 30) กล่าวว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนมีความส าคัญ ดังน้ี 

 1. โรงเรียนเป็นหน่วยหนึ่งของชุมชน เมื่อสังคมเปลี่ยนไปโรงเรียนก็ต้องท าหน้าที่เป็น
ผู้น าชุมชนในฐานะที่เป็นหน่วยเตรียมสมาชิกของชุมชน 

 2. เสริมสร้างโรงเรียนและชุมชนให้เหมาะสมกับสภาพแห่งความเปลี่ยนแปลงของสังคม
หรือชุมชน สามารถร่วมแรงร่วมใจกันท ากจิกรรมอันใดอันหน่ึงกับโรงเรียน 

 3. โรงเรียนจะต้องมีส่วนร่วมในการให้ความร่วมมือกันพัฒนาชุมชนที่เป็นประโยชน์ เช่น 
ร่วมกิจกรรมในวันประเพณีส าคัญทางศาสนา จัดกิจกรรมบริการอาคารสถานที่ 

 4. ให้โอกาสชุมชน และ โรงเรียนได้มีส่วนร่วมรับรู้และแก้ไขปัญหาซึ่งกันและกัน  
การบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ถือเป็นงานที่ส าคัญยิ่งงานหนึ่งของโรงเรียน 
เนื่องจากโรงเรียนเป็นสถาบันการศึกษาที่มีความใกล้ชิดกับชุมชนมากที่สุดเป็นสิ่งส าคัญประการหนึ่ง
ในการด าเนินงานของโรงเรียน การละเลยไม่เห็นความส าคัญของชุมชนเป็นการมองข้ามการด าเนินงาน
ของโรงเรียน อาจจะก่อให้เกิดอุปสรรคต่อการด าเนินการได้ 

 5. เพื่อแก้ปัญหากลุ่มคนที่เป็นปัญหาต่อการศึกษา 
 6. เพื่อปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนการสอนตามความต้องการของชุมชน เพราะ 

การเรียนการสอนของโรงเรียนต้องสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับชุมชน 
 สมนึก พงษ์สกุล (2556, หน้า 19) กล่าวว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา

กับชุมชน หน่วยงานรัฐให้ความส าคัญต่อชุมชนในการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา รวมถึงเป็นความ
ประสงค์ประชาชนที่ควรมีส่วนร่วมด้วย ดังปรากฏในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 
2540 ที่ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาให้แก่ท้องถิ่นและบุตรหลานของ
ตนเอง โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่จัดการศึกษาและร่วมในการจัดการศึกษา 

 อรรณพ คุณเศรษฐ (2556, หน้า 14) กล่าวว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อกระบวนการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์ของ
การปฏิรูปการศึกษา 

 จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า ความส าคัญของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งเพราะการมีส่วนร่วมของครอบครัวหรือสมาชิกในชุมชน
ล้วนมีความส าคัญ และมีอิทธิพลโดยตรงต่อการพัฒนาเด็ก เยาวชน และนักเรียนอย่างครอบคลุม 
ทุกมิติ ทั้งการเรียนรู้ การปฏิบัติตน และการประสบความส าเร็จในชีวิตยิ่งไปกว่านั้น การศึกษาเพิ่มเติม
ยังพบว่า ปัจจัยบทบาทของชุมชนหรือสภาพแวดล้อมโดยรอบที่อยู่อาศัยของนักเรียนมีความส าคัญ
เป็นอย่างมาก ซึ่งควรบูรณาการการท างานควบคู่ไปพร้อม ๆ กับบทบาทของโรงเรียนต่อการพัฒนา
นักเรียนอย่างย่ังยืน 
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4. แนวทางการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน 
 แนวทางในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนนั้น จ าเป็นต้องมีมาตรการ

ในการด าเนินงาน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของโรงเรียนนั้น ๆ มีผู้เสนอแนวความคิดที่เป็นประโยชน์ 
และสามารถปฏิบัติได้มีหลายแนวคิดด้วยกัน ดังนี ้

 จีรนันท์ หนูผาสุก (2558, หน้า 18) ได้เสนอแนวทางการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนไว้ดังนี้ 

 1. ด้านงานกรรมการสถานศึกษา หมายถึง งานที่จะต้องด าเนินการตั้งแต่การสรรหา 
การเสนอแต่งตั้ง การเสริมความรู้บทบาทหน้าที่ การจัดประชุมและดูแลให้ปฏิบัติตามระเบียบเพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพโดยการพัฒนาตามที่รัฐต้องการ วางแผนเกี่ยวกับการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็น
กรรมการสถานศึกษาด าเนินการติดต่อบุคคลที่จะแต่งตั้งให้เป็นกรรมการสถานศึกษา ชี้แจงบทบาท
หน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา เสนอรายชื่อบุคคลที่คัดเลือกเพื่อการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
สถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด คือ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา เพื่อให้มีบทบาทในการพัฒนาโรงเรียน 

 2. ด้านงานสานสัมพันธ์ หมายถึง การด าเนินงานหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
ที่เอื้ออ านวยให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการจัดงานวันส าคัญต่าง ๆ เช่น 
การจัดกิจกรรมกีฬา การเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น  
การให้บริการด้านวิชาการ การเป็นวิทยากรฝึกอบรม และการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน 

 3. ด้านงานเยี่ยมบ้านนักเรียน หมายถึง ท าให้ครูได้ทราบความเป็นอยู่ และสภาพแวดล้อม
ทางบ้านของนักเรียน การพบปะสนทนากับผู้ปกครองนักเรียน เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน ท าให้ครูได้ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียนอย่างชัดเจน เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริม 
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาของนักเรียนได้อย่างถูกต้องยิ่งขึ้น 

 รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559, หน้า 32) กล่าวว่า แนวทางการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน มี ดังนี ้

 1. การประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 2. การให้บริหารชุมชน 
 3. การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
 4. การได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนร่วมมือในการพัฒนาชุมชน 
 5. การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน 
 จากขอบข่ายงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของผู้วิจัย และนักวิชาการ

หลายท่าน สรุปได้ว่า ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนนั้นจะต้องด าเนินการ 
ให้ครอบคลุม โดยโรงเรียนและชุมชนต้องเป็นทั้งผู้ให้และผู้รับ ทั้งนี้ในการด าเนินงานจะต้องตั้งอยู่บน
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พื้นฐานของความเข้าใจอันดี มีความจริงใจ ให้เกียรติซึ่งกันและกัน และที่ส าคัญสถานศึกษา และ
ชุมชนจะต้องมีการพัฒนาไปพร้อมกันอย่างมีคุณภาพและต่อเนื่องในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ผู้ศึกษา 
ได้ใช้แนวทางการด าเนินงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จากผู้วิจัยและนักวิชาการ 
หลายท่าน ซึ่งขอบข่ายที่ต้องการศึกษามี 5 ด้าน คือ ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการให้บริการชุมชน 
ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาในท้องถิ่น ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานอื่น โดยด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ในท้องถิ่น 
 
ตาราง 3 แสดงการสังเคราะห์องค์ประกอบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ

สถานศึกษา 

การสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนของสถานศึกษา 
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ุปค
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1. การเยี่ยมบ้านนักเรียน             7 
2. งานประชาสัมพันธ์             9 
3. ด้านการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชน 

            7 

4. การจัดกิจกรรมที่เอื้อ
ต่อการสร้างความ สัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

            6 

5. การน าการเปลี่ยน 
แปลงเข้าสู่ชุมชน 

            2 

6. มีความเข้าใจความ
ต้องการ ของชุมชน 

            3 

7. ด้านการให้บริการ
ชุมชน 

            9 

8. ด้านการเข้าร่วม
กิจกรรมของชุมชน 

            8 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

การสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนของสถานศึกษา 
นิท

ัศน
์ ช

าว
โพ

ธิ์พ
ระ

 (2
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คุณ
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กัญ
จน

พร
 ศ
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ชูช
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รุภ
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9)
 

สร
ุปค

วา
มถ

ี่ 

9. การสร้างเสริม
ความสัมพันธ์กับชุมชน
ของโรงเรียน และ
หน่วยงานอื่น 

            9 

10. รับฟังความคิดเห็น
ของชุมชน 

            4 

11. การเป็นศูนย์รวม
เกี่ยวกับความรู้ด้านอาชีพ
ของชุมชน 

            4 

12. การสนับสนุนและใช้
แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของชุมชน 

            9 

13. โรงเรียนใช้วิธีการที่
หลากหลายในการสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

            7 

14. มีทัศนคติที่ดีต่อชุมชน
และปฏิบัติต่อชุมชนด้วย
มารยาทที่ดี 

            2 

15. การจัดตั้งกลุ่ม ชมรม 
สมาคม กลุ่มสนใจและ
กลุ่มศิษย์เก่า 

            6 

16. การรับความ
ช่วยเหลือสนับสนุนจาก
ชุมชน 

            6 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

การสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนของสถานศึกษา 
นิท

ัศน
์ ช

าว
โพ

ธิ์พ
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คุณ
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สร
ุปค
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มถ

ี่ 

17. บทบาทร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

            7 

18. การเป็นแหล่งส่งเสริม
ประเพณีและวัฒนธรรม 

            3 

19. สร้างให้ชุมชนมี
วิสัยทัศน์ร่วมกันกับ
สถานศึกษา 

            4 

20. จัดองค์กรช่วย
ประสานงานของโรงเรียน
กับชุมชน 

            4 

 
 จากการสังเคราะห์องค์ประกอบของสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนของสถานศึกษา ที่มีความถี่มากที่สุด 5 ด้าน ดังนี ้
 1. ด้านการประชาสัมพันธ์   
 2. ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
 3. ด้านการให้บริการชุมชน 
 4. ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู ้ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
 5. ด้านการสร้างเสริมความสมัพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
 1. ด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
  กาญจนา สิงห์มณี (2553, หน้า 29) กล่าวถึง การประชาสัมพันธ์โรงเรียนไว้ว่าเป็น 

สิ่งที่สร้างให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
และสนับสนุนร่วมมือซึ่งกันและกัน โรงเรียนควรจัดท าเอกสารหรือสิ่งพิมพ์เพื่อเผยแพร่ข่าวสาร
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน จัดให้มีการออกเสียงตามสายในเรื่องต่าง ๆ จัดท ารายงานผลการเรียน
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ความประพฤติของนักเรียนให้ผู้ปกครองทราบตลอดระยะ บริการสุขภาพของนักเรียน จัดให้มีการ
แสดงผลงานทางวิชาการ มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนจัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
การประชาสัมพันธ์และจัดต้ังข่าวสารข้อมูลแก่ชุมชน 

  คนึงนิจ กฤษนาม (2553, หน้า 28) ได้สรุปไว้ว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน คือ 
การเผยแพร่ข่าวสารเพื่ออธิบายถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ การด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการด าเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนโดยการประชาสัมพันธ์ ท าได้ด้วยวิธีการประชุมผู้ปกครองการออก 
เยี่ยมบ้านและการประชาสัมพันธ์ด้วยสื่อสิ่ งพิมพ์รูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งเทคโนโลยีด้วย เพื่อสร้าง 
ความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และเพื่อก่อให้เกิดความร่วมมือซึ่งกันและกัน 

 ธร สุนทรายุทธ (2551, หน้า 453–455) ได้กล่าวถึง การประชาสัมพันธ์โรงเรียนว่า 
มีเป้าหมายที่ส าคัญที่สุด คือ ความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับประชาชน หรือสถาบันต่าง ๆ อันจะ
เป็นรากฐานในการพัฒนาการศึกษาให้ได้ผลดียิ่งขึ้น วัตถุประสงค์ของการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
จึงด าเนินการประชาสัมพันธ์เพ่ือสิ่งต่อไปน้ี 

 1. ส่งเสริมให้ประชาชน ตระหนักถึงความส าคัญของการศึกษา โดยโรงเรียนใช้วิธีการ
การประชาสัมพันธ์สร้างจิตส านึก ความเข้าใจให้เกิดขึ้นในหมู่ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน  
ว่าโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ทุกคนเป็นเจ้าของและเป็นหน้าที่ของแต่ละคนที่ต้องให้ความร่วมมือ
ในการจัดและพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนด้วย 

 2. เพื่อเป็นการแถลง หรือแจ้งข่าวสารต่าง ๆ ให้ประชาชนทราบความเคลื่อนไหว 
การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับกิจกรรมของโรงเรียน นักเรียน และการจัดการศึกษา 

 3. สร้างความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกับระหว่าง นักเรียน ครู ผู้ปกครองและประชาชน 
ในชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ โดยอาศัยโงเรียนเป็นทั้งศูนย์ประชาคม ศูนย์การศึกษา และศูนย์วัฒนธรรม
ของชุมชน 

 4. สร้างความเชื่อถือ ศรัทธา ความนิยมและความมั่นใจในโรงเรียนให้เกิดขึ้นในหมู่
ประชาชน 

 5. ส่งเสริมให้ครู นักเรียนและผู้ปกครอง มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับร่วมมือกันในการ
แก้ปัญหาของเด็กทั้งทางโรงเรียนและทางบ้าน 

 ปัทมาพร แสงแจ่ม (2559, หน้า 27) การประชาสัมพันธ์ หมายถึง การจัดท าเอกสาร  
สื่อสิ่งพิมพ์เพื่อเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินงานของโรงเรียน มีการจัดให้มีออกเสียงตามสาย
เรื่องต่าง ๆ มีการจัดท ารายงานผลการเรียน รายงานความประพฤติและผลการตรวจสุขภาพของ
นักเรียนโดยการประชาสัมพันธ์ท าได้ด้วยวิธีการประชุมผู้ปกครอง การออกเยี่ยมบ้าน ให้ผู้ปกครอง 
เข้าร่วมกิจกรรมและความก้าวหน้าในการด าเนินงานของโรงเรียน เพื่อสร้างความเข้าใจอันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนและเพื่อก่อให้เกิดความร่วมมือ สนับสนุนซึ่งกันและกัน 
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 รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559, หน้า 33) กล่าวว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน หมายถึง จัดท า
วารสาร สิ่งพิมพ์ เผยแพร่ เสนอข้อมูลของโรงเรียน ให้ผู้ปกครองทราบและเข้าใจ จัดปฐมนิเทศ
ผู้ปกครองนักเรียนก่อนเปิดเรียนภาคต้นของทุกปี เสนอการเปลี่ยนแปลงของโรงเรียนเผยแพร่  
ความเคลื่อนไหวในการบริหารโรงเรียนเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินงานของโรงเรียน จัดการ
ประชุมผู้ปกครอง เพื่อชี้แจงการปฏิบัติงาน กฎ ระเบียบของโรงเรียนให้ผู้ปกครองทราบ โทรศัพท์
ติดต่อผู้ปกครองเพื่อแจ้งและรับทราบข้อมูลของนักเรียนจากผู้ปกครอง จัดงานนิทรรศการเผยแพร่
ผลงานนักเรียนประจ าปี จัดท าข่าวเสียงตามสาย จัดท าป้ายนิเทศ เสนอผลงานนักเรียน 

 จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน หมายถึง กระบวนการ
ต่าง ๆ ที่จะสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในการท างานแบบถาวรระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เป็นการติดต่อ 
สื่อสารสัมพันธ์ จัดท ารายงานผลการเรียน จัดประชุมผู้ปกครองจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงานนักเรียน 
เพื่อให้ชุมชนทราบและมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองร่วมกัน เผยแพร่ข่าวสาร เสนอข้อมูล
ของโรงเรียน ให้ชุมชนได้ร่วมพัฒนาเกี่ยวกับการด าเนินงานของโรงเรียน เพื่อสร้างความเข้าใจอันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ซึ่งจะส่งผลให้โรงเรียนปฏิบัติงานไปได้ด้วยดีและประสบปัญหาน้อยลง
หรือไม่มีปัญหาอีกต่อไป 

2. ด้านการเข้ารว่มกิจกรรมของชุมชน 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2547, หน้า 55-63) กล่าวว่า การเข้า

ร่วมกิจกรรมของชุมชน ถือเป็นงานหลักที่มีผลต่อการสร้างความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน โรงเรียนควรจะให้ความส าคัญ และถือปฏิบัติอย่างจริงจังเพราะถ้าโรงเรียนกับชุมชนมีการร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ กันแล้ว ความรู้สึกผูกพัน ความรักใคร่หวงแหนก็ย่อมเกิดขึ้นในการเข้าร่วมกิจกรรม
ชุมชนของบุคลากรในโรงเรียนนั้น ทุกกิจกรรมสามารถที่จะเข้าร่วมได้โดยการเรียนรู้จากคนในท้องถิ่น 
เพื่อให้ทราบข้อปฏิบัติตนในการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างถูกต้องมั่นใจ โดยเฉพาะสถานศึกษาที่ตั้งอยู่
ในท้องถิ่นที่มีวัฒนธรรมหลากหลาย 

 รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559, หน้า 35-36) กล่าวว่า การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน หมายถึง 
โรงเรียนเข้าร่วมกับกิจกรรมที่ชุมชนจัดขึ้นในเครือข่ายของชุมชน ผู้บริหารและครูน านักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา การน านักเรียนไปช่วยชุมชนท าความสะอาดวัดในวันส าคัญ น านักเรียน
ช่วยกันปลูกต้นไม้ในชุมชน น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น น านักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น เข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการของชุมชนน านักเรียนไปช่วยพัฒนา
ชุมชนโดยการปลูกข้าว ท านา ร่วมมือกับผู้ปกครองวางแผนและช่วยแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

 จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน คือ การเข้าร่วม
กิจกรรมชุมชนของบุคลากรในโรงเรียนนั้น ทุกกิจกรรมสามารถที่จะเข้าร่วมได้ โดยการเรียนรู้จากคน
ในท้องถิ่นที่มีเป้าหมายหลักในการตอบสนองต่อความต้องการร่วมกันของโรงเรียนและชุมชน โดยให้
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สอดคล้องกับวิถีการด าเนินชีวิต ค่านิยม ประเพณี และทัศนคติของบุคคลในชุมชน เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองและชุมชนร่วมกันวางแผนและช่วยกันแก้ปัญหาที่ เกิดขึ้นกับนักเรียนเพื่อให้ เกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุดแก่ตัวนักเรียนเอง 

3. ด้านการให้บรกิารชุมชน 
 นาวิน แกละสมุทร (2562, หน้า 569) ได้กล่าวไว้ว่า การบริการชุมชนคือโรงเรียนควร

เปิดให้ชุมชน  เข้ามาใช้สถานที่ภายในโรงเรียนไม่ว่าจะเป็นอาคารเรียน หรือสนามกีฬาเพื่อให้ชุมชน 
ได้รู้จักโรงเรียนมากขึ้น 

 รณกร ไข่นาค และคณะ (2562, หน้า 130) ได้กล่าวไว้ว่าการให้บริการชุมชน ได้แก่ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของ
ท้องถิ่นโรงเรียนให้บริการ และอ านวยความสะดวก ในการใช้อาคารสถานที่ หอประชุม สนามกีฬา 
ใน การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน และโรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ และหารายได้เพิ่มเติม
แก่นักเรียน 

 ปฏิภาณ ศาสตร์อ านวย (2561, หน้า 129) ได้กล่าวไว้ว่า การให้บริการชุมชน ได้แก่ 
การท าตนให้ชุมชนยอมรับนับถือในความรู้ความสามารถและการปฏิบัติตนของ ผู้บริหาร ประสาน 
ความร่วมมือโรงเรียนกับชุมชนให้สามารถช่วยเหลือเกื้อกูลกันด้วยดี 

 ชูชาติ พ่วงสมจิตร์ (2560 หน้า 13) ได้กล่าวไว้ว่า การน าชุมชนเข้ามาสู่โรงเรียนเป็นการ
สร้างความสัมพันธ์โดยการเชิญให้คนในชุมชนเข้ามาสู่โรงเรียน ดังนี้ การเชิญผู้ปกครอง ผู้เชี่ยวชาญ  
ผู้ประสบความส าเร็จและภูมิปัญญาในท้องถิ่นเข้ามาเป็น วิทยากรให้กับทางโรงเรียน เช่น เชิญ
ผู้ปกครองมาสอนการท าขนม เชิญนักดนตรีมาสอนวิชาดนตรี เชิญแพทย์มาให้ความรู้เรื่อง การดูแล
สุขภาพช่วงหน้าหนาว เชิญต ารวจมาให้ความรู้เรื่องกฎจราจร เป็นต้น 

 จากแนวคิดต่าง ๆ ที่กล่าวมานั้น สรุปได้ว่า การให้บริการชุมชน หมายถึง การเปิด
โอกาสให้ชุมชนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็น การส่งเสริมขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมที่ ดี
งามของท้องถิ่น และจัดให้บริการและอ านวย ความสะดวกในการใช้อาคารสถานที่ หอประชุม สนาม
กีฬาในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชนและโรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพและหารายได้
เพิ่มเติม แก่นักเรียนด้านการให้บริการชุมชน ได้แก่ โรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริม
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่นโรงเรียนให้บริการและอ านวยความสะดวก 
ในการใช้อาคารสถานที่ หอประชุม สนามกีฬาในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชนและโรงเรียนจัดให้
มีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพและหารายได้เพิ่มเติมแก่นักเรียน 

4. ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับแก้ไข พ.ศ. 2545) ได้กล่าวไว้ใน 

มาตรา 27 ให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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เพื่อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื่อ
การศึกษาต่อให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าที่จัดท าสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ ในวรรคหนึ่ง
ในส่วนที่เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อ
เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ และมาตรา 29 ให้สถานศึกษาร่วมกับ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา 
สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยจัดกระบวนการเรียนรู้
ภายในชุมชน เพื่อให้ชุมชนมีการจัดการศึกษา อบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร และรู้จัก
เลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการต่าง ๆ เพื่อ พัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการ รวมทั้งหาวิธีการสนับสนุนให้มี การแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน 

 สมปอง รินทอง (2549, หน้า 15) เห็นว่าโรงเรียนควรมีความสัมพันธ์กับชุมชนในเรื่อง
แหล่งเรียนรู้จากชุมชน ดังนี้ 

 1. เรียนรู้จากคนในชุมชน ซึ่งในชุมชนมีผู้รู้ด้านต่าง ๆ มากมาย เช่น ผู้รู้ทางเกษตรกรรม 
ทางช่าง ศิลปิน ผู้รู้ทางศาสนา หมอพื้นบ้าน นักธุรกิจรายย่อย ผู้น าชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ฯลฯ ผู้น า
ชุมชนที่เป็นนักคิดนักศีลธรรม มีปัญญาความดีและความสามารถในระดับสูง ๆ จ านวนมาก ถ้าเปิด
โรงเรียนสู่ชุมชนให้ทั้งครูและนักเรียนได้เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง การเรียนรู้จะสนุกไม่น่าเบื่อ ที่ส าคัญ
จะเป็นการปรับระบบคุณค่าเดิมการศึกษาของเราสอนให้ดูถูกคนที่มีคุณค่าเหล่านี้เมื่ อผู้รู้ในชุมชน
กลายเป็นครูก็จะเป็นการยกระดับคุณค่าศักดิ์ศรีและความภูมิใจของชุมชนอย่าง มากเป็นการถักทอ
ทางสังคม 

 2. เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ควรส ารวจและสร้างแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพิ่มขึ้น 
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็นทุ่งนา ป่าเขา แหล่งอนุรักษ์ป่า แหล่งอนุรักษ์สัตว์ กลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
พิพิธภัณฑ์ต าบล ทุกต าบลควรสร้างพิพิธภัณฑ์ของตนเอง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ 
ศิลปวัฒนธรรม 

 3. เรียนรู้จากเรื่องของชุมชน การเรียนควรจะเรียนเรื่องของชุมชนให้มากที่สุด เช่น 
ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ สังคม วัฒนธรรม การแพทย์พื้นบ้าน ศาสนา 

 4. การเรียนรู้จากการปฏิบัติงานในชุมชน ครูและนักเรียนควรจะเรียนรู้จากการลงมือ 
ปฏิบัติงานจริงในชุมชน เช่น ท าเกษตร หัตถกรรม แปรรูปอาหาร งานช่าง ธุรกิจชุมชน การท่องเที่ยว 
การแพทย์แผนไทย เพื่อที่จะได้ท างานเป็นจัดการเป็นอยู่ร่วมกันเป็น มีอาชีพ แก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ 
และเป็นการพัฒนาศีลธรรมไปด้วยในตัวเป็นศีลธรรมที่เกิดจาก การด าเนินชีวิตร่วมกัน แต่ไม่ใช่การ
ท่องวิชาศีลธรรม การเรียนรู้เกิดขึ้นได้ไม่ว่าการเรียนรู้นั้นไม่ว่า จะเกิดจากการศึกษา ในระบบโรงเรียน 
นอกระบบโรงเรียน หรืออัธยาศัยก็ตาม แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นยังมีคุณค่า คือ 
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  4.1 ช่วยให้ครูและผู้เรียนตระหนักในความส าคญัและภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
  4.2 ได้โอกาสในการเรียนรู้ด้วยการสัมผัสสัมพันธ ์
  4.3 เรียนรู้ด้วยตนเอง ใฝ่เรียน ใฝ่รู้ 
  4.4 เรียนจากของจริง จากตัวอย่างความส าเร็จ ได้ประสบการณ์ตรง 
  4.5 น่าสนใจสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
  4.6 ให้ประชาชนมีส่วนร่วมจัดการศึกษาของลูกหลาน 
  4.7 สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
  4.8 เชื่อมโยงสิ่งที่โรงเรียนรู้ภูมิปัญญาสากลกับภูมิปัญญาชาวบ้าน 
  4.9 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการท างาน การเรียนและทักษะอื่น ๆ 
  4.10 เป็นการพัฒนาไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า การสนับสนุนและใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 

ในท้องถิ่น คือ การน าแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ท้องถิ่น ตลอดจนวิทยากรท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้
ประโยชน์ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน จึงเป็นวิถีทางหนึ่งที่จะช่วยให้กระบวนการเรียนการ
สอน บรรลุจุดมุ่งหมายได้ตามที่ต้องการ สามารถด ารงความสันติสุขแกบุ่คคล ครอบครัว และชุมชน
ตลอดจน ความมีดุลยภาพอยู่ร่วมกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างผสมกลมกลืน เป็นกระบวน 
การพัฒนาหลักสูตรที่ไดเ้น้นการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยเฉพาะปราชญ์ชาวบ้านที่เป็นผู้เชื่อมโยงชุด
ความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นร่วมกับสถานศึกษาเข้าสู่หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนของ
สถานศึกษาในแต่ละท้องถิ่นและเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอีก
ด้วย 

5. ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
 กาญจนา สิงห์มณี (2553, หน้า 24) ได้กล่าวไว้ว่า โรงเรียนจะเสริมสร้างความสัมพันธ์

กับชุมชนและหน่วยงานอื่น ๆ ได้โดยผู้บริหารและครูควรมีความอ่อนน้อม ประพฤติตนเป็นแบบอย่าง
ที่ดีต่อชุมชน เข้าใจขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชน รวมทั้งเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับผู้ปกครองนักเรียน โดยเขียนสมุดประจ าตัวนักเรียน และจดหมายถึงผู้ปกครองออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียน เชิญผู้ปกครองร่วมชมกิจกรรมและการแสดงของนักเรียน ประชุมครูกับผู้ปกครอง และจัดตั้ง
สมาคมครูและผู้ปกครอง 

 คนึงนิจ กฤษนาม (2553, หน้า 25) ได้สรุปไว้ว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน
และหน่วยงานอื่น โรงเรียนต้องด าเนินการให้ครูมีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์กับชุมชน ได้แก่  
การเยี่ยมบ้านนักเรียน การประชุมผู้ปกครอง รวมทั้งการจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
เช่น การจัดการแข่งขันกีฬา การจัดงานประเพณีต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานอื่น 
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 ปัทมาพร แสงแจ่ม (2559, หน้า 28) กล่าวว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอื่น หมายถึง โรงเรียนเข้า ไปมีส่วนร่วมและช่วยเหลือชุมชนในการจัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่ชุมชนและหน่วยงานอื่นจัดขึ้นตามโอกาส เข้าใจขนบธรรมเนียม ประเพณี 
และวัฒนธรรมของชุมชนและเข้าร่วมกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรมที่ชุมชนจัดขึ้น มีการส่งบุคลากร
ของโรงเรียนเข้าร่วมเป็นกรรมการตัดสินกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน มีการติดต่อสัมพันธ์กับชุมชนโดย
การมีจดหมายถึงผู้ปกครอง ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน เชิญผู้ปกครองร่วมกิจกรรมและการแสดงของ
นักเรียน ประชุมครูกับผูป้กครองมีการจัดกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือร่วมกันพัฒนาชุมชนการรว่มกันสง่เสริม
ให้มีวิทยากรบุคคลภายนอกมาให้ความรู้กับนักเรียน จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา การจัดงานประเพณี
ต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานอื่น 

 รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559, หน้า 38) ได้กล่าวว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานอื่น หมายถึง โรงเรียนได้เสริมสร้างความสัมพันธ์โดยครูและนักเรียน
น าการแสดง ด้านดนตรี นาฏศิลป์ ร่วมงานกับชุมชน ผู้บริหาร เป็นวิทยากรฝึกอบรมและการประสาน 
ความร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานอื่น ประสานความร่วมมือและให้ความช่วยเหลือชุมชนและ
หน่วยงานอื่น เชิญคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนศิษย์เก่าเข้ามาจัดตั้งกลุ่มชมรม
สมาคม เชิญคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองมาร่วมงานวันปีใหม่ เชิญคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครองมาร่วมงานวันลอยกระทงเชิญคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองมาร่วมงานวันพ่อ  
เชิญคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองมาร่วมงานวันแม่ เชิญคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง
มาร่วมงานไหว้ครูเชิญคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมกันวางแผนจัดกิจกรรมให้สอดคล้องความต้องการ
ของชุมชน 

 จากความหมายที่กล่าวมา สรุปได้ว่า ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของ
โรงเรียน และหน่วยงานอื่น หมายถึง การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน ได้แก่ การขุดลอก
คลอง ท าความสะอาดถนน และที่สาธารณะ การร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงานประเพณีของชุมชน 
เช่น การแห่เทียนพรรษา งานลอยกระทง งานประจ าปีของวัด การร่วมงานของชาวบ้าน เช่น งานบวช 
งานมงคลสมรส งานศพ ฯลฯ โดยโรงเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับชาวบ้านได้อย่างหลากหลาย 
รวมถึงการให้ความรู้และบริการทางวิชาการแก่ชุมชน เช่น การเดินรณรงค์ต่าง ๆ การฝึกทักษะและ
อาชีพแก่ประชาชนในชุมชน การใช้สถานที่ และภูมิปัญญาในท้องถิ่น เป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน 
โดยโรงเรียนน านักเรียนออกมาเรียนรู้กับภูมิปัญญา และเรียนรู้กับสถานที่และทรัพยากรธรรมชาติของ
ชุมชน ซึ่งช่วยให้โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันได้อีกทางหน่ึง 
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งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่ม

โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 
3 มีดังนี้ 

ปัทมาพร แสงแจ่ม (2559) ได้ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนวัดพวงนิมิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1 ในภาพรวม 
พบว่า อยู่ในระดับมาก ดังนี้ ด้านการให้บริการแก่ชุมชน ด้านบทบาทร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ด้านการได้รับความช่วยเหลือจากชุมชน ด้านการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอื่นและด้านการประชาสัมพันธ์ สภาพที่ควรจะเป็นในความคาดหวังของการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนวัดพวงนิมิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สระแก้ว เขต 1 ในภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งมีความต้องการพัฒนาตามล าดับ ดังนี้ 

ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่น ด้าน
บทบาทร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านการได้รับความช่วยเหลือจากชุมชน และ
ด้านการให้บริการแก่ชุมชน ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนของโรงเรียนวัดพวงนิมิต สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1  
ในภาพรวม พบว่า มีความต้องการพัฒนาตามล าดับ ดังนี้ ด้านบทบาทร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านการให้บริการแก่ชุมชน ด้านการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอื่น ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชนและด้านการประชาสัมพันธ์ และ
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ การพัฒนาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมีดังนี้  
ด้านคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีส่วนร่วมในการวางแผน และจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา
และมีส่วนสนับสนุนให้ค าปรึกษาด้านคุณภาพการศึกษา ด้านการให้บริการแก่ชุมชนให้ความร่วมมือ 
และเข้าร่วมกิจกรรมของหมู่บ้านแต่ละหมู่บ้าน และมีบริการถ่ายเอกสารให้กับชุมชน ด้านการได้รับ
ความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชนควรแจ้งกิจกรรมของทางโรงเรียนให้ชุมชนทราบ เพื่อให้ชุมชน
ช่วยเหลือทางโรงเรียน และชุมชนโรงเรียนช่วยกันพัฒนาโรงเรียนและชุมชน และสนับสนุนพระสงฆ์
เข้ามาอบรมคุณธรรมให้นักเรียน ด้านการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่นให้ชาวบ้าน
น าความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาฝึกอบรมนักเรียน ให้โรงเรียนท ากิจกรรมร่วมกับชุมชน และหน่วยงาน
อื่นและมีเอกสารเชิญหน่วยงานอื่นทราบและร่วมกิจกรรมส าคัญด้านการประชาสัมพันธ์ควรมีการ
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ให้รวดเร็วทันต่อเหตกุารณ์เพื่อความสะดวกต่อการศึกษา และมีการประชาสัมพันธ์
ทุกครั้งที่โรงเรียนมีกิจกรรม 

รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559) ได้ศึกษา การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนเทศบาลแหลมฉบัง 3 อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี พบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
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โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนเทศบาลแหลมฉบัง 3 อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี โดยรวมและ 
รายด้านทุกด้านอยู่ในระดับปานกลาง การเปรียบเทียบสภาพจริงของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนจ าแนกตามเพศ พบว่า เพศชายกับเพศหญิงไม่แตกต่างกันจ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
พบว่า ปริญญาตรีกับปริญญาโทแตกต่างในระดับต่ า และจ าแนกตามต าแหน่ง พบว่า ผู้บริหารกับครู
แตกต่างในระดับต่ า ผู้บริหารกับพนักงานจ้างตามภารกิจไม่แตกต่างกัน และครูกับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจแตกต่างในระดับต่ า 

กัญจนพร ศรีมงคล (2565) การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนที่ส่งผลต่อการ
บริหารสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 การวิจัยครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน 2) ศึกษาการบริหาร
สถานศึกษา 3) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนกับการ
บริหารสถานศึกษา และ 4) สร้างสมการพยากรณ์การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนที่ส่งผล
ต่อการบริหารสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอนสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปี การศึกษา 2563 จ านวน 558 คน ก าหนด
ขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางเครจซี่และมอร์แกน ใช้การสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วนโดยใช้
ขนาดของสถานศึกษาเป็นชั้นของการแบ่ง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  
5 ระดับ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า  
1) การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน โดยรวมและรายด้าน อยู่ในระดับมาก 2) การบริหาร
สถานศึกษา โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 3) การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนกับ
การบริหารสถานศึกษา มีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับปานกลาง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 และ 4) การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 อย่าง มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นพภัสสร เลิศยศอนันต์ และคณะ (2561, หน้า 29) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษา
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดร้อยเอ็ด 
ผลการวิจัยพบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านจัดล าดับจากมากไปน้อย 3 ล าดับ 
คือ ด้านการน าการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน ด้านการเป็นแหล่งวิทยาการของชุมชน ด้านการเป็นศูนย์
รวมเกี่ยวกับความรู้และเมื่อเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
จ าแนกตามสถานภาพหน้าที่โดยรวม และรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจ าแนกระดับชั้นเรียนที่เปิด
การเรียนการสอน โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

มัลลิกา แก้วจ้อน (2564) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1  
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การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 1) เพื่อศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 2) เพื่อ
เปรียบเทียบสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา และ
ครู จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างานและวุฒิการศึกษา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ 
ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาและครูในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 ปี
การศึกษา 2564 จ านวน 306 คน ผลการวิจัย พบว่า 1) การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 ใน
ภาพรวม 5 ด้าน อยู่ในระดับมากที่สุด 2) ผลการเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูจ าแนกตามประสบการณ์
ในการท างานและตามวุฒิการศึกษาโดยรวมไม่แตกต่างอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

กัญจนพร ศรีมงคล (2565) การวิจัย เรื่อง การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน  
ที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน 2) ศึกษาการ
บริหารสถานศึกษา 3) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนกับ
การบริหารสถานศึกษา และ 4) สร้างสมการพยากรณ์การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน 
ที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปี การศึกษา 2563 จ านวน 558 คน 
ผลการวิจัยพบว่า 1) การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน โดยรวมและรายด้าน อยู่ในระดับ
มาก 2) การบริหารสถานศึกษา โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 3) การสร้างความสัมพันธ์ของ
โรงเรียนกับชุมชนกับการบริหารสถานศึกษา มีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับปานกลาง อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 4) การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนส่งผลต่อการ
บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 

จารุภา ทรัพย์มี (2565) ศึกษาวิจัยเรื่อง การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ของโรงเรียนในกลุ่มศรีราชา 3 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรีเขต 3 การวิจัย
ครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 3 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรีเขต 3 จ าแนก
ตามต าแหน่ง และประสบการณ์กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารและครูผู้สอนของโรงเรียนในกลุ่ม
โรงเรียนศรีราชา 3 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรีเขต 3 จ านวน 166 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลครั้งนี้เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 
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ผลการวิจัยปรากฎว่า 1) การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
2) ผลการเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จ าแนกตามต าแหน่งของ
พนักงานครู โดยรวมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 3) ผลการเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จ าแนกตามประสบการณ์การท างาน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่าง
ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติยกเว้นด้านการบริการชุมชนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิดของการวิจัย 

การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 
3 ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษา ค้นคว้าแนวคิด ทฤษฎีและผลงานวิจัยต่าง ๆ มาประยุกต์เป็นกรอบแนวคิด
ส าคัญ จึงได้ข้อสรุปว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมี 5 ด้าน ประกอบด้วย ด้าน
การประชาสัมพันธ์ ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ด้านการให้บริการชุมชน ด้านการสนับสนุน
และใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของ
โรงเรียน และหน่วยงานอ่ืนจากแนวความคิดของผู้วิจัยได้สรุปเป็นกรอบแนวคิดของการวิจัย ดังภาพ 1 
 

      ตัวแปรต้น                                                   ตัวแปรตาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 1 สรุปกรอบแนวคิด 
 
 

ประสบการณ์ในการทำงานของ
ผู้บริหารและครู 

1. 1-5 ปี 
2. 6-10 ปี 
3. 11 ปี ข้ึนไป 

การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน ประกอบด้วย 5 ด้าน 
1. ด้านการประชาสัมพันธ์ 
2. ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
3. ด้านการให้บริการชุมชน 
4. ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
5. ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับ
ชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอ่ืน 

วุฒิการศึกษาของผู้บริหารและครู 
1. ปริญญาตรี 
2. สูงกว่าปริญญาตร ี



 

 

 

บทที่ 3 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  
เขต 3 ผู้วิจัยได้เรียงล าดับขัน้ตอนในการด าเนินวิจัย ดังหัวข้อต่อไปนี ้

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
4. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1. ประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้เป็น ผู้บริหารสถานศึกษา และครู รวมทั้งสิ้นจ านวน 

500 คน ในกลุ่มโรงเรียนพื้นทีพ่ิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา
เชียงใหม่ เขต 3 จ านวน 26 โรงเรียน 

2. กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา และครู กลุ่มโรงเรียน

พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3  
ปีการศึกษา 2567 ก าหนดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของเครจซี่ และมอร์แกน (Krejcie and Morgan, 
1970 อ้างถึงใน ธานินทร์ ศิลป์จารุ, 2557, หน้า 49) ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 217 คน และท าการสุ่ม
กลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการแบ่งชั้น ด้วยการค านวณสัดส่วนตามประชากรแต่ละโรงเรียนที่อยู่ในกลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  
เขต 3 ดังนี ้
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ตาราง 4 แสดงข้อมูลประชากรและกลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

โรงเรียน 
ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม ผู้บริหาร ครู รวม 

1. โรงเรียนแกน้อยศึกษา 2 26 28 1 11 12 
2. โรงเรียนโครงการหลวงแกน้อย 1 12 13 1 5 6 
3. โรงเรียนดอยสามหมื่น 1 10 11 1 4 5 
4. โรงเรียนบ้านนาหวาย 2 22 24 1 9 10 
5. โรงเรียนบ้านเมืองคอง 1 9 10 1 3 4 
6. โรงเรียนบ้านเมืองนะ 2 30 32 1 13 14 
7. โรงเรียนบ้านแม่กอนใน 2 13 15 1 5 6 
8. โรงเรียนบ้านวังมะริว 1 7 8 1 3 4 
9. โรงเรียนบ้านสันป่าเกี๊ยะ 1 11 12 1 4 5 
10. โรงเรียนบ้านหนองเขียว 1 27 28 1 11 12 
11. โรงเรียนบ้านหนองบัว 1 8 9 1 3 4 
12. โรงเรียนบ้านอรุโณทัย 4 100 104 2 44 46 
13. โรงเรียนเบญจม 2 บ้านน้ ารู 1 10 11 1 4 5 
14. โรงเรียนบ้านรินหลวง 1 12 13 1 5 6 
15. โรงเรียนบ้านทุ่งข้าวพวง 2 22 24 1 9 10 
16. โรงเรียนบ้านปางเฟือง 1 12 13 1 5 6 
17. โรงเรียนบ้านปางมะเยา 2 19 21 1 8 9 
18. โรงเรียนชุมชนบ้านเมืองงาย 2 24 26 1 10 11 
19. โรงเรียนบ้านห้วยทรายขาว 1 7 8 1 3 4 
20. โรงเรียนมิตรมวลชน 2 22 24 1 9 10 
21. โรงเรียนบ้านแม่ป๋าม 1 8 9 1 3 4 
22. โรงเรียนบ้านออน 1 8 9 1 3 4 
23. โรงเรียนบ้านห้วยจะค่าน ตชด.อนุสรณ์ 2 11 13 1 4 5 
24. โรงเรียนบ้านแม่นะ 1 16 17 1 6 7 
25. โรงเรียนวัดปางมะโอ 0 3 3 0 1 2 
26. โรงเรียนบ้านแม่แมะ 1 14 15 1 6 7 

รวม 37 463 500 27 190 217 
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เครื่องมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการศึกษาสภาพการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 โดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามประสบการณ์
ในการท างาน และวุฒิการศึกษา ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) 

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูเกี่ยวกับการศึกษา
สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษใน
อ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 แบบสอบถามเป็น
แบบ มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มีจ านวน 35 ข้อ จ าแนกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 

1. ด้านการประชาสัมพันธ์   
2. ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
3. ด้านการให้บริการชุมชน 
4. ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
5. ด้านการสร้างเสริมความสมัพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ ตามวิธีคิดของลิเคิร์ท โดยให้คะแนน

แต่ละข้อ ดังนี้ 
5 หมายถึง มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในระดับมากที่สุด 
4 หมายถึง มีการสร้างความสมัพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในระดับมาก 
3 หมายถึง มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในระดับน้อย 
1 หมายถึง มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในระดับน้อยที่สุด 
การสรา้งและการหาคุณภาพเครื่องมือ 
การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและการหาคุณภาพ

เครื่องมือดังนี้ 
1. ศึกษาเอกสาร ต ารา แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อเป็นแนวทางในการน าข้อมูลมาก าหนดขอบเขตในการสร้างเครื่องมือ 
2. น าข้อมูลที่ศึกษามาก าหนดกรอบแนวคิดของการศึกษาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ ของ

การศึกษา เรื่องการศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
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3. สร้างแบบสอบถามตามกรอบแนวคิดของการศึกษาแล้วเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อ
พิจารณาตรวจสอบเนื้อหา เสนอแนะ และน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข 

4. น าเครื่องมือที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญ ตรวจสอบความตรงของเนื้อหา จ านวน  
3 ท่าน คือ 

 4.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทร คล้ายอ่ า ต าแหน่ง รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
พัฒนาคุณภาพนิสิตวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

 4.2 นายปัณณวิชญ์ ฐานันดรวิไล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียน
บ้านเมืองนะ อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
เชียงใหม่ เขต 3 

 4.3 นายวุฒิชัย แก้วใจ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียนเบญจม 2 
บ้านน้ ารู อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ 
เขต 3 

 ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาด้วยวิธีการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC (Index of 
Item Objective Congruence) ก าหนดค่า IOC ตั้งแต่ 0.67 ขึ้นไป คัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนี
ความสอดคล้องตั้งแต่ 0.67 ขึ้นไป แสดงว่าข้อค าถามนั้นใช้ได้ พบว่าทุกข้อค าถามมีค่าดัชนีเท่ากับ 1.00 

5. น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) กับครูและผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 กับกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ จ านวน 
30 ชุด เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliability) โดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha 
Coefficient ) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) ก าหนดให้ค่าความเชื่อถือได้ของสัมประสิทธิ์
แอลฟาไว้ที่ 0.75 ขึ้นไป พบว่า ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับมีค่าเท่ากับ 0.94 

6. ตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อยของแบบสอบถามแล้วน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการ
จัดเก็บรวบรวมข้อมูลจริงเพ่ือการวิจัยต่อไป 

7. จัดท าเครื่องมือฉบับสมบูรณ์ไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอนการวิจัยต่อไป 
 
การเก็บรวบรวมข้อมูล  

ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี ้
1. ผู้วิจัยท าบันทึกเสนอวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ออกหนังสือขอความร่วมมือ

ในการตอบแบบสอบถามถึงผู้บริหารสถานศึกษาและครูกลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากผู้บริหารสถานศึกษาและครู 
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2. ผู้วิจัยน าหนังสือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูไปเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการรวบรวมข้อมูลผ่าน Google form หรือแจก
แบบสอบถามด้วยตัวเอง จ านวน 217 ฉบับ ได้กลับคืนมาจ านวน 217 ฉบับ 

3. น าแบบสอบถามที่ได้รับคืนมาจ านวน 217 ฉบับ จากการเก็บข้อมูล มาตรวจนับและ 
หาความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม เพื่อท าการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติต่อไป 
 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล และการวเิคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เพื่อด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล 
ในการศึกษาใช้คา่สถิติ มีรายละเอียด ดังนี ้

1. วิเคราะห์ข้อมูลตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน และวุฒิการศึกษาวิเคราะห์โดยหาค่าร้อยละ (Percentage) 
แล้วน าเสนอเป็นตารางประกอบค าบรรยาย 

2. วิเคราะห์ข้อมูลตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครู
เกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 วิเคราะห์โดยหาค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) จัดล าดับความคิดเห็น โดยแยกเป็นรายข้อ รายด้าน และโดย
ภาพรวม น าเสนอเป็นข้อมูลประกอบค าบรรยาย และใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายตามเกณฑ์ 
(กฤษพล อัมระนันท์, 2559, หน้า 70) ดังนี้ 

 ค่าเฉลี่ย 4.50-5.00 หมายถึง มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   ในระดับมากทีสุ่ด 
 ค่าเฉลี่ย 3.50-4.49 หมายถึง มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
   ในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49  หมายถึง  มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
   ในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.50-2.49  หมายถึง  มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
   ในระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49  หมายถึง  มีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
   ในระดับน้อยที่สุด 
3. เปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม

โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน และวุฒิการศึกษา โดยวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
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(One–way Analysis of Variance: ANOVA) กรณีพบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
จะท าการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe’s) 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
1. สถิติที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 1.1 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC: Index of Item Objective Congruence) 

 1.2 ค่าสัมประสิทธิข์องแอลฟา (α: Alpha-Coefficient) ของ Cronbach 
2. สถิติพื้นฐาน ได้แก ่
 2.1 ร้อยละ (Percentage) 
 2.2 ค่าเฉลี่ย (Mean) 
 2.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
3. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 
 3.1 การทดสอบค่าที (t-test) 
 3.2 การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One–way Analysis of Variance: 

ANOVA) 
 
 
(Benson Benson and Ilson, 2010) 
(มิ่งโสภา, 2564) 
 
 
 



 

 

 

บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี ้

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถี่ และ
ค่าร้อยละ (Percentage) 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
สถานศึกษา กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกเป็น 5 ด้าน 

ตอนที่ 3 ผลเปรียบเทียบสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
สถานศึกษา กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์แจกแจงความถี่  และค่าร้อย
ละ (Percentage) 
 
ตาราง 5 แสดงจ านวนและรอ้ยละข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ 

เพศ จ านวน(คน) ร้อยละ 
ชาย 65 29.95 
หญิง 152 70.05 

รวม 217 100.00 

 
จากตาราง 5 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจ าแนกเป็นเพศชาย 

จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 29.95 และเพศหญิง จ านวน 152 คน คิดเป็นร้อยละ 70.05 
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ตาราง 6 แสดงจ านวนและรอ้ยละข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา จ านวน(คน) ร้อยละ 
ระดับปริญญาตรี 174 80.19 
สูงกว่าระดับปริญญาตร ี 43 19.81 

รวม 217 100.00 

 
จากตาราง 6 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 174 คน คิดเป็นร้อยละ 80.19 
วุฒิการศึกษาสูงกว่าระดับปริญญาตรี จ านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 19.81 
 
ตาราง 7 แสดงจ านวนและรอ้ยละข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามประสบการณ์

การท างาน 

ประสบการณก์ารท างาน จ านวน(คน) ร้อยละ 
1 - 5 ป ี 101 46.54 
6 – 10 ปี 51 23.50 
11 ป ีขึ้นไป 65 29.96 

รวม 217 100.00 

 
จากตาราง 7 ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามประสบการณ์ 

การท างาน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์การท างาน 1 - 5 ปี จ านวน 101 คน คิดเป็น
ร้อยละ 46.54 ประสบการณ์การท างาน 6 – 10 ปี จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 23.50 และมี
ประสบการณ์การท างาน 11 ปีขึ้นไป จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 29.96  
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา
กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 ท าการวิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean: 𝐗̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation: S.D.) 
 
ตาราง 8 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียน

กับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พเิศษในอ าเภอเชยีงดาว สังกัดส านักงาน
เขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 โดยภาพรวม 

ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบั

ชุมชนของสถานศึกษา โดยภาพรวม 
n = 217 

ระดับ ล าดับที ่
X̅ S.D. 

1 ด้านการประชาสัมพันธ ์ 4.23 0.50 มาก 4 
2 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 4.25 0.54 มาก 3 
3 ด้านการให้บริการชุมชน 4.26 0.56 มาก 2 
4 ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรูภู้มิ

ปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
4.32 0.51 มาก 1 

5 ด้านการสร้างเสริมความสมัพันธ์กับชุมชน
ของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 

4.20 0.56 มาก 5 

รวมเฉลี่ย 4.25 0.53 มาก  

 
จากตาราง 8 พบว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอน เกี่ยวกับ 

การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอ
เชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
(X̅ = 4.25, S.D.=0.53) ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของชุมชน อยู่ในระดับ มาก (X̅ = 4.32, S.D. = 0.51) ด้านที่มีค่าเฉลี่ยรองลงมา คือ ด้าน 
การให้บริการชุมชน อยู่ในระดับ มาก (X̅ = 4.26, S.D.= 0.56) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้าน
การสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น อยู่ในระดับ มาก ( X̅ = 4.20, 
S.D. =0.56) 
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ตาราง 9 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหวา่ง
โรงเรียน กับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พเิศษในอ าเภอเชียงดาว สงักัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการประชาสัมพันธ ์

ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 

กับชุมชนของสถานศึกษา 
ด้านการประชาสัมพันธ ์

n = 217 
ระดับ ล าดับที ่

X̅ S.D. 

1 สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสาร เสนอข้อมูล
ของสถานศึกษาให้ชุมชนทราบอย่าง
สม่ าเสมอ 

4.42 0.66 มาก 1 

2 สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการเรียนของ
ผู้เรียนให้ผู้ปกครองทราบอย่างต่อเนื่อง 

4.22 0.98 มาก 4 

3 สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานของโรงเรียนให้ชุมชนทราบอย่าง
ต่อเนื่อง 

4.31 0.72 มาก 2 

4 สถานศึกษามีการจัดการประชุมผู้ปกครอง 
เพื่อชี้แจงการปฏิบัติงาน กฎ ระเบียบของ
โรงเรียนให้ผู้ปกครองและชุมชนทราบอย่าง
ต่อเนื่อง 

4.16 0.79 มาก 7 

5 สถานศึกษามีการจัดนิทรรศการและ
สนับสนุนให้ชมุชนเข้ามามีส่วนร่วม 

4.20 0.69 มาก 6 

6 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารของ
โรงเรียนด้วยสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบต่างๆ และ
สื่อเทคโนโลย ี

4.30 0.75 มาก 3 

7 มีการออกเยี่ยมบ้าน และประชาสัมพันธ์ให้
ผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรมและ
ความก้าวหน้าในการด าเนินงานของ
โรงเรียน 

4.21 0.71 มาก 5 

รวมเฉลี่ย 4.26 0.75 มาก  
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จากตาราง 9 พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการประชาสัมพันธ์ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.26,  
S.D. = 0.75) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสาร 
เสนอข้อมูลของสถานศึกษาให้ชุมชนทราบอย่างสม่ าเสมอ (X̅ = 4.42, S.D.= 0.66) รองลงมา ได้แก่ 
สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินงานของโรงเรียนให้ชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง (X̅ = 4.31, 
S.D. = 0.72) โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงเรียนด้วยสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบต่าง ๆ และ 
สื่อเทคโนโลยี (X̅ = 4.30, S.D. = 0.75) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ สถานศึกษามีการ
จัดการประชุมผู้ปกครอง เพื่อชี้แจงการปฏิบัติงาน กฎ ระเบียบของโรงเรียนให้ผู้ปกครองและชุมชน
ทราบอย่างต่อเนื่อง (X̅ = 4.20, S.D. = 0.69) 
 
ตาราง 10 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การสร้างความสัมพันธ์ระหวา่งโรงเรียนกับ

ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นทีพ่ิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 

ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 

กับชุมชนของสถานศึกษา 
ด้านการเข้ารว่มกิจกรรมของชุมชน 

n = 217 
ระดับ ล าดับที ่

X̅ S.D. 

1 สถานศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมที่ชุมชนจัดขึ้น
ในเครือข่ายของชุมชน 

4.24 0.79 มาก 5 

2 สนับสนุนติดตามผลการปฏิบัติงานของ
องค์กรและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการมี
ส่วนร่วมของคนในชุมชนที่แท้จริง 

4.25 0.72 มาก 4 

3 สถานศึกษาน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนากิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่น
และประเพณีท้องถิ่นของชุมชน 

4.32 0.69 มาก 2 

4 สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและ
ชุมชนร่วมกันวางแผนและช่วยกันแก้ปัญหา
ที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

4.19 0.78 มาก 7 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 

กับชุมชนของสถานศึกษา 
ด้านการเข้ารว่มกิจกรรมของชุมชน 

n = 217 
ระดับ ล าดับที ่

X̅ S.D. 

5 สถานศึกษาร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน
เพื่อวางแผนและช่วยแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับ
นักเรียน 

4.21 0.75 มาก 6 

6 ครูและผู้บริหารน านักเรียนไปร่วมพัฒนา
ชุมชน เช่น กิจกรรมปลูกป่า 

4.33 0.83 มาก 1 

7 ครูและผู้บริหาร น าลูกเสือ เนตรนารี  
ยุวกาชาด ออกบ าเพ็ญประโยชน์ในชุมชน 

4.30 0.67 มาก 3 

รวมเฉลี่ย 4.26 0.74 มาก  

 
จากตาราง 10 พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.26, 
S.D. = 0.74) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ครูและผู้บริหารน านักเรียน 
ไปร่วมพัฒนาชุมชน เช่น กิจกรรมปลูกป่า (X̅ = 4.33, S.D. = 0.83) รองลงมา ได้แก่ สถานศึกษา 
น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนากิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นและประเพณีท้องถิ่น 
ของชุมชน (X̅ = 4.32, S.D. = 0.69) ครูและผู้บริหาร น าลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ออกบ าเพ็ญ
ประโยชน์ในชุมชน (X̅ = 4.30, S.D. = 0.67) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ สถานศึกษา
เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนร่วมกันวางแผนและช่วยกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียน  (X̅ = 
4.19 ,S.D. = 0.78) 
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ตาราง 11 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็นของผู้บรหิาร และครู 
เกี่ยวกับการสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชนของสถานศกึษากลุ่มโรงเรยีน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 ด้านการใหบ้ริการชุมชน 

ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 

กับชุมชนของสถานศึกษา 
ด้านการให้บรกิารชุมชน 

n = 217 
ระดับ ล าดับที ่

X̅ S.D. 

1 เปิดโอกาสให้ชุมชนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อ
เป็น การส่งเสริมขนบธรรมเนียม ประเพณี
และวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 

4.35 0.79 มาก 2 

2 จัดให้บริการและอ านวยความสะดวกในการ
ใช้อาคารสถานที่ หอประชุม สนามกีฬาใน 
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 

4.24 0.83 มาก 5 

3 โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ และ
หารายได้เพ่ิมเติมแก่นักเรียน 

4.25 0.74 มาก 4 

4 โรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 

4.32 0.76 มาก 3 

5 โรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาใช้
ห้องสมุดของโรงเรียนเพื่อค้นคว้า 

4.17 0.75 มาก 6 

6 ให้ความช่วยเหลือในด้านความรู้และ
เผยแพร่ความรู้ใหม่ ๆ แก่ประชาชนใน
ชุมชน เช่น ความรู้เกี่ยวกับอาหาร โรคภัยไข้
เจ็บต่าง ๆ 

4.11 0.78 มาก 7 

7 สถานศึกษาท า Infographics ลงเพจ
โรงเรียนที่เป็นความรู้ทั้งด้านการศึกษาและ
ด้านอื่น ๆ เพื่อประชาชนจะน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

4.36 0.74 มาก 1 

รวมเฉลี่ย 4.25 0.77 มาก  
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จากตาราง 11 พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการให้บริการชุมชน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.25,  
S.D. = 0.77) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ สถานศึกษาท า Infographics 
ลงเพจโรงเรียนที่เป็นความรู้ทั้งด้านการศึกษาและด้านอื่นๆเพื่อประชาชนจะได้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ (X̅ = 4.36, S.D. = 0.74) รองลงมา ได้แก่ เปิดโอกาสให้ชุมชนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น (X̅ = 4.35, S.D. = 0.79) โรงเรียน
จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น  
(X̅ = 4.32, S.D.= 0.76) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ให้ความช่วยเหลือในด้านความรู้
และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ๆ แก่ประชาชนในชุมชน เช่น ความรู้เกี่ยวกับอาหาร โรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ  
(X̅ = 4.11 ,S.D.= 0.78) 
 
ตาราง 12 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบั

ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นทีพ่ิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ของชุมชน 

ข้อที่ 

การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนง
กับชุมชนของสถานศึกษา 

ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู ้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 

n = 217 

ระดับ ล าดับที ่
X̅ S.D. 

1 ให้ครูมีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์กับ
ชุมชน ได้แก่ การเยี่ยมบ้านนักเรียน การ
ประชุมผู้ปกครอง 

4.47 0.64 มาก 1 

2 ร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงานประเพณี
ของชุมชน เช่น การแห่เทียนพรรษา งาน
ลอยกระทง งานประจ าปีของวัด 

4.28 0.84 มาก 5 

3 โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับชาวบ้านอย่าง
หลากหลาย รวมถึงการให้ความรู้และ
บริการทางวิชาการแก่ชุมชน 

4.27 0.74 มาก 6 
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ตาราง 12 (ต่อ) 

ข้อที่ 

การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนง
กับชุมชนของสถานศึกษา 

ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู ้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 

n = 217 

ระดับ ล าดับที ่
X̅ S.D. 

4 การจัดนิทรรศการทั้งในและนอกโรงเรียน
เพื่อให้ชุมชนเข้ามาแลกเปลีย่นเรียนรู้กับ
ผลงานทางการศึกษาของโรงเรียน 

4.40 0.70 มาก 2 

5 ผู้บริหารและครูควรมีความอ่อนน้อม 
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อชุมชน 
เข้าใจขนบธรรมเนียม ประเพณีและ
วัฒนธรรมของชุมชน 

4.32 0.76 มาก 4 

6 จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน เช่น จัดการแข่งขันกีฬา การจัดงาน
วันเด็ก 

4.34 0.71 มาก 3 

7 มีการส่งบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมเป็น
กรรมการตัดสินกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 

4.13 0.80 มาก 7 

รวมเฉลี่ย 4.64 0.74 มาก  

 
จากตาราง 12 พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชน ของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน  
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.64, S.D. = 0.74) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ ให้ครูมีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์กับชุมชน ได้แก่ การเยี่ยมบ้านนักเรียน การประชุม
ผู้ปกครอง (X̅ = 4.47, S.D. = 0.64) รองลงมา ได้แก่ การจัดนิทรรศการทั้งในและนอกโรงเรียน 
เพื่อให้ชุมชนเข้ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผลงานทางการศึกษาของโรงเรียน (X̅ = 4.40, S.D. = 0.70) 
จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เช่น การจัดการแข่งขันกีฬา การจัดงานวันเด็ก (X̅ = 4.34, 
S.D. = 0.71) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ มีการส่งบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมเป็น
กรรมการตัดสินกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน (X̅ = 4.13 ,S.D. = 0.80) 
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ตาราง 13 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การสร้างความสัมพันธ์ระหวา่งโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นทีพ่ิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับ
ชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 

ข้อที่ 

การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 
กับชุมชนของสถานศึกษา ดา้นการสร้าง
เสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน 

และหน่วยงานอื่น 

n = 217 

ระดับ ล าดับที ่
X̅ S.D. 

1 การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน 
ได้แก่ การขุดลอกคลอง ท าความสะอาด
ถนนและที่สาธารณะ 

4.16 0.93 มาก 7 

2 การร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงาน
ประเพณีของชุมชน เช่น การแห่เทียน
พรรษา งานลอยกระทง งานประจ าปีของวัด 

4.25 0.71 มาก 5 

3 การร่วมงานของชาวบ้าน เช่น งานบวช งาน
มงคลสมรส งานศพ 

4.17 0.81 มาก 6 

4 ให้ความรู้และบริการทางวิชาการแก่ชุมชน 
เช่น การเดินรณรงค์ต่างๆ 

4.32 0.78 มาก 2 

5 การฝึกทักษะและอาชีพแก่ประชาชนใน
ชุมชน การใช้สถานที่ และภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่น 

4.28 0.80 มาก 4 

6 นักเรียนออกมาเรียนรูกั้บภูมิปัญญา และ
เรียนรู้กับสถานที่และทรัพยากรธรรมชาติ
ของชุมชน 

4.29 0.81 มาก 3 

7 ให้หน่วยงานอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของโรงเรียน เช่น เป็นวิทยากรให้ความรู ้

4.33 0.67 มาก 1 

รวมเฉลี่ย 4.25 0.74 มาก  
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จากตาราง 13 พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงาน
อื่น ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.25, S.D. = 0.74) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ให้หน่วยงานอื่นเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน เช่น เป็นวิทยากรให้
ความรู้ (X̅ = 4.33, S.D. = 0.67) รองลงมา ได้แก่ ให้ความรู้และบริการทางวิชาการแก่ชุมชน เช่น 
การเดินรณรงค์ต่าง ๆ (X̅ = 4.32, S.D. = 0.78) นักเรียนออกมาเรียนรู้กับภูมิปัญญา และเรียนรู้กับ
สถานที่และทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน (X̅ = 4.29, S.D. = 0.81) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ าสุด คือ การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน ได้แก่ การขุดลอกคลอง ท าความสะอาดถนน
และที่สาธารณะ (X̅ = 4.16 ,S.D. = 0.93) 
 
ตอนที่ 3 ผลเปรียบเทียบสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา 
กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 
 
ตาราง 14 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การสร้างความสัมพันธ์ระหวา่งโรงเรียนกับ

ชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นทีพ่ิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

(n = 217) 

ที ่ รายการ 
ปริญญาตร ี

สูงกว่า
ปริญญาตร ี t 

Sig 
(2-tailed) 

X̅ S.D. X̅ S.D. 
1 ด้านการประชาสัมพันธ ์ 4.26 0.53 4.25 0.37 0.042 0.96 
2 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของ

ชุมชน 
4.26 0.56 4.24 0.47 0.163 0.87 

3 ด้านการให้บริการชุมชน 4.28 0.56 4.15 0.53 1.308 0.19 
4 ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่ง

เรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของ
ชุมชน 

4.35 0.54 4.16 0.30 2.149 0.03 
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ตาราง 14 (ต่อ) 
(n = 217) 

ที ่ รายการ 
ปริญญาตร ี

สูงกว่า
ปริญญาตร ี t 

Sig 
(2-tailed) 

X̅ S.D. X̅ S.D. 
5 ด้านการสร้างเสริมความสมัพันธ์

กับชุมชนของโรงเรียน และ
หน่วยงานอ่ืน 

4.25 0.59 4.26 0.36 -0.144 0.88 

ภาพรวม 4.49 0.55 4.21 0.40 0.70 0.58 

 
จากตาราง 14 พบว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน

กับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา เมื่อพิจารณาโดยรวมพบว่าไม่แตกต่างกัน 
 
ตาราง 15 แสดงการเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ

สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พเิศษในอ าเภอเชยีงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน 

(n = 217) 

ข้อ รายการ ss df MS F Sig 
1. ด้านการ

ประชาสัมพันธ์   
ระหว่างกลุ่ม 4.91 2 2.45 10.65 0.96 
ภายในกลุ่ม 49.32 214 0.23   
รวม 54.23 216    

2. ด้านการเข้าร่วม
กิจกรรมของชุมชน 

ระหว่างกลุ่ม 5.43 2 2.71 9.90 0.08 
ภายในกลุ่ม 58.74 214 0.27   
รวม 64.17 216    

3. ด้านการให้บริการ
ชุมชน 

ระหว่างกลุ่ม 1.99 2 0.99 3.20 0.11 
ภายในกลุ่ม 66.80 214 0.31   
รวม 68.79 216    
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ตาราง 15 (ตอ่) 
(n = 217) 

ข้อ รายการ ss df MS F Sig 
4. ด้านการสนับสนุน

และใช้แหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ของชุมชน 

ระหว่างกลุ่ม 2.65 2 1.32 5.35 0.14 
ภายในกลุ่ม 53.15 214 0.24   
รวม 55.80 216    

5. ด้านการสร้างเสริม
ความสัมพันธ์กับ
ชุมชนของโรงเรียน 
และหน่วยงานอ่ืน 

ระหว่างกลุ่ม 2.46 2 1.23 4.09 0.17 
ภายในกลุ่ม 64.56 214 0.30   
รวม 67.03 216 

   

ภาพรวม 
ระหว่างกลุ่ม 3.48 2 1.74 6.63 0.29 
ภายในกลุ่ม 58.51 214 0.27   
รวม 61.99 216    

*ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .05 
 

จากตาราง 15 พบว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน เมื่อพิจารณาโดยรวมพบว่า 
ไม่แตกต่างกัน 
 
 
 
 



 

 

 

บทที่ 5 
 

บทสรุป 
 

การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3  
มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา  
กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 3 และเพื่อเปรียบเทียบสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา
กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา และครู จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างานและ
วุฒิการศึกษา โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการศึกษากลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา
และครู กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 จ านวน 217 คน ซึ่งใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 
 
สรุปผลการวิจยั 

จากการศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
โดยสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 

การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมาก โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน ด้านการให้บริการชุมชน 
ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ด้านการประชาสัมพันธ์ และด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับ
ชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอ่ืน โดยแต่ละด้านมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ด้านการประชาสัมพันธ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น รายข้อ พบว่า 
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสาร เสนอข้อมูลของสถานศึกษาให้ชุมชนทราบอย่าง
สม่ าเสมอ รองลงมา ได้แก่ สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินงานของโรงเรียนให้ชุมชน
ทราบอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงเรียนด้วยสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบต่าง ๆ 
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และสื่อเทคโนโลยี ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ สถานศึกษามีการจัดการประชุมผู้ปกครอง 
เพื่อชี้แจงการปฏิบัติงาน กฎ ระเบียบของโรงเรียนให้ผู้ปกครองและชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง 

2. ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ครูและผู้บริหารน านักเรียนไปร่วมพัฒนาชุมชน เช่น กิจกรรมปลูกป่า 
รองลงมา ได้แก่ สถานศึกษาน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนากิจกรรมวัฒนธรรม
ท้องถิ่นและประเพณีท้องถิ่นของชุมชน ครูและผู้บริหาร น าลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดออกบ าเพ็ญ
ประโยชน์ในชุมชน ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและ
ชุมชนร่วมกันวางแผนและช่วยกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

3. ด้านการให้บริการชุมชน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ สถานศึกษาท า Infographics ลงเพจโรงเรียนที่เป็นความรู้ทั้งด้านการศึกษา
และด้านอื่นๆเพื่อประชาชนจะได้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ รองลงมา ได้แก่ เปิดโอกาสให้ชุมชน 
จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น  
โรงเรียน จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของ
ท้องถิ่น ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ให้ความช่วยเหลือในด้านความรู้และเผยแพร่ความรู้
ใหม่ ๆ แก่ประชาชนในชุมชน เช่น ความรู้เกี่ยวกับอาหาร โรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ 

4. ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ให้ครูมีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์
กับชุมชน ได้แก่ การเยี่ยมบ้านนักเรียน การประชุมผู้ปกครอง รองลงมา ได้แก่ การจัดนิทรรศการ  
ทั้งในและนอกโรงเรียนเพื่อให้ชุมชนเข้ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผลงานทางการศึกษาของโรงเรียน  
จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เช่น การจัดการแข่งขันกีฬา การจัดงานวันเด็ก ตามล าดับ 
ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ มีการส่งบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมเป็นกรรมการตัดสินกิจกรรมต่าง ๆ 
ของชุมชน 

5. ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ให้หน่วยงานอื่นเข้ามามี  
ส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน เช่น เป็นวิทยากรให้ความรู้ รองลงมา ได้แก่ ให้ความรู้และบริการ
ทางวิชาการแก่ชุมชน เช่น การเดินรณรงค์ต่าง ๆ นักเรียนออกมาเรียนรู้กับภูมิปัญญา และเรียนรู้กับ
สถานที่และทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ การเข้าไปมี 
ส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน ได้แก่ การขุดลอกคลอง ท าความสะอาดถนนและที่สาธารณะ 

ผลการเปรียบเทียบสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา
กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 3 ตามประสบการณ์ในการท างานและวุฒิการศึกษาพบความแตกต่าง ดังนี้ 



 

 

  57 

1. ผลการวิเคราะห์การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
ตามประสบการณ์ในการท างาน เมื่อพิจารณาโดยรวม พบว่าไม่แตกต่างกันในทุกด้าน ได้แก่ ด้านการ
ประชาสัมพันธ์ ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ด้านการให้บริการชุมชน ด้านการสนับสนุนและ 
ใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน 
และหน่วยงานอ่ืน 

2. ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
สถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา เมื่อพิจารณาโดยรวม พบว่าไม่แตกต่างกันในทุกด้าน ได้แก่ 
ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ด้านการให้บริการชุมชน ด้านการสนับสนุน
และใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน 
และหน่วยงานอ่ืน 
 
อภิปรายผล 

จากการศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ผู้วิจัย
อภิปรายผลในประเด็นที่ส าคัญของการวิจัยโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. เปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่มโรงเรียน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3  
ในภาพรวม 

 จากการศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่ม
โรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
ในภาพรวมการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษาทั้ง 5 ด้าน อยู่ในระดับ
มาก (X̅ = 4.25) ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่าผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้ครูผู้สอนเป็นส่วนหนึ่งของ
ชุมชน เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม ท าให้ครูกับผู้ปกครองนักเรียน และประชาชนมีความเข้าใจ
ซึ่งกันและกัน แก้ปัญหาเกี่ยวกับกลุ่มคนที่เป็นปัญหาต่อการศึกษาซึ่งสอดคล้องกับ มัลลิกา แก้วจ้อน 
(2564) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 พบว่า บุคลากรที่มีประสบการณ์
ในการท างานต่างกันมีความคิดเห็นต่อการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยรวม 
ไม่แตกต่างกัน อภิปรายเป็นรายด้าน ดังนี้ 
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 1.1 ด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
(X̅ = 4.23) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้โรงเรียนจัดท ารายงานผลการเรียน 
จัดประชุมผู้ปกครอง จัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงานนักเรียน เพื่อให้ชุมชนทราบและมีความภาคภูมิใจ
ในผลงานของตนเองร่วมกัน เผยแพร่ข่าวสารเสนอข้อมูลของโรงเรียน ให้ชุมชนได้ร่วมพัฒนาเกี่ยวกับ
การด าเนินงานของโรงเรียน เพื่อสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ซึ่งจะส่งผลให้โรงเรียน
ปฏิบัติงานไปได้ด้วยดี ซึ่งสอดคล้องกับ เสน่ห์ เหลือขันธ์ (2551) กล่าวว่า งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน
เป็นงานที่ผู้บริหารจะต้องให้ความส าคัญ เพราะเป็นงานที่จะเผยแพร่ข่าวสารการด าเนินงานของ
โรงเรียนให้ชุมชนทราบ และมีความภาคภูมิใจในผลงานร่วมกัน ทั้งเป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน อันจะช่วยให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้วยความสะดวกราบรื่นยิ่งขึ้นกิจกรรม 
ที่ปฏิบัติโดยทั่วไป 

 1.2 ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
(X̅ = 4.25) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า โรงเรียนส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนโดยการเรียนรู้จาก
คนในท้องถิ่น ที่มีเป้าหมายหลักในการตอบสนองต่อความต้องการร่วมกันของโรงเรียนและชุมชน  
โดยให้สอดคล้องกับวิถีการด าเนินชีวิต ค่านิยม ประเพณี เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนร่วมกัน
วางแผน และช่วยกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียนเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุดแก่  
ตัวนักเรียนเอง ซึ่งสอดคล้องกับ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2547) กล่าวว่า  
การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ถือเป็นงานหลักที่มีผลต่อการสร้างความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน โรงเรียนควรจะให้ความส าคัญและถือปฏิบัติอย่างจริงจัง เพราะถ้าโรงเรียนกับชุมชน 
มีการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ กันแล้ว ความรู้สึกผูกพัน ความรักใคร่หวงแหนก็ย่อมเกิดขึ้นในการเข้าร่วม
กิจกรรมชุมชนของบุคลากรในโรงเรียนนั้น ทุกกิจกรรมสามารถที่จะเข้าร่วมได้โดยการเรียนรู้จากคน 
ในท้องถิ่น เพื่อให้ทราบข้อปฏิบัติตนในการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างถูกต้องมั่นใจ โดยเฉพาะสถานศึกษา
ที่ตั้งอยู่ในท้องถิ่นที่มีวัฒนธรรมหลากหลาย 

 1.3 ด้านการให้บริการชุมชน ผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.26) 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า โรงเรียนได้เปิดโอกาสให้ชุมชนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริมขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น และจัดให้บริการและอ านวย ความสะดวกในการใช้อาคาร
สถานที่ หอประชุม สนามกีฬาในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน การเชิญผู้ปกครอง ผู้เชี่ยวชาญ
ด้านภูมิปัญญาในท้องถิ่นเข้ามาเป็นวิทยากรให้กับทางโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ ปฏิภาณ ศาสตร์
อ านวย (2561) ได้กล่าวไว้ว่า การให้บริการชุมชนได้แก่การท าตนให้ชุมชนยอมรับนับถือในความรู้
ความสามารถและการปฏิบัติตนของ ผู้บริหาร ประสาน ความร่วมมือโรงเรียนกับชุมชนให้สามารถ
ช่วยเหลือเกื้อกูลกันด้วยด ี
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 1.4 ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน โดยภาพรวม 
อยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.32) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า โรงเรียนมีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และ 
ภูมิปัญญาในท้องถิ่น คือ การน าแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ท้องถิ่น ตลอดจนวิทยากรท้องถิ่น ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น มาใช้ประโยชน์ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน โดยเฉพาะปราชญ์ชาวบ้านที่เป็นผู้เชื่อมโยง
ชุดความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นร่วมกับสถานศึกษาเข้าสู่หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน
ของสถานศึกษาในแต่ละท้องถิ่นและเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
ซึ่งสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับแก้ไข พ.ศ. 2545) ได้กล่าวไว้ใน 
มาตรา 27 ให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื่อ
การศึกษาต่อให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าที่จัดท าสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ ในวรรคหนึ่ง
ในส่วนที่เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อ
เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาต ิ

 1.5 ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.20) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า โรงเรียนส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมกิจกรรม
ของชุมชนอย่างสม่ าเสมอ ร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงานประเพณีของชุมชน รวมถึงการให้ความรู้
และบริการทางวิชาการแก่ชุมชน เช่น การเดินรณรงค์ต่างๆ การฝึกทักษะและอาชีพแก่ประชาชน 
ในชุมชน ซึ่งช่วยให้โรงเรียนและชุมชน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันได้ ซึ่งสอดคล้องกับ นพภัสสร  
เลิศยศอนันต์ และคณะ (2561) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดร้อยเอ็ด ผลการวิจัยพบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านจัดล าดับจากมากไปน้อย 3 ล าดับ คือ ด้านการน าการเปลี่ยนแปลง 
เข้าสู่ชุมชน ด้านการเป็นแหล่งวิทยาการของชุมชน ด้านการเป็นศูนย์รวมเกี่ยวกับความรู้ และเมื่อ
เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจ าแนกตามสถานภาพ
หน้าที่โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปรียบเทียบระดับ 
ความคิดเห็นต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจ าแนกระดับชั้นเรียนที่เปิดการเรียนการสอน 
โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

2. เปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา กลุ่มโรงเรียน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ตาม
วุฒิการศึกษาและประสบการณ์ในการท างาน 

 2.1 จากการเปรียบเทียบ การศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ของสถานศึกษา กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา เมื่อพิจารณาโดยรวมและรายด้าน พบว่า   
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ไม่แตกต่างกันในทุกด้าน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษาและครู ได้ด าเนินการตามนโยบาย
การศึกษาในปัจจุบันมุ่งเน้นให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน และส่งเสริมให้มีการสร้าง
ความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ชุมชนต้องการให้โรงเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ส่งผล
ให้ผู้บริหารสถานศึกษาครูผู้สอน ที่มีวุฒิการศึกษาแตกต่างกัน จึงมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่ง
สอดคล้องกับ รุ่งทิพย์ เข็มทิศ (2559) ได้ศึกษา การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนเทศบาลแหลมฉบัง 3 อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี พบว่า โดยรวมและรายด้านทุกด้านอยู่ใน
ระดับปานกลาง การเปรียบเทียบสภาพจริงของการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
จ าแนกตามเพศ พบว่า เพศชายกับเพศหญิงไม่แตกต่างกันจ าแนกตามวุฒิการศึกษา พบว่า ปริญญาตรี
กับปริญญาโทแตกต่างในระดับต่ า และจ าแนกตามต าแหน่ง พบว่า ผู้บริหารกับครูแตกต่างในระดับต่ า 
ผู้บริหารกับพนักงานจ้างตามภารกิจไม่แตกต่างกัน และครูกับพนักงานจ้างตามภารกิจแตกต่างใน
ระดับต่ า 

 2.2 จากการเปรียบเทียบการศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษา จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน เมื่อพิจารณาโดยรวมและรายด้าน 
พบว่าไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่ากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ได้ด าเนินการตามนโยบาย แนวทาง และหลักเกณฑ์ 
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 3 โดยส่งเสริมให้ผู้บริหารและครูผู้สอน ให้เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันกับชุมชน เข้าร่วม
กิจกรรมกับชุมชนอย่างสม่ าเสมอ ต่อยอดให้เกิดเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ทางพหุวัฒนธรรมให้ผู้เรียน 
เพราะการมีส่วนร่วมของครอบครัวหรือสมาชิกในชุมชนล้วนมีความส าคัญ ส่งผลให้ผู้บริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอน ที่มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่ต่างกัน จึงมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้อง
กับ มัลลิกา แก้วจ้อน (2564) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 ตาม
ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา และครู จ าแนกตามประสบการณ์ในการท างานและวุฒิการศึกษา 
ผลการวิจัย พบว่า 1) การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา ในภาพรวม  
5 ด้าน อยู่ในระดับมากที่สุด 2) ผลการเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ของสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร และครูจ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน และ
ตามวุฒิการศึกษาโดยรวม ไม่แตกต่างอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ 0.05 
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. การบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ควรให้ความส าคัญในเรื่องการ

สนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
2. การน ารูปแบบการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไปใช้สามารถปรับ

กิจกรรมตามความเหมาะสมของบริบทของโรงเรียนและชุมชน 
3. โรงเรียนและชุมชน ควรมีการก าหนดรูปแบบการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน ในการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อให้เกิดคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาเพิ่มเติมวิธีการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านการสร้าง

เสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
2. ควรศึกษาเพิ่มเติมการหารูปแบบการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน

ในการบริหารจัดการสถานศึกษาไปศึกษาเชิงลึกทั้งในสถานศึกษา ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
3. ควรมีการศึกษาการพัฒนากระบวนการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนในการบริหารจัดการสถานศึกษาในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 



 

 

 

ภาคผนวก ก รายชื่อผู้เชี่ยวชาญ 
 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทร คล้ายอ่ า ต าแหน่ง รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนา 
  คุณภาพนิสิตวิทยาลัยการศึกษา 
  วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 
 
2. นายปัณณวิชญ์ ฐานันดรวิไล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
  โรงเรียนบ้านเมืองนะ อ าเภอเชียงดาว 
  จังหวัดเชียงใหม่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  ประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 3 
 
3. นายวุฒิชัย แก้วใจ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
  โรงเรียนเบญจม 2 บ้านน้ ารู อ าเภอเชียงดาว 
  จังหวัดเชียงใหม่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  ประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 3 

 
 

 
 
 



 

 

 

ภาคผนวก ข แบบแสดงค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

แบบแสดงค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา 

กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

 
ผลการตรวจค่าความสอดคล้องข้อค าถามกับนิยามศัพท์ของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย  

การหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถามแต่ละข้อ โดยใช้สูตร IOC (Index of Item Objective 
Congruence) 

IOC = 
∑R

N
 

เมื่อ IOC แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ 

 ∑R แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
 N แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
โดยใช้เกณฑ์การคัดเลือกข้อค าถามคือ 
1. ข้อค าถามที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.67 – 1.00 
2. ข้อค าถามที่มีค่า IOC ต่ ากว่า 0.67 ควรพิจารณาปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 

 
ดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม 

ข้อ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชมุชนของสถานศึกษา 

คะแนนของ
ผู้เชีย่วชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 

1 2 3 
ด้านที่ 1 ด้านการประชาสัมพันธ์ 
1 สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสาร เสนอ

ข้อมูลของสถานศึกษาให้ชุมชนทราบ
อย่างสม่ าเสมอ 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

2 สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการ
เรียนของผู้เรียนให้ผู้ปกครองทราบ
อย่างต่อเนื่อง 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 
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ข้อ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชมุชนของสถานศึกษา 

คะแนนของ
ผู้เชีย่วชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 

1 2 3 
3 สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับ

การด าเนินงานของโรงเรียนให้ชุมชน
ทราบอย่างต่อเนื่อง 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

4 สถานศึกษามีการจัดการประชุม
ผู้ปกครอง เพ่ือชี้แจงการปฏิบัติงาน 
กฎ ระเบียบของโรงเรียนให้
ผู้ปกครองและชุมชนทราบอย่าง
ต่อเนื่อง 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

5 สถานศึกษามีการจัดนิทรรศการและ
สนับสนุนให้ชมุชนเข้ามามีส่วนร่วม 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

6 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
ของโรงเรียนด้วยสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบ
ต่าง ๆ และสื่อเทคโนโลย ี

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

7 มีการออกเยี่ยมบ้าน และ
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง เข้าร่วม
กิจกรรมและความก้าวหน้าในการ
ด าเนินงานของโรงเรียน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

8. สถานศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมที่ชุมชน
จัดขึ้นในเครือข่ายของชุมชน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

ด้านที่ 2 ด้านการเขา้ร่วมกิจกรรมของชุมชน 
9. สนับสนุนติดตามผลการปฏิบัติงาน

ขององค์กรและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
กับการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนที่
แท้จริง 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 
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ข้อ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชมุชนของสถานศึกษา 

คะแนนของ
ผู้เชีย่วชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 

1 2 3 
10. สถานศึกษาน านักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา
กิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นและ
ประเพณีท้องถิ่นของชุมชน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

11. สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
และชุมชนร่วมกันวางแผนและ
ช่วยกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

12. สถานศึกษาร่วมมือกับผู้ปกครองและ
ชุมชนเพื่อวางแผนและช่วยแก้ปัญหา
ที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

13. ครูและผู้บริหารน านักเรียนไปร่วม
พัฒนาชุมชน เช่น กิจกรรมปลูกป่า 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

14. น าลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ออก
บ าเพ็ญประโยชน์ในชุมชน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

15 เปิดโอกาสให้ชุมชนจัดกจิกรรมต่าง ๆ 
เพื่อเป็น การส่งเสริมขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของ
ท้องถิ่น 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

16 จัดให้บริการและอ านวยความสะดวก
ในการใช้อาคารสถานที่ หอประชุม 
สนามกีฬาใน การจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ของชุมชน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

ด้านที่ 3 ด้านการให้บริการชุมชน 
17 โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริม

อาชีพ และหารายได้เพิ่มเติมแก่
นักเรียน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 
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ข้อ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชมุชนของสถานศึกษา 

คะแนนของ
ผู้เชีย่วชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 

1 2 3 
18 โรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็น

การส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

19 โรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาใช้
ห้องสมุดของโรงเรียนเพื่อค้นคว้า 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

20 ให้ความช่วยเหลือในด้านความรู้และ
เผยแพร่ความรู้ใหม่ ๆ แก่ประชาชน
ในชุมชน เช่น ความรู้เกี่ยวกับอาหาร 
โรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

21 สถานศึกษาท า Infographics ลงเพจ
โรงเรียนที่เป็นความรู้ทั้งด้าน
การศึกษาและด้านอื่น ๆ เพื่อ
ประชาชนจะได้น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

22 ให้ครูมีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์
กับชุมชน ได้แก่ การเยี่ยมบ้าน
นักเรียน การประชุมผู้ปกครอง 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

23 ร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงาน
ประเพณีของชุมชน เช่น การแห่
เทียนพรรษา งานลอยกระทง งาน
ประจ าปีของวัด การร่วมงานของ
ชาวบ้าน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

ด้านที่ 4 ด้านการสรา้งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
24 โรงเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับ

ชาวบ้านได้อย่างหลากหลาย รวมถึง
การให้ความรู้และบริการทางวิชาการ
แก่ชุมชน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 



 

 

  71 

ข้อ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชมุชนของสถานศึกษา 

คะแนนของ
ผู้เชีย่วชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 

1 2 3 
25 การจัดนิทรรศการทั้งในและนอก

โรงเรียนเพื่อให้ชุมชนเข้ามา
แลกเปลี่ยนเรยีนรู้กับผลงานทางการ
ศึกษาของโรงเรียน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

26 ผู้บริหารและครูควรมีความอ่อนน้อม 
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อ
ชุมชน เข้าใจขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

27 จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน เช่น การจัดการแข่งขัน
กีฬา 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

28 มีการส่งบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วม
เป็นกรรมการตัดสินกิจกรรมต่าง ๆ 
ของชุมชน 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

29 การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชน ได้แก่ การขุดลอกคลอง ท า
ความสะอาดถนนและที่สาธารณะ 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

30 การร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงาน
ประเพณีของชุมชน เช่น การแห่
เทียนพรรษา งานลอยกระทง งาน
ประจ าปีของวัด 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

ด้านที่ 5 ด้านการสรา้งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน และหน่วยงานอื่น 
31 การร่วมงานของชาวบ้าน เช่น งาน

บวช งานมงคลสมรส งานศพ 
+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

32 ให้ความรู้และบริการทางวิชาการแก่
ชุมชน เช่น การเดินรณรงค์ต่าง ๆ 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 
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ข้อ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชมุชนของสถานศึกษา 

คะแนนของ
ผู้เชีย่วชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 

1 2 3 
33 การฝึกทักษะและอาชีพแก่ประชาชน

ในชุมชน การใช้สถานที่ และภูมิ
ปัญญาในท้องถิ่น 

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

34 นักเรียนออกมาเรียนรูกั้บภูมิปัญญา 
และเรียนรู้กับสถานที่และ
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน  

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

35 ให้หน่วยงานอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียน เช่น เป็น
วิทยากรให้ความรู้  

+1 +1 +1 3 1.0 สอดคล้อง 

 
 
 
 
 



 

 

 

ภาคผนวก ค ผลการหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความคิดเหน็ 
 

ผลการหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความคิดเหน็ 
สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหวา่งโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษ

ในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha Cronbach's Alpha Based 

on Standardized Items 
N of Items 

.94 .95 35 
 
 
 
 



 

 

 

ภาคผนวก ง แบบสอบถาม 
 

 
 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

ของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 

 
การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อการศึกษา เป็นการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิซาการบริหารการศึกษา เรื่อง การศึกษาสภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษา
กลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ซึ่งผู้ 
ตอบแบบสอบถามคือ ผู้บริหาร และครู ในโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ในปีการศึกษา 2567 จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านได้สละเวลาในการให้ข้อมูลตาม
สภาพความเป็นจริง เพื่อทดสอบเครื่องมือการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ประกอบการด าเนินการท าวิจัยต่อไป 
 
ค าชี้แจง: 

1. แบบสอบถามนี้แบ่งเป็น 2 ตอน ได้แก่ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่

พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 
2. โปรดตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อตามความเป็นจริง เพื่อจะได้ข้อมูลที่สมบูรณ์ ท าให้ผลการค้นคว้า

ด้วยตนเองเชื่อถือได้ และมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อจะได้น าข้อมูลไปใช้ในการด าเนินงาน 
ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนพื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3 ข้อมูลที่ท่านตอบแบบสอบถามครั้งนี้ จะไม่มีผลต่อหน้าที่
การงานของท่าน ผู้วิจัยจะถือเป็นความลับและน าเสนอผลการค้นคว้าด้วยตนเองในภาพรวม 

ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดี จึงขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ 
โอกาสนี้ 
 

นางสาวสิรินทรา ก๋าค า 
นิสิตหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับความเป็นจริงของท่านมากที่สุด 
1. เพศ 
  ชาย 
  หญิง 
 
2. ต าแหน่ง 
 o ผู้บริหารสถานศึกษา 
 o คร ู
 
3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
  ปริญญาตร ี
  สูงกว่าปริญญาตร ี
 
4. ประสบการณ์ในการท างาน  
 o 1-5 ป ี
 o 6 – 10  ปี 
 o 11 ป ีขึ้นไป 
 
ตอนที่ 2 สภาพการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษากลุ่มโรงเรียน
พื้นที่พิเศษในอ าเภอเชียงดาว สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 3  
ค าชี้แจง โปรดอ่านข้อความแต่ละข้อความแล้วกรุณาใส่เครือ่งหมาย  ลงในช่องที่ตรงกบัความคิดเห็น
ของท่านเกี่ยวกบัสภาพการสรา้งความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรยีนกับชุมชนของสถานศึกษา ซึ่งประกอบด้วย 
5 ด้าน ได้แก่ดา้นการประชาสัมพันธ์ ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ด้านการให้บริการชุมชน 
ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์
กับชุมชนของโรงเรียนและหน่วยงานอ่ืน โดยพิจารณาตามเกณฑ์ดังนี้ คือ 
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ระดับ 5 ปฏิบัติมากที่สุด หมายถึง มีการปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
ระดับ 4 ปฏิบัติมาก หมายถงึ มีการปฏิบัติค่อนข้างบ่อย 
ระดับ 3 ปฏิบัติปานกลาง หมายถึง มีการปฏิบัติเป็นบางครั้ง 
ระดับ 2 ปฏิบัติน้อย หมายถึง มีการปฏิบัติน้อยครั้ง 
ระดับ 1 ปฏิบัติน้อยที่สุด หมายถึง มีการปฏิบัติน้อยครั้งมากหรือไม่มีการปฏิบัติเลย 

 

ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบั 

ชุมชนของสถานศึกษา 

ระดับการสรา้งความสัมพันธ ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

5 4 3 2 1 
ด้านการประชาสัมพันธ ์

1 สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสาร เสนอข้อมูลของ
สถานศึกษาใหชุ้มชนทราบอย่างสม่ าเสมอ 

     

2 สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการเรียนของผู้เรียนให้
ผู้ปกครองทราบอย่างต่อเนื่อง 

     

3 สถานศึกษาเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินงาน
ของโรงเรียนให้ชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง 

     

4 สถานศึกษามีการจัดการประชุมผู้ปกครอง เพ่ือ
ชี้แจงการปฏิบัติงาน กฎ ระเบียบของโรงเรียนให้
ผู้ปกครองและชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง 

     

5 สถานศึกษามีการจัดนิทรรศการและสนับสนุนให้
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 

     

6 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงเรียน
ด้วยสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบต่าง ๆ และสื่อเทคโนโลยี 

     

7 มีการออกเยี่ยมบ้าน และประชาสัมพันธ์ให้
ผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรมและความก้าวหน้าในการ
ด าเนินงานของโรงเรียน 

     

8 สถานศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมที่ชุมชนจัดขึ้นใน
เครือข่ายของชุมชน 
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ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบั 

ชุมชนของสถานศึกษา 

ระดับการสรา้งความสัมพันธ ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

5 4 3 2 1 
9 สนับสนุนติดตามผลการปฏิบัติงานขององค์กรและ

เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของคนใน
ชุมชนที่แท้จริง 

     

ด้านการเข้ารว่มกิจกรรมของชุมชน 
10 สถานศึกษาน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ

ทางศาสนากิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นและประเพณี
ท้องถิ่นของชุมชน 

     

11 สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชน
ร่วมกันวางแผนและช่วยกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับ
นักเรียน 

     

12 สถานศึกษาร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนเพ่ือ
วางแผนและช่วยแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

     

13 ครูและผู้บริหารน านักเรียนไปร่วมพัฒนาชุมชน เช่น 
กิจกรรมปลูกปา่ 

     

14 ครูและผู้บริหาร น าลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 
ออกบ าเพ็ญประโยชน์ในชุมชน 

     

ด้านการให้บรกิารชุมชน 
15 เปิดโอกาสให้ชุมชนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการ

ส่งเสริมขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี
งามของท้องถิ่น 

     

16 จัดให้บริการและอ านวยความสะดวกในการใช้
อาคารสถานที่ หอประชุม สนามกีฬาใน การจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 

     

17 โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ และหา
รายได้เพิ่มเติมแก่นักเรียน 
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ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบั 

ชุมชนของสถานศึกษา 

ระดับการสรา้งความสัมพันธ ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

5 4 3 2 1 
18 โรงเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการส่งเสริม

ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของ
ท้องถิ่น 

     

19 โรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาใช้ห้องสมุดของ
โรงเรียนเพื่อค้นคว้า 

     

20 ให้ความช่วยเหลือในด้านความรู้และเผยแพร่ความรู้
ใหม่ๆแก่ประชาชนในชุมชน เช่น ความรู้เกี่ยวกับ
อาหาร โรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ 

     

21 สถานศึกษาท า Infographics ลงเพจโรงเรียนที่เป็น
ความรู้ทั้งด้านการศึกษาและด้านอื่นๆเพื่อประชาชน
จะได้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

     

ด้านการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน 
22 ให้ครูมีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์กับชุมชน ได้แก่ 

การเยี่ยมบ้านนักเรียน การประชุมผู้ปกครอง 
     

23 ร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงานประเพณีของชุมชน 
เช่น การแห่เทียนพรรษา งานลอยกระทง งาน
ประจ าปีของวัด  

     

24 โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับชาวบ้านอย่าง
หลากหลาย รวมถึงการให้ความรู้และบริการทาง
วิชาการแก่ชุมชน 

     

25 การจัดนิทรรศการทั้งในและนอกโรงเรียนเพื่อให้
ชุมชนเข้ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผลงานทางการ
ศึกษาของโรงเรียน 

     

26 ผู้บริหารและครูควรมีความอ่อนน้อม ประพฤติตน
เป็นแบบอย่างที่ดีต่อชุมชน เข้าใจขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชน 
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ข้อที่ 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกบั 

ชุมชนของสถานศึกษา 

ระดับการสรา้งความสัมพันธ ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

5 4 3 2 1 
27 จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เช่น 

การจัดการแข่งขันกีฬา การจัดงานวันเด็ก 
     

28 มีการส่งบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมเป็นกรรมการ
ตัดสินกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 

     

29 การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน ได้แก่ 
การขุดลอกคลอง ท าความสะอาดถนนและที่
สาธารณะ 

     

30 การร่วมกิจกรรมทางศาสนาและงานประเพณีของ
ชุมชน เช่น การแห่เทียนพรรษา งานลอยกระทง 
งานประจ าปีของวัด 

     

31 การร่วมงานของชาวบ้าน เช่น งานบวช งานมงคล
สมรส งานศพ 

     

32 ให้ความรู้และบริการทางวิชาการแก่ชุมชน เช่น การ
เดินรณรงค์ต่าง ๆ 

     

33 การฝึกทักษะและอาชีพแก่ประชาชนในชุมชน การ
ใช้สถานที่ และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 

     

34 นักเรียนออกมาเรียนรูกั้บภูมิปัญญา และเรียนรู้กับ
สถานที่และทรพัยากรธรรมชาติของชุมชน 

     

35 ให้หน่วยงานอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
โรงเรียน เช่น เป็นวิทยากรให้ความรู ้
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ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................  
 

ขอขอบพระคุณทุกท่านทีใ่ห้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
                                                                   นางสาวสิรินทรา ก๋าค า 
                                                                             ผู้วิจัย 
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